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АДМИНИСТРАЦИЯ ПИЛЬНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «31» января 2017 года 








№ 45
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В МУНИЦИПАЛЬНУЮ ПРОГРАММУ 

«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ В ПИЛЬНИНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ 

НА 2015-2017 ГОДЫ» 

Руководствуясь статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Земского собрания Пильнинского муниципального района от 11.12.2015 № 58 «О районном бюджете на 2016 год» (в редакции от 16.12.2016) администрация района постановляет: 

1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие образования в Пильнинском муниципальном районе на 2015-2017 годы», утвержденную постановлением администрации Пильнинского муниципального района от 27.10.2014 №870, изложив её в новой редакции, согласно приложению. 

2. Управлению по организационно- правовым, кадровым вопросам, работе с ОМСУ поселений администрации района обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации района.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района С.В.Сальникову. 

Глава администрации района 





С.А. Бочканов 

Приложение

Муниципальная программа 

"Развитие образования в Пильнинском муниципальном районе

на 2015-2017 годы"

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	1.1.Наименование Программы 
	Муниципальная программа "Развитие образования в Пильнинском муниципальном районе на 2015-2017 годы" (далее - Программа):

подпрограмма 1 "Развитие дошкольного образования"

подпрограмма 2 "Развитие начального, общего, основного общего, среднего общего образования"

подпрограмма 3 "Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи"

подпрограмма 4 "Молодежь Пильнинского муниципального района"

подпрограмма 5 "Развитие физической культуры и спорта"

подпрограмма 6 "Безопасность образовательного учреждения"

подпрограмма 7 " Обеспечение реализации муниципальной программы"

 подпрограмма 8 "Подготовка проектно-сметной документации для строительства новой школы в Пильнинском муниципальном районе" 

подпрограмма 9 "Патриотическое воспитание граждан Пильнинского муниципального района



	Наименование подпрограмм
	

	1.2. Основания для разработки Программы 
	Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";

Федеральный закон от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних";

Федеральный закон от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации";

Национальная образовательная инициатива "Наша новая школа", утвержденная Президентом Российской Федерации от 4 февраля 2010 года № Пр-271;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 15 мая 2013 года № 792-р;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2012 года № 2620-р;

распоряжение Правительства Нижегородской области от 28 февраля 2013 года № 429-р "Об утверждении Плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в сфере образования Нижегородской области"

постановление Нижегородской области от 31 октября 2013 года «Об утверждении государственной программы «Развитие образования Нижегородской области на 2014-2016 годы и на период до 2022 года»

постановление администрации Пильнинского муниципального района от 01 марта 2013 года "Об утверждении плана мероприятий (дорожная карта) "Изменения в сфере образования Пильнинского муниципального района"



	1.3.Муниципальный заказчик - координатор Программы 
	Управление образования, молодежной политики и спорта администрации Пильнинского муниципального района (далее управление образования) 

	1.4. Основная цель Программы 
	Формирование на территории Пильнинского муниципального района образовательной системы, обеспечивающей доступность качественного образования, отвечающего потребностям инновационного развития экономики региона, ожиданиям общества и каждого гражданина 



	1.5. Основные задачи Программы 
	1. Совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе дошкольного и общего образования равных возможностей в получении качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.

2. Создание условий, обеспечивающих соответствие муниципальной системы дополнительного образования требованиям инновационного развития экономики, удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина, создание в системе воспитания и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

3. Формирование на территории новой адаптивной системы профессионального образования, обеспечивающей необходимый уровень подготовки кадров для развития инвестиционной привлекательности района.

4. Обеспечение надежной и актуальной информацией процессов принятия решений руководителей и работников системы образования, а также потребителей образовательных услуг для принятия решений и достижения высокого качества образования через формирование муниципальной системы оценки качества образования.

5. Развитие и укрепление системы гражданско-патриотического воспитания в Пильнинском муниципальном районе.

6. Развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих доступность качественного образования.

7. Обеспечение доступных качественных образовательных услуг дошкольного образования семьям, имеющим детей дошкольного возраста, проживающим на территории Пильнинского муниципального района, и предоставление права на качественное образование, соответствующее современному уровню требований, детям младшего школьного возраста, проживающим в отдаленных территориях сельской местности 



	1.6. Сроки и этапы реализации Программы 
	2015-2017 годы

Программа реализуется в один этап 

	1.7.Соисполнители мероприятий Программы 
	отдел культуры администрации Пильнинского муниципального района (по согласованию); 

отдел ГО и ЧС администрации Пильнинского муниципального района (по согласованию); 

во взаимодействии с государственными и 

муниципальными образовательными учреждениями и учреждениями культуры (при условии участия);

МО МВД России «Пильнинский» (по согласованию); 

Районным советом ветеранов (по согласованию);

 Управление экономики, прогнозирования, инвестиций и поддержки предпринимательства; 

 Пильнинский отдел ГКУ ЦЗН Сергачского района (по согласованию);

 Управление социальной защиты населения (по согласованию);

 Военный комиссариат Нижегородской области по Сергачскому, Пильнинскому районам (по согласованию);

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав (по согласованию) 

 Пильнинский агропромышленный техникум (по согласованию).

 Органы местного самоуправления городского и сельских поселений (по согласованию).

 МОУ ДОД Пильнинская ДЮСШ, 

 МОУ ДОД Подростковый центр.

	1.8. Объемы и источники финансирования Программы 
	Финансирование мероприятий Программы планируется осуществлять за счет средств и местного бюджетов 

	Наименование муниципальных заказчиков 
	Источники финансирования 
	по годам, тыс. руб.

	Управление образования 
	
	2015 
	2016 
	2017 

	
	Областной бюджет, в т.ч.: 
	208328,6
	204099,4
	206382,4

	
	Капвложения 
	
	
	

	
	НИОКР 
	
	
	

	
	Прочие расходы 
	208328,6
	204099,4
	206382,4

	
	Федеральный бюджет, в т.ч.: 
	834,8
	
	


	
	Капвложения 
	
	
	

	
	НИОКР 
	
	
	

	
	Прочие расходы 
	834,8
	
	

	
	Местный бюджет, в т.ч.: 
	57802,9
	83762,9
	86035,8

	
	Капвложения 
	
	
	

	
	НИОКР 
	
	
	

	
	Прочие расходы 
	27802,9
	83762,9
	86035,8

	
	Прочие источники, в т.ч.: 
	
	
	

	
	Капвложения 
	
	
	

	
	НИОКР 
	
	
	

	
	Прочие расходы 
	
	
	

	
	Итого: 
	266966,3
	287862,3
	292418,2

	
	Капвложения 
	
	
	

	
	НИОКР 
	
	
	

	
	Прочие расходы 
	266966,3
	287862,3
	292418,2

	1.9. Система организации контроля за исполнением Программы 
	Контроль за исполнением Программы осуществляет администрация Пильнинского муниципального района 

	1.10. Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов 


	Индикаторы достижения цели:

доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в ОО – 100%

удельный вес числа ОО, в которых созданы органы коллегиального управления с участием общественности (родители, работодатели) в общем числе ОО – 100%

доля высококвалифицированных кадров, работающих в системе дошкольного образования – 100%

удельный вес численности руководителей муниципальных ДОО, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей ДОО – 100%

отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10% ОО с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10% ОО с худшими результатами единого государственного экзамена - 1,5%

удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования - 70%

удельный вес числа ОО, в которых созданы органы коллегиального управления с участием общественности (родители, работодатели) в общем числе ОО  - 100%

доля высококвалифицированных кадров, работающих в системе образования - 80%

удельный вес численности руководителей муниципальных ОО, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей ОО – 100 %

удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам - 65%

охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными образовательными программами (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) – 84,4%,

доля детей, отдохнувших в учреждениях, организующих отдых и оздоровление - 69.4 %.

увеличение доли молодежи, участвующей в деятельности молодежных, общественных объединений – до 68 %

численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом – 29%,

численность детей участвующих в соревновательной деятельности – 50%,

число детей и подростков, занимающихся физической культурой и спортом на постоянной основе в кружках и секциях – 60%.

монтаж, капитальный и текущий ремонты автоматических установок пожарной сигнализации образовательных учреждений – 100%,

установка системы оповещения и управления эвакуацией образовательных учреждений – 100%,

оборудование устройствами вывода сигнала программно-аппаратных комплексов «Стрелец-Мониторинг» (далее ПАК) в подразделения пожарной охраны – 100%,

установка тревожных кнопок – 100%,

установка систем видеонаблюдения – 100%,

оснащение школьных автобусов навигационной системой – 100%.

удельный вес числа образовательных организаций, реализующих муниципальную программу «Развитие образования в Пильнинском муниципальном районе» - 100%

увеличение доли обучающихся в очной форме в общеобразовательных организациях, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций, осуществляющих обучение в очной форме – 98,8%

численности детей, охваченных программами дополнительного образования патриотической направленности (в т.ч. военно-прикладного характера) – 750 чел.,

количество историко- патриотических музеев образовательных учреждений – 4 шт.,

количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации – 5 чел.,

количество экспозиций и выставок, посвященных памятным датам Истории Отечества – 40 шт.

количество общественных объединений патриотической направленности – 9 чел.,

численность населения Пильнинского муниципального района, вовлеченного в проведение культурно-патриотических мероприятий и участие в них – 6800 тыс.чел.

Показатели непосредственных результатов:

численность детей 5-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования достигнет 250 чел.

оснащенность дошкольных образовательных организаций в соответствии с требованиями ФГОС – 100 %

количество детей-инвалидов, обучающихся индивидуально на дому по программам общего образования, не имеющих медицинских противопоказаний к обучению с использованием компьютерного оборудования и желающих обучаться по данной форме обучения – 3 чел.

количество обучающихся старшей ступени обучения ОО, охваченных профильным обучением – 40 чел.

количество детей, обучающихся по программам общего образования, участвующих во Всероссийской олимпиаде школьников – 410 чел.

количество районных мероприятий в системе дополнительного образования детей и воспитания – 89 %,

количество детей, отдохнувших в организациях, организующих отдых и оздоровление (по данным Росстата) – 1163 тыс. ед.

доля молодых людей, получивших личную книжку волонтера, от общего количества молодежи региона – 16%,

доля молодых людей, участвующих в деятельности молодежных общественных объединений – 68%,

доля поставленных на учет в учреждениях социальной защиты и социального обслуживания населения молодых семей, находящихся в социально опасном положении – 1,1%,

число молодых людей, охваченных волонтерской деятельностью в районе – 265 чел.,

количество молодежных общественных объединений, включенных в реестр – 5 ед.,

число молодых людей, охваченных деятельностью региональной общественной организации "Клуб молодых семей Пильнинского района" – 180 чел.

численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом составит 3 500 человек.

численность детей участвующих в соревновательной деятельности составит 1200 человек.

число детей и подростков, занимающихся физической культурой и спортом на постоянной основе в кружках и секциях составит 2 000 человек.

монтаж, капитальный и текущий ремонты автоматических установок пожарной сигнализации образовательных учреждений - 27 образовательных организаций.

установка системы оповещения и управления эвакуацией образовательных учреждений – 27 образовательных организаций.

оборудование устройствами вывода сигнала программно-аппаратных комплексов «Стрелец-Мониторинг» (далее ПАК) в подразделения пожарной охраны. – 27 образовательных организаций.

установка тревожных кнопок – 27 образовательных организаций.

установка систем видеонаблюдения - 27 образовательных организаций.

оснащение школьных автобусов навигационной системой – 13 автобусов.

количество образовательных организаций реализующих муниципальную программу «Развитие образования в Пильнинском муниципальном районе» составит 24.

подготовка проектно-сметной документации для строительства новой школы на 500 мест.

численности детей, охваченных программами дополнительного образования патриотической направленности (в т.ч. военно-прикладного характера) – 750 чел.,

количество историко- патриотических музеев образовательных учреждений – 4 шт.,

количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации – 5 чел.,

количество экспозиций и выставок, посвященных памятным датам Истории Отечества – 40 шт.,

количество общественных объединений патриотической направленности – 9 шт.,

численность населения Пильнинского муниципального района, вовлеченного в проведение культурно-патриотических мероприятий и участие в них – 6 800 тыс. чел.




2. ТЕКСТ ПРОГРАММЫ

2.1. Содержание проблемы

2.1.1. Дошкольное образование

В последнее время на государственном уровне дошкольному образованию уделяется значительное внимание в связи с тем, что потребность в услугах дошкольного образования не удовлетворена и очередность не снижается. Система дошкольного образования не успевает за ростом рождаемости и желанием и возможностями родителей отдать ребенка в детский сад. Сегодня проблема доступности услуг дошкольного образования одна из важнейших, ее решение возведено в ранг государственной политики.

На 01.01.2014 в Пильнинском муниципальном районе основную образовательную программу дошкольного образования реализуют 19 образовательных учреждений с общим числом воспитанников 706 человек. Число мест для дошкольников в образовательных учреждениях района составляет 793.

Охват детей в возрасте 1 – 6 лет дошкольным образованием в 2013 году по Пильнинскому муниципальному району в целом составил 74,0%. 

В настоящее время полностью удовлетворяется спрос населения на услуги дошкольных образовательных организаций. За 2011-2013 годы увеличилось на 75 количество мест за счет открытия по ОЦП «Увеличение количества мест в дошкольных образовательных учреждениях за счет выполнения работ по ремонту и оснащению оборудованием пустующих зданий образовательных учреждений Нижегородской области на 2012-2013 годы» Столбищенского детского сада на 15 мест.

Увеличилось также количество групп в Можаров – Майданском детском саду с 2 до 3, в них детей - 43, в Деяновском детском саду с 1 до 2, в них детей -31, Пильнинском детском саду №3 «Буратино» с 6 групп до 7, в них детей 125.

В 2011 году введены в эксплуатацию два семейный детских сада - структурные подразделения МДОУ Пильнинский детский сад №3 «Буратино» на 10 детей каждый. В 2013 году открыт семейный детский сад в д. Беловка – структурное подразделение МДОУ Деяновский детский сад.

В течение ряда лет уделяется особое внимание укреплению и созданию учебно-материальной базы ДОО, формированию библиотечных фондов, использованию современных образовательных технологий. 

Решение задач по повышению доступности и качества дошкольного образования невозможно без развития кадрового потенциала дошкольных учреждений. 

Численность педагогических работников в дошкольных образовательных учреждениях Пильнинского муниципального района насчитывает 89 человек, из них 4 человека старшие воспитатели, 68 человек составляют воспитатели, 1 чел. учитель-логопед, 5 чел. музыкальные руководители. Все специалисты имеют специальное профессиональное образование: 37ч. (41,5%) – высшее, 52ч. (58,5%) – среднее специальное, 3 специалиста имеют высшую квалификационную категорию, 44 специалиста имеют первую квалификационную категорию.

Дошкольные образовательные учреждения на начало 2014 года укомплектованы педагогическими кадрами на 100 %. 

В целях реализации права каждого гражданина Российской Федерации на качественное образование районе обеспечиваются ребенку предшкольного возраста (5–7 лет) равные стартовые возможности для обучения в школе. 

В Пильнинском муниципальном районе 76,3 % первоклассников 2012/2013 учебного года - выпускники дошкольных учреждений. Дети дошкольного возраста охвачены предшкольной подготовкой в «Школах будущего первоклассника», открытых в общеобразовательных школах района.

Таким образом, система дошкольного образования Пильнинского муниципального района решает вопросы обеспечения государственных гарантий доступности дошкольного образования и способствует выполнению социального заказа общества, но вместе с тем требует дальнейшего развития и разнообразия образовательных, коррекционных, оздоровительных услуг, повышения качества образования, условий содержания дошкольников, экономической эффективности системы образования.

2.1.2. Общее образование.

Образовательная инициатива «Наша новая школа» предполагает, что в школе должны быть созданы кадровые, материально-технические и другие условия, обеспечивающие развитие образовательной инфраструктуры в соответствии с требованиями времени. Образовательная инфраструктура – это новое школьное оборудование и укрупненная сеть школ. Большинство школ района имеют достаточно полную и современную материально-техническую базу, отвечающую требованиям времени. 

Нормативно-подушевое финансирование, в основу которого положен главный критерий – экономическая эффективность государственных расходов на образование, в конечном итоге приводит к реструктуризации малокомплектных школ. Основным критерием реструктуризации сети общеобразовательных учреждений стало требование повышения качества образовательных услуг. 

За период 2011-2013 г.г. из-за неблагоприятной демографической ситуации и отсутствия какой-либо перспективы на улучшение реструктуризация коснулась 6-ти общеобразовательных школ: МОУ Языковская начальная школа и МОУ Княжегорская основная школа реорганизованы в филиалы МОУ Медянская СОШ, МОУ Новомочалеевская СОШ реорганизована в основную школу в 2012г., в 2013 г. реорганизована в филиал МОУ Петряксинская СОШ. 

  Современная инфраструктура – это необходимое условие качественного перехода на федеральные государственные образовательные стандарты. Внедрение стандартов нового поколения, прежде всего, предполагает создание необходимых условий для реализации образовательных программ, а значит развитие учительского потенциала. Это одно из важных направлений национальной стратегии. Данная проблема стоит как перед учителями, работающими в начальной школе, так и педагогами среднего и старшего звена. Важно отметить, что требования к кадровому обеспечению реализации основной образовательной программы начального общего образования являются основой социального заказа. Школы района  укомплектованы  педагогическими кадрами на 1 ступени обучения на 100 %. Имеется достаточная учебно-методическая база для реализации программ по ФГОС второго поколения. На 1 сентября все педагоги обеспечены учебными  кабинетами начальных классов.  1-3 классы школ района укомплектованы электронным, мультимедийным оборудованием. Каждому учителю выделено собственное информационное образовательное пространство, которое стало многофункциональным инструментом его работы. Все обучающиеся 1-3 классов  обеспечены учебниками по требованиям ФГОС.  Педагогами начальной школы разрабатываются и апробируются авторские программы по дополнительному образованию и воспитательной работе. Однако имеются и определенные риски реализации Стандарта. К ним можно отнести возможное негативное отношение родителей, неэффективное управление данным процессом; отсутствие мест для проведения занятий  по дополнительному образованию.  Чтобы устранить данные риски, необходима и проводится  постоянная разъяснительная работа среди всех участников образовательного процесса, организация обучения и повышения профессиональной компетенции администрации и педагогов, совершенствование научно-методического сопровождения данного процесса, включая консультирование всех его участников. 

Уровень сформированности метапредметных результатов у обучающихся 1-х – 2-х классов по итогам освоения программы за 1-2 класс начальной школы следующий:

1кл.-97% базовый уровень, уровень повышенной подготовки – 39%

2кл. – 95% базовый уровень, уровень повышенной подготовки – 34%

2014-2016гг. – годы практического продолжения внедрения образовательных программ, соответствующих ФГОС. С этой целью предстоит: овладение каждым педагогом начальных классов базовыми компетентностями в соответствии с требованиями ФГОС НОО; разработка и внедрение  системы отслеживания эффективности использования и реализации на практике в ОУ, ДОУ знаний, материалов, приобретённых на курсах повышения квалификации; продолжить работу по обновлению содержания образования, развитию профессионального обучения, внедрению результатов инновационной опытно-экспериментальной деятельности (муниципальные творческие площадки); обеспечить деятельность педагогического коллектива в режиме постоянного творческого поиска, апробации новых форм организации учебного процесса, внедрения современных методик и УМК; активизировать работу по использованию ИКТ в образовательном процессе. 

Система подготовки, переподготовки и повышения квалификации 

педагогических кадров

Управлением образования созданы условия для обеспечения образовательных организаций педагогическими кадрами, организовано проведение в установленном порядке аттестации руководящих и педагогических кадров. Проводится системная работа по повышению квалификации педагогов.

 В районе 224 педагогических работников:

- высшее образование – (82)%, среднее специальное – 18%; 

Квалификационные категории – 86%, из них

высшую категорию имеют 14,6%, 


 

1 категория – 82%, 

2 категория - 6%. 

Доля молодых специалистов со стажем работы менее 5 лет – 10,1%, количество педагогических работников пенсионного возраста – 12%.

 Вакансий педагогических кадров в районе нет. 

Имеют звание «Заслуженный учитель РФ» - 2 чел. (0,5%), нагрудный знак «Отличник народного просвещения» - 14 чел. (6,2%), нагрудный знак «Почетный работник общего образования РФ» - 12 чел. (6,7%), награждены Почетной грамотой МО РФ – 35 чел. (11%), Почетной грамотой Министерства образования – 89 чел.(23,4)

 Продолжена работа по закреплению молодых специалистов на селе. Восьмой год район принимает активное участие в реализации областной целевой программы «Социально-экономическая поддержка молодых специалистов, работающих в учреждениях образования и здравоохранения, спорта и культуры Нижегородской области».

 За время работы программы (с 2006 г.) 39 молодых педагога (более половины мужчины) стали участниками программы, для них приобретено (или построено) 38 квартир (или домов) и 38 автомобилей


 Существенным фактором, определяющим процессы повышения квалификации, является реализация Приоритетного национального проекта "Образование". Опыт лучших образовательных учреждений и учителей-победителей ПНПО активно используется в процессе повышения квалификации педагогов.


Состояние кадрового потенциала образовательных организаций района позволяет квалифицированно осуществлять обновление содержания образования, внедрение новых педагогических технологий, результатом чего являются прочные знания выпускников, дающие им возможность успешно адаптироваться в обществе.

Одним из направлений развития системы подготовки педагогических работников является целевая подготовка специалистов.

В целях социальной поддержки педагогов, развития педагогических династий выпускникам образовательных учреждений, членам педагогических семей предоставляются целевые направления министерства образования Нижегородской области на педагогические специальности в вузы Нижегородской области. Договоры на целевую подготовку специалистов в вузах Нижегородской области, осуществляющих подготовку педагогических кадров, заключались на основании планов вузов и заявок управления образования. 

	Год
	По целевому направлению

	2010
	3

	2011
	3

	2012
	1

	2013
	1

	2014
	3


К 2014 году наблюдается позитивная динамика доли педагогов, повысивших профессиональную квалификацию.

За последние 5 лет курсовую подготовку прошли 199 человек (86,2%).

 Важным направлением повышения квалификации педагогических кадров является развитие их ИКТ-компетентности. В рамках соглашения с корпорацией Intel по программам "Обучение для будущего", "Путь к успеху", «Введение в информационные и образовательные технологии XXI века OC Windows» курсовую подготовку прошли 124 педагога нашего района.

 Педагоги района имеют возможность получить информацию по вопросам повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров на сайте ГБОУ ДПО НИРО.


Среди педагогов района распространение получила накопительная система. Выстраивание обучение по индивидуальному образовательному маршруту, позволило более полно удовлетворить конкретные образовательные потребности. 56 педагогов закончили повышение курсов квалификации по накопительной системе.

Воспитание, дополнительное образование детей.

 Управление образования администрации Пильнинского муниципального района рассматривает процесс воспитания как одну из важнейших задач образования, как непрерывную систему всестороннего развития личности в современных условиях. Образование должно опережать запросы общества, конструировать воспитательные системы так, чтобы личность получала запас нравственных, интеллектуальных, гражданских сил, необходимых не только для того, чтобы адаптироваться в современных рыночных отношениях, но и достаточных для того, чтобы быть готовой активно действовать в меняющихся условиях, направляя их на общую пользу, быть успешным в жизни.

 Одним из показателей эффективности воспитательной работы является отсутствие или снижение уровня правонарушений среди несовершеннолетних.

По данным ОВД по Пильнинскому муниципальному району, за период с 2011 по 2013год отмечается снижение количества преступлений, совершенных несовершеннолетними на 70%.

Дополнительное образование в районе представлено 2 учреждениями дополнительного образования. В учреждениях работают объединения технического, спортивного, туристско-краеведческого, художественного направлений, которые посещает более 820 детей. 

Важное значение в деле сохранения и укрепления здоровья детей имеет организация отдыха и оздоровления. Работа всех ведомств и учреждений в каникулярный период направлена на полноценный развивающий отдых детей и молодежи в соответствии с интересами личности, семьи, общества и государства. Оптимизировалась сеть лагерей с дневным пребыванием: задействованы все учреждения дополнительного образования, школы, учреждения соц. защиты. 

	Год
	Общее количество учащихся ОУ в муниципальном районе (без 11 классов)
	Дети, охваченные организованными формами отдыха, оздоровления и занятости
	В том числе оздоровлены

	2011
	1899
	3250
	171%
	1020
	53,7%

	2012
	1799
	5634
	313%
	1121
	62,3%

	2013
	1720
	6370
	370%
	1162
	67,5%


 В районе с 2011 года реализуется областной проект «Дворовая практика». Всего дворовые площадки на свежем воздухе ежегодно посещают около 380 детей. 

 Консолидированный бюджет летней кампании в районе в 2013 г составил 5 млн. 636 тыс. руб. Доля муниципальных средств от областного финансирования составила 1 млн.118 тыс. руб. (27%.)

Крупными мероприятиями в сфере патриотического воспитания детей и молодежи были районные соревнования "Нижегородская школа безопасности – Зарница", районный фестиваль «Мальчишник», работа военно-патриотических клубов. 

Информатизация образования 

 Стратегия формирования системы открытого (доступного) образования предполагает активное внедрение в образовательный процесс информационно-компьютерных, телекоммуникационных технологий. По программе модернизации общего образования закуплено компьютерное оборудование на 2089547 руб.

 В результате увеличился уровень оснащенности школ компьютерной техникой. Если в 2011 году уровень оснащения составлял 1 компьютер на 10 учащихся, то на 01.09.2013 – 1 компьютер на 6 учащихся. Во всех школах введены электронные дневники, ведутся электронные журналы, во всех образовательных учреждениях созданы и действуют свои официальные сайты, все школы района пользуются электронной почтой. В течение 2012-2013 года увеличилась скорость доступа в сеть Интернет до 512 Кбит/сек в МОУ Красногорской СОШ, МОУ Петряксинской СОШ, МОУ Столбищенской СОШ и в 2 школах МОУ Пильнинская СОШ № 1 им. М. Горького и МОУ Пильнинская СОШ № 2 им. А.С. Пушкина - до 2 Мбит/с.

Здоровье и питание

Говоря об инфраструктуре в системе образования нельзя забывать о здоровье наших детей. Важным фактором сохранения здоровья учеников является организация правильного питания не только дома, но и в школе. Статья 37 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» возлагает организацию питания обучающихся на организацию, осуществляющую образовательную деятельность. В 2012 году принят Стандарт питания обучающихся и воспитанников, намечен план действий по внедрению методических рекомендаций по формированию культуры здорового питания обучающихся. За этот год произошли следующие изменения: улучшилась материальная база пищеблоков- ремонты, приобретение оборудования, инвентаря, посуды (при необходимости). Возрос охват горячим питанием обучающихся района с 82% до 91%, но стандарт питания на территории Нижегородской области к 2016 году предусматривает обеспечение горячим двухразовым питанием более 95% обучающихся общеобразовательных учреждений. Необходимо предусмотреть меры по увеличению доли обучающихся, обеспеченных организованным горячим питанием. 

 Сохранение и укрепление здоровья человека является одной из важнейших задач любого цивилизованного общества. Формирование здоровья подрастающих поколений требует межведомственного взаимодействия и координации усилий здравоохранения, образования, семьи, социальных служб, сети учреждений спортивно-оздоровительного профиля.

В рамках реализации программы система образования сосредоточит свои усилия на формировании навыков здорового образа жизни у обучающихся, снижение отрицательного влияния "школьных факторов риска" на здоровье участников образовательного процесса при наращивании качественных показателей учебной деятельности. 

В организации здоровьесберегающей деятельности значительное внимание должно быть уделено повышению эффективности занятий физической культурой, развитию внеурочных спортивно- оздоровительных форм работы и просветительской работе с родителями. 

Управление образования и образовательные организации ежегодно проводят работу по организации работы по обследованию детей психолого-медико-педагогической комиссией по отбору детей в специальные образовательные учреждения (2011 год – 9 чел., 2012 год – 6 чел., 2013 год -10 чел. ).

На 01.09.2013 года в районе 54 ребенка-инвалида от 0 до 18 лет, из них детей-инвалидов, имеющих индивидуальную программу реабилитации (ИПР) 53 человека. Детей дошкольного возраста 1 чел. Детей-инвалидов школьного возраста 53чел.

4 обучающихся выведены на индивидуальное обучение на дому по программе специальной (коррекционной) школы.

За отчетный период была продолжена работа по сохранению и укреплению здоровья детей. По результатам медицинского осмотра школьников распределение учащихся по физкультурным группам следующее: 

основная – 80%

подготовительная – 15%

специальная – 3%


Освобожденных учащихся от уроков физкультуры -2%


2.1.3. Ресурсное обеспечение системы образования

 В 2011 году запущен федеральный проект модернизации региональных систем общего образования.

На модернизацию общего образования Пильнинского муниципального района Нижегородской области из федерального бюджета в 2011 году были выделены федеральные средства в объеме 3403,6 тыс. рублей. Софинансирование из областного бюджета составит 797,2 тыс. рублей.

 На эти средства было приобретено 9 единиц учебно-лабораторного оборудования (9 кабинетов в 8 школ: 7 - начальная школа, 1- биология, 1-технология), 149 единиц учебно - производственного оборудования в 4 образовательных учреждения. Было осуществлено пополнение библиотечных ресурсов школ на 9692 единицы.

В 2012 году в рамках реализации Комплекса мер по модернизации системы общего образования Пильнинского муниципального района было потрачено 11млн. 585 тыс. рублей. 

На оснащение учебных помещений лабораторным оборудованием было потрачено 2739,3 тысяч рублей и 1027,4 тысяч рублей на учебно-производственное оборудование. В результате реализации проекта все учащиеся 1-х и 2-х классов занимаются в кабинетах, оборудованных в соответствии с требованиями ФГОС. Приобретено 5 предметных кабинетов (кабинет информатики - Медянская СОШ, кабинет математики- Пильнинская СОШ №1, кабинет химии - Бортсурманская СОШ, два кабинета иностранного языка, включая лингафонное оборудование - Петряксинская СОШ и Медянская СОШ ). Кроме того, пополнились современным учебно-производственным оборудованием учебные мастерские и кабинеты обслуживающего труда. Приобретено 83 единицы компьютерного оборудования, в том числе мобильный компьютерный класс, на сумму 1489,547 тысяч рублей. 

Было осуществлено пополнение библиотечных ресурсов школ на 5766 единиц стоимостью 1139,9 тыс. рублей.

 На развитие инфраструктуры здоровьесбережения участников образовательного процесса было использовано 2123,320 тысяч рублей: приобретено оборудование для столовых 13 школ района на сумму 1761,320 тысяч рублей, а также спортивное оборудование на сумму 362,0 тысяч рублей

В 2013 году в рамках проекта выделено 6125,8 тыс. федеральных и 773,5 тыс. областных средств. Осуществляется дальнейшее обеспечение общеобразовательных учреждений мультимедийным, цифровым оборудованием (интерактивные доски, мобильный компьютерный класс в Пильнинскую СОШ №2). 

 Одним из приоритетов государственной образовательной политики Правительства Нижегородской области является обеспечение каждого школьника бесплатным комплектом учебников. В рамках реализации проекта школьные библиотеки района пополнились учебной литературой на сумму 2639,9 тыс. рублей.

 Также актуальным остаётся вопрос оснащения учебных помещений современным учебно-лабораторным оборудованием в соответствии с требованием ФГОС. На оснащение учебных помещений лабораторным оборудованием выделено 2590 тысяч рублей. Оснащение учебных кабинетов будет приобретено во все школы района.

 На приобретение транспортных средств в 2011-2013 годах потрачено 4749,3 тысяч рублей - приобретено 5 единиц транспорта - ПАЗ в МОУ Медянская СОШ, МОУ Можаров-Майданская СОШ, ГАЗель в МОУ Бортсурманская СОШ, Деяновская ООШ, МОУ М-Андосовская ООШ .

 Сегодня все базовые школы обеспечены автотранспортом для подвоза обучающихся из отдалённых населённых пунктов, однако часть автотранспорта выработала ресурс безопасного использования, часть не соответствует современным требованиям безопасности перевозки детей.

2.2. Цель и задачи Программы

Основная стратегическая цель преобразований, отраженная в настоящей Программе, заключается в формировании на территории Пильнинского муниципального района образовательной системы, обеспечивающей доступность качественного образования, отвечающего потребностям инновационного развития экономики района, ожиданиям общества и каждого гражданина.

Для реализации указанной цели, Программой предусмотрено решение следующих задач:

1) совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе дошкольного и общего образования равных возможностей в получении качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья;

2) создание условий, обеспечивающих соответствие системы дополнительного образования требованиям инновационного развития экономики, удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина, создание в системе воспитания и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей;

3) обеспечение надежной и актуальной информацией процессов принятия решений руководителей и работников системы образования, а также потребителей образовательных услуг для принятия решений и достижения высокого качества образования через формирование муниципальной системы оценки качества образования;

5) развитие и укрепление системы гражданско-патриотического воспитания в Пильнинском муниципальном районе; 

6) развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих доступность качественного образования;

7) обеспечение доступных качественных образовательных услуг дошкольного образования семьям, имеющим детей дошкольного возраста, проживающим на территории Пильнинского муниципального, и предоставление права на качественное образование, соответствующее современному уровню требований, детям младшего школьного возраста, проживающим в отдаленных территориях сельской местности.

Достижение стратегической цели и решение стратегических задач Программы обеспечиваются за счет реализации программных мероприятий, сформированных по кластерному принципу, отражающему основные направления развития образовательного комплекса Пильнинского муниципального района на 2015-2022 годы.

2.3. Сроки реализации Программы 

Реализация Программы будет осуществляться в 2015-2017 годы.

2.4. Управление Программой и механизм ее реализации 

В рамках календарного года основными исполнителями Программы с учетом выделяемых финансовых средств уточняются целевые показатели и затраты по программным мероприятиям. По итогам года проводится анализ эффективности проведенных мероприятий, расходования финансовых ресурсов.

Отчетность по реализации мероприятий Программы осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Муниципальный заказчик:

- обобщает сведения о ходе реализации всех программных мероприятий;

- проводит мониторинг реализации Программы;

- осуществляет текущее управление реализацией Программы;

- осуществляет координацию и контроль проводимых работ по реализации мероприятий Программы;

- направляет предложения по уточнению объемов финансирования Программы из различных источников при формировании соответствующих бюджетов на очередной финансовый год;

- представляет в управление экономики, прогнозирования, инвестиций и поддержки предпринимательства требуемую отчетность.

Освещение реализации Программы осуществляется через средства массовой информации и информационные ресурсы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

2.5. Система программных мероприятий на 2015-2017 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Исполнители мероприятий
	Источники финансирования (Тыс. рублей)
	2015
	2016
	2017
	Всего

	Мероприятие 1: Модернизация общего и дошкольного образования как института социального развития
	Всего
	1415,1
	89,2
	89,2
	1593,5

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	834,8
	
	
	834,8

	
	Местный бюджет
	580,3
	89,2
	89,2
	758,7

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1. 1.
	Апробация и внедрение моделей нормативного бюджетного финансирования ДОУ 
	2015-2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ 
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.2.
	Разработка и внедрение вариативных моделей государственно-общественного управления дошкольным образованием
	2015-2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.3.
	Организационно – методическое обеспечение развития новых форм получения дошкольного образования, организация стажировочных площадок, связанных с реализацией моделей дошкольного образования, обеспечивающих доступность дошкольного образования для всех нуждающихся
	2015-2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.4.
	Разработка и внедрение программной документации в связи с введением базисного учебного плана в образовательных учреждениях Пильнинского муниципального района в соответствии с ФГОС
	2015-2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.5.
	Создание в ОУ условий для инклюзивного образования детей-инвалидов, предусматривающих универсальную безбарьерную среду
	2015-2017
	УОМПС

ИДК ,

ОУ
	Всего
	1341,1
	
	0
	1341,1

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	0
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	834,8
	
	
	834,8

	
	
	
	
	Местный бюджет
	506,3
	
	0
	506,3

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.6.
	Разработка и внедрение программ внеурочной деятельности в начальной школе. Обобщение передового опыта учителей начальных классов 
	2015- 2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.7.
	 Районный конкурс «Педагогический дебют», методических объединений, «Фестиваль педагогический идей»


	2015-2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ
	Всего
	1,0
	1,2
	1,2
	3,4

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	1,0
	1,2
	1,2
	3,4

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.8.
	 Районный праздник, посвященный Дню учителя
	2015-2017
	ИДК
	Всего
	10,0
	15,0
	15,0
	40,0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	10,0
	15,0
	15,0
	40,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.9.
	Организация и проведение опытно-экспериментальной работы и научных исследований по формированию духовно-нравственных идеалов, гражданственности и патриотизма, основанного на культурно-исторических ценностях России и Нижегородского края
	2015 - 2017
	ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники


	
	
	
	

	1.10.
	Развитие инновационной деятельности по обобщению эффективного педагогического опыта.
	Всего
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.10.1
	Поддержка деятельности инновационных площадок по проблеме здоровья на базе ОУ
	2015-2017
	УОМПС

ИДК ,

ОУ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.10.2
	Создание сетевого взаимодействия школ здоровьесберегающей направленности с целью распространения накопленного опыта
	2015-2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.10.3
	Издание материалов по обобщению и распространению опыта ОУ здоровьесберегающей направленности
	2015-2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.11.
	Развитие муниципальной системы работы с одаренными детьми
	Всего
	18,0
	23,0
	23,0
	64,0

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	18,0
	23,0
	23,0
	64,0

	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.11.1
	Организация и проведение школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников
	2015-2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ
	Всего
	10,0
	12,0
	12,0
	34,0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	10.0
	12.0
	12.0
	34.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.11.2
	 Районный конкурс «Ученик года»
	2015-2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ
	Всего
	8,0
	11,0
	11,0
	30,0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	8,0
	11,0
	11,0
	30,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.11.3
	Поддержка талантливой молодежи путем вручения стипендии администрации Пильнинского муниципального района 
	2015-2017
	УОМПС
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.12.
	Организация и проведение районного конкурса «Учитель года Пильнинского муниципального района»
	
	
	Всего
	22.5
	25.0
	25.0
	72.5

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	22.5
	25.0
	25.0
	72.5

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.13.
	Проведение конкурса «Воспитатель года Пильнинского муниципального района»
	2015-2017
	УОМПС

ИДК (по согласованию),

ОУ
	Всего
	22.5
	25.0
	25.0
	72.5

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	22.5
	25.0
	25.0
	72.5

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие2:Совершенствование организационно-экономических механизмов в сфере образования
	Всего
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	2.1.
	Формирование общедоступных электронных сервисов самообразования, развитие системы образовательного консультирования, обеспечение накопительного характера послевузовского образования педагогических работников. Создание муниципальной медиатеки лучших медиаресурсов по образовательным областям 
	2015-2017
	УОМПС

ИДК ,

ОУ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	2.2.
	Обеспечение потребности системы образования в педагогических кадрах
	Всего
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	2.2.1
	Формирование заявок на целевую контрактную подготовку специалистов для работы в МОУ
	2015-2017
	УОМПС


	
	
	
	
	

	2.2.2
	Обеспечение выплат педагогическим и руководящим работникам, имеющим звание «Заслуженный учитель..»
	2015-2017
	УОМПС
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	2.2.3.
	Внедрение модельных методик финансирования образовательных учреждений, в том числе в условиях изменения их правового статуса
	2015- 2017
	УОМПС
	
	
	
	
	

	2.2.4.
	Совершенствование механизма отраслевой системы оплаты труда в учреждениях образования для создания условий заинтересованности руководителей и педагогических работников в повышении качества образовательных услуг
	2015- 2017
	УОМПС
	
	
	
	
	

	2.2.5.
	Модернизация школьных, межшкольных и межведомственных коммуникаций в образовательной сети Пильнинского муниципального района на основе внедрения единого регламента электронного документооборота

в рамках реализации национальной образовательной инициативы "Наша новая школа" (разработка программного обеспечения для электронного документооборота)
	2015-2017
	УОМПС

ИДК
	
	
	
	
	

	Мероприятие 3: Совершенствование форм и методов воспитания,
социализации детей и молодежи, сохранение целостности системы дополнительного образования 
	Всего
	2545,8
	1963,4
	1325,0
	5834,2

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	2545,8
	1963,4
	1325,0
	5834,2

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.
	Формирование единого воспитательного пространства в
Пильнинском районе
	
	
	Всего
	2545,8
	1963,4
	1325,0
	5834,2

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	2545,8
	1963,4
	1325,0
	5834,2

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.1. 
	Ежегодные районные семинары-совещания, конференции по различным направлениям воспитания, обучения и дополнительного образования
	2015 - 2017 
	УОМПС, ИДК, МОУ 
	Всего
	6,0
	6,0
	6,0
	18,0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	6,0
	6,0
	6,0
	18,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.2. 
	Выпуск методических материалов 
	2015
	УОМПС, ИДК
	Всего
	
	5.0
	5.0
	10.0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	5.0
	5.0
	10.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.3
	Организация условий, обеспечивающих полноценный отдых и оздоровление детей Пильнинского муниципального района
	
	
	Всего
	2519,8
	1906,4
	1261,0
	5687,2

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	2519,8
	1906,4
	1261,0
	5687,2


	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	03.01.04
	Обновление содержания дополнительного образования, повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников сферы воспитания и дополнительного образования, выявление и распространение передового и инновационного опыта, эффективных форм и методов работы 
	2015-2017
	
	Всего
	
	 8.00
	 15.00
	 23.00

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	 8.00
	 15.00
	 23.00

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.5. 
	Районные этапы областных конкурсов для педагогов дополнительного образования: "Дополнительное образование детей: взгляд в будущее", «Сердце отдаю детям», конкурс авторских программ и методических разработок. 
	2015 - 2017 
	ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.6. 
	Районный этап Всероссийского конкурса на лучшее учреждение 
дополнительного образования
детей спортивной направленности 
	2016
	МОУ ДОД ДЮСШ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.7
	Организация традиционных внутриучрежденческих мероприятий:

«Открытие учебного года», Новогодние праздники», «Семейные встречи», Последний звонок
	2015 -2017 

	МОУ ДОД ПЦ

МОУ ДОД ДЮСШ
	Всего
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.8. 
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады по ОПК «Русь святая, храни веру православную» 

и ОРКСЭ 
	2015-2017 
	ИДК, МОУ
	Всего
	2,0
	2,0
	2,0
	6,0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	2,0
	2,0
	2,0
	6,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.9.
	Районные этапы областных конкурсов по Областным программам «Отечество», «Мое Отечество», «Дети.Творчество.Родина» 
	2015 -2017 
	МОУ ДОД ПЦ

МОУ 
	Всего
	4.0
	5.0
	5.0
	14.0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	4.0
	5.0
	5.0
	14.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.2.0.
	Районный конкурс «Светлячок»
	2015-2017
	МОУ ДОД ПЦ
	Всего
	3.0
	5.0
	5.0
	13.0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	3.0
	5.0
	5.0
	13.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.2.1.
	Проведение ежегодных районных мероприятий для воспитанников:

«Детство – это свет и радость»

«Внимание – светофор!»


	2015-2017
	ИДК
	Всего
	5.0
	15.0
	15.0
	35.0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	5.0
	15.0
	15.0
	35.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.2.2
	Районный туристический слет 
	2015 - 2017 
 
	УОМПС, МОУ 
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.2.3
	Районные военно-полевые сборы
	2015 - 2017 
 
	УОМПС, МОУ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.2.4
	Районный конкурс "Зарница. Школа безопасности»
	2015-2017 
	УОМПС, МОУ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.2.5
	Участие в областной конференции 

«Под знаком Пушкина» 
	2015-2017 
	ИДК,,МОУ
	Всего
	1,0
	1,0
	1,0
	3,0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	1,0
	1,0
	1,0
	3,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.2.6
	Районный этап Международного конкурса «Детство без границ»
	2015-2017 
	МОУ ДОД ПЦ

МОУ 
	Всего
	
	5.0
	5.0
	10.0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	5.0
	5.0
	10.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.2.7
	Районный слёт детских общественных объединений, работа «Школы актива» детских общественных объединений и районного совета старшеклассников 
	2015-2017
	МОУ ДОД ПЦ

МОУ 
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 4: Создание эффективной системы профессионального образования, способной обеспечить потребности района необходимыми кадрами
	Всего
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	4.1.
	Внедрение механизма накопительной системы и зачетных единиц повышения квалификации в рамках построения индивидуальной образовательной траектории педагогических работников образовательных учреждений 
	2015 - 2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ
	
	
	
	
	

	4.2.
	Внедрение модульной системы повышения квалификации и переподготовки руководящих и педагогических работников
	2015 - 2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ


	
	
	
	
	

	4.3.
	Проведение мониторинга качества повышения квалификации и переподготовки работников системы образования
	2015 - 2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ


	
	
	
	
	

	4.4.
	Апробация и внедрение системы дистанционных форм повышения квалификации и консультирования педагогических и руководящих работников
	2015 - 2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ


	
	
	
	
	

	4.5.
	Подготовка и повышение квалификации руководящих и педагогических работников в области информационно-коммуникационных технологий
	2015-2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ


	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	4.6
	Аттестация педагогических кадров
	2015-2017
	УОМПС

ИДК,

ОУ


	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 5: Ресурсное обеспечение системы образования


	Всего
	1889,1
	2201,4
	2360,9
	6451,4

	
	Областной бюджет
	1889,1
	2201,4
	2360,9
	6451,4

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	5.1
	Оснащение школьных столовых мебелью, технологическим оборудованием для повышения качества питания и увеличения охвата горячим питанием учащихся.
	2015-2017
	УОМПС, МОУ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	


	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	5.2.
	Модернизация и обновление автобусного парка для перевозки учащихся МОУ 
	2015-2017
	УОМПС
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	5.3
	Приобретение профессиональной и учебно-методической литературы для МОУ
	2015-2017
	УОМПС, ИДК
	Всего
	1889,1
	2201,4
	2360,9
	6451,4

	
	
	
	
	Областной бюджет
	1889,1
	2201,4
	2360,9
	6451,4

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 6: Развитие системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг
	Всего
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	6.1.
	Создание условий для развития государственной и общественной оценки деятельности образовательных учреждений, общественно-профессиональной аккредитации образовательных программ;
	2015-2017
	УОМПС
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	6.2.
	Проведение оценки изучения удовлетворенности населения Пильнинского муниципального района качеством бюджетных образовательных услуг в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 
	2015-2017
	УОМПС
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	 6.3
	Создание условий для проведения государственной итоговой аттестации выпускников
	2015-2017
	УОМПС
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	


2.6. Ресурсное обеспечение Программы 

2.6.1. Финансирование мероприятий Программы.

Финансирование мероприятий Программы планируется осуществлять за счет средств федерального, областного и местных бюджетов.

	№
	Направление расходования финансовых средств
	Объемы и источники финансирования (тыс. рублей)

	
	
	2015-2017
	2015
	2016
	2017

	
	
	Всего консоли-дированный бюджет 
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Всего консоли-дированный бюджет 
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Всего консоли-дированный бюджет 
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Всего консоли-дированный бюджет 
	Областной бюджет
	Местный бюджет

	Раздел 1. Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях

	1
	ФОТ
	154157,8
	143764,6
	10393,2
	53922,3
	53922,3
	0
	46693,2
	44939,7
	1753,5
	53542,3
	44902,6
	8639,7

	2
	Услуги связи
	823,6
	823,6
	0
	251,6
	251,6
	0
	296,0
	296,0
	0
	276,0
	276,0
	0

	3
	Коммунальные услуги
	14934,4
	0
	14934,4
	4432,3
	0
	4432,3
	5262,5
	0
	5262,5
	5239,6
	0
	5239,6

	4
	Услуги по содержанию здания
	1245,9
	411,2
	834,7
	832,7
	411,2
	421,5
	413,2
	0
	413,2
	0
	0
	0

	5
	Прочие услуги
	3147,9
	2392,6
	755,3
	1100,2
	825,5
	274,7
	1277,7
	797,1
	480,6
	770,0
	770,0
	0

	6
	Учебные расходы
	5245,6
	4354,1
	891,5
	767,4
	535,3
	232,1
	2909,5
	2343,5
	566,0
	1568,7
	1475,3
	93,4

	7
	Приобретение твердого топлива
	780,4
	0
	780,4
	309,4
	0
	309,4
	160,8
	0
	160,8
	310,2
	0
	310,2

	8
	Прочие расходы
	1804,8
	0
	1804,8
	840,7
	0
	840,7
	728,1
	0
	728,1
	236,0
	0
	236,0

	9
	Продукты питания
	10710,7
	0
	10710,7
	3324,0
	0
	3324,0
	5142,8
	0
	5142,8
	2243,9
	0
	2243,9

	
	Итого по разделу 1
	192511,5
	151572,6
	40938,9
	65491,0
	55772,4
	9718,6
	62833,8
	48376,3
	14457,5
	64186,7
	47423,9
	16762,8

	Раздел 2. Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования

	1.
	Субвенция на обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	ФОТ
	382019,4
	378720,8
	3298,6
	125772,1
	125772,1
	0
	126186,0
	126186,0
	0
	130061,3
	126762,7
	3298,6

	2.
	Учебные расходы
	63412,9
	49721,4
	13691,5
	10327,1
	8975,4
	1351,7
	28355,8
	16127,1
	12228,7
	24730,0
	24618,9
	111,1

	3.
	Расходы бюджета
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Услуги связи
	2184,2
	2179,5
	4,7
	694,3
	689,6
	4,7
	623,7
	623,7
	0
	866,2
	866,2
	0

	3.2
	Коммунальные услуги
	45955,1
	0
	45955,1
	12392,4
	0
	12392,4
	16945,1
	0
	16945,1
	16617,6
	0
	16617,6

	3.3
	Услуги по содержанию здания
	525,1
	0
	525,1
	199,1
	0
	199,1
	191,0
	0
	191,0
	135,0
	0
	135,0

	3.4
	Прочие услуги
	10933,9
	8295,1
	2638,8
	3300,7
	1950,1
	1350,6
	4653,2
	3365,0
	1288,2
	2980,0
	2980,0
	0

	3.5
	ГСМ
	5750,2
	0
	5750,2
	2016,3
	0
	2016,3
	2748,9
	0
	2748,9
	985,0
	0
	985,0

	3.6
	Приобретение твердого топлива
	4993,9
	0
	4993,9
	1153,6
	0
	1153,6
	1217,5
	0
	1217,5
	2622,8
	0
	2622,8

	3.7
	Ремонт здания
	2641,4
	553,9
	2087,5
	804,3
	553,9
	250,4
	1837,1
	0
	1837,1
	0
	0
	0

	3.8
	Ремонт оборудования
	213,2
	0
	213,2
	94,6
	0
	94,6
	118,60
	0
	118,6
	0
	0
	0

	3.9
	Прочие расходы
	4484,3
	5,0
	4479,3
	1932,0
	0
	1932,0
	1884,5
	5,0
	1879,5
	667,8
	0
	667,8

	3.10
	Отдых и оздоровление детей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.11
	Продукты питания
	2139,9
	0
	2139,9
	291,2
	0
	291,2
	1348,7
	0
	1348,7
	500,0
	0
	500,0

	
	Итого по разделу2:
	515585,4
	440505,1
	75080,3
	160241,2
	138679,3
	21561,9
	175178,5
	146598,0
	28580,5
	180165,7
	155227,8
	24937,9


2.6.2. Объем финансового обеспечения в разрезе подпрограмм и основных исполнителей мероприятий:

	Наименование мероприятия (в разрезе основных исполнителей мероприятий)
	Сроки выпол- нения 
	Потребность в финансовых ресурсах по годам реализации программы, тыс. рублей 

	
	
	
	 2015
	2016 
	2017 
	Всего 

	Всего по Программе 
	Всего 
	266966,3
	287862,3
	292418,2
	847246,8

	
	Федеральный бюджет 
	834,8
	0
	0
	834,8

	
	Областной бюджет 
	208328,6
	204109,4
	206382,4
	618820,4

	
	Местный бюджет 
	57802,9
	83752,9
	86035,8
	227591,6

	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	Управление образования
	Всего 
	266966,3
	287862,3
	292418,2
	847246,8

	
	Федеральный бюджет 
	834,8
	0
	0
	834,8

	
	Областной бюджет 
	208328,6
	204109,4
	206382,4
	618820,4

	
	Местный бюджет 
	57802,9
	83752,9
	86035,8
	227591,6

	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	Подпрограмма 1. "Развитие дошкольного образования"
	2015-2017 
	Всего 
	65491,0
	62833,8
	64186,7
	192511,5

	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет 
	55772,4
	48376,3
	47423,9
	151572,6

	
	
	Местный бюджет 
	9718,6
	14457,5
	16762,8
	40938,9

	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	Подпрограмма 2. "Развитие начального, общего, основного общего, среднего общего образования"
	2015-2017
	Всего 
	160241,2
	175178,5
	180165,7
	515585,4

	
	
	Федеральный бюджет 
	834,8
	
	
	834,8

	
	
	Областной бюджет 
	137844,5
	146598,0
	155227,8
	439670,3

	
	
	Местный бюджет 
	21561,9
	28580,5
	24937,9
	75080,3

	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	подпрограмма 3 "Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи"
	2015-2017 
	Всего 
	14025,7
	13079,4
	13273,5
	40378,6

	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет 
	4270,9
	1702,3
	355,5
	6328,7

	
	
	Местный бюджет 
	9754,8
	11377,1
	12918,0
	34049,9

	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	подпрограмма 4 "Молодежь Пильнинского муниципального района"
	2015-2017 
	Всего 
	186,0
	93,0
	93,0
	372,0

	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет 
	186,0
	93,0
	93,0
	372,0

	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	подпрограмма 5 "Развитие физической культуры и спорта"
	2015-2017 
	Всего 
	550,0
	480,0
	400,0
	1430,0

	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет 
	550,0
	480,0
	400,0
	1430,0

	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	подпрограмма 6 «Безопасность образовательного учреждения"
	2015-2017 
	Всего 
	0
	0
	0
	0

	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет 
	0
	0
	0
	0

	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	
	
	Всего 
	26472,4
	31487,4
	34299,3
	92259,1

	подпрограмма 7
	2015-2017
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	" Обеспечение реализации муниципальной программы"
	
	Областной бюджет 
	10440,8
	7432,8
	3375,2
	21248,8

	
	
	Местный бюджет 
	16031,6
	24054,6
	30924,1
	71010,3

	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Всего 
	
	4710,2
	
	4710,2

	Подпрограмма 8
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	" Подготовка проектно-сметной документации для строительства новой школы в Пильнинском муниципальном районе"
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет 
	
	4710,2
	
	4710,2

	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	подпрограмма 9 "Патриотическое воспитание граждан Пильнинского муниципального района"
	2015-2017 
	Всего 
	0
	0
	0,0
	0,0

	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет 
	0
	0
	0,0
	0,0

	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	


2.7. Оценка эффективности реализации Программы

Оценка эффективности реализации Программы приведена в подпрограммах.

2.8. Внешние факторы, негативно влияющие на реализацию 

Программы, и мероприятия по их снижению

В процессе реализации Программы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее реализацию:

- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Программы, что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Программы с точки зрения снижения ожидаемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения мероприятий;

- более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Программы запланированы следующие мероприятия:

- ежегодная корректировка результатов исполнения Программы и объемов финансирования;

- информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое сопровождение мероприятий Программы, освещение в средствах массовой информации процессов и результатов реализации Программы;

- привлечение общественных организаций, профессиональных экспертов для проведения экспертизы принимаемых решений.

2.9. Система организации контроля за исполнением Программы

Контроль за исполнением Программы осуществляет администрация Пильнинского муниципального района.

ПОДПРОГРАММА 1 

"РАЗВИТИЕ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ "

(далее - Подпрограмма)

1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	1.1. Наименование Подпрограммы 
	Подпрограмма 1 "Развитие дошкольного образования" 

	1.2. Основания для разработки Подпрограммы 
	Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";

Федеральный закон от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних";

Федеральный закон от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации";

распоряжение Правительства Российской Федерации от 15 мая 2013 года № 792-р;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2012 года № 2620-р;

распоряжение Правительства Нижегородской области от 28 февраля 2013 года № 429-р "Об утверждении Плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в сфере образования Нижегородской области"

 постановление администрации Пильнинского муниципального района от 01 марта 2013 года "Об утверждении плана мероприятий (дорожная карта) " Изменения в сфере образования Пильнинского муниципального района"

	1.3Муниципальный заказчик Подпрограммы 
	Управление образования 

	1.4. Основная цель Подпрограммы 
	Совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе дошкольного образования равных возможностей в получении качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья 

	1.5. Основные задачи Подпрограммы 
	- совершенствование дошкольного образования как института социального развития;

- развитие системы выявления и поддержки одаренных детей;

- сохранение и укрепление здоровья дошкольников;

- повышение качества и доступности образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов 

	1.6. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 
	2015-2017 годы

Подпрограмма реализуется в один этап 

	1.7.Соисполнители основных мероприятий Подпрограммы 
	Образовательные организации

	1.8. Объемы и источники финансирования Подпрограммы 
	Финансирование мероприятий Подпрограммы планируется осуществлять за счет средств местного и областного бюджета.

по годам, тыс. руб.

	
	Муниципальный заказчик 
	Источники финансирования 
	2015 год 
	2016 год 
	2017 год 

	
	Администрация Пильнинского муниципального района 
	Областной бюджет, в т.ч.: 
	55772,4
	48376,3
	47423,9

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	55772,4
	48376,3
	47423,9

	
	
	Федеральный бюджет, в т.ч.: 
	
	
	

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	
	
	

	
	
	Местный бюджет, в т.ч.: 
	9718,6
	14457,5
	16762,8

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	9718,6
	14457,5
	16762,8

	
	
	Прочие источники, в т.ч.: 
	
	
	

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	
	
	

	
	
	ИТОГО 
	65491,0
	62833,8
	64186,7

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	65491,0
	62833,8
	64186,7

	1.19. Система организации контроля за исполнением Подпрограммы 
	Контроль за исполнением Подпрограммы осуществляет администрация Пильнинского муниципального района

	1.10. Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов


	Индикаторы достижения цели:

доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в ОО – 100%

удельный вес числа ОО, в которых созданы органы коллегиального управления с участием общественности (родители, работодатели) в общем числе ОО – 100%

доля высококвалифицированных кадров, работающих в системе дошкольного образования – 100%

удельный вес численности руководителей муниципальных ДОО, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей ДОО – 100%

Показатели непосредственных результатов:

Численность детей 5-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования достигнет 250 чел.

Оснащенность дошкольных образовательных организаций в соответствии с требованиями ФГОС – 100 %



2. ТЕКСТ ПОДПРОГРАММЫ 

2.1. Содержание проблемы

2.1.1. Дошкольное образование

 В последнее время на государственном уровне дошкольному образованию уделяется значительное внимание в связи с тем, что потребность в услугах дошкольного образования не удовлетворена и очередность не снижается. Система дошкольного образования не успевает за ростом рождаемости и желанием и возможностями родителей отдать ребенка в детский сад. Сегодня проблема доступности услуг дошкольного образования одна из важнейших, ее решение возведено в ранг государственной политики. 

В Указе Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 "О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки" ставилась задача по разработке к сентябрю 2012 года комплекса мероприятий, направленных на ликвидацию очередей на зачисление детей в возрасте от 3 до 7 лет в ДОО, предусмотрев расширение форм и способов получения дошкольного образования. 

 На 01.01.2014 в Пильнинском муниципальном районе основную образовательную программу дошкольного образования реализуют 19 образовательных учреждений с общим числом воспитанников 706 человек. Число мест для дошкольников в образовательных учреждениях района составляет 793.

 Охват детей в возрасте 1 – 6 лет дошкольным образованием в 2013 году по Пильнинскому муниципальному району в целом составил 74,0%. 

 В настоящее время полностью удовлетворяется спрос населения на услуги дошкольных образовательных организаций. За 2015-2017 годы увеличилось на 75 количество мест за счет открытия по ОЦП «Увеличение количества мест в дошкольных образовательных учреждениях за счет выполнения работ по ремонту и оснащению оборудованием пустующих зданий образовательных учреждений Нижегородской области на 2012-2013 годы» Столбищенского детского сада на 15 мест.

Увеличилось также количество групп в Можаров – Майданском детском саду с 2 до 3, в них детей - 43, в Деяновском детском саду с 1 до 2, в них детей -31, Пильнинском детском саду №3 «Буратино» с 6 групп до 7, в них детей 125.

В 2011 году введены в эксплуатацию два семейный детских сада - структурные подразделения МДОУ Пильнинский детский сад №3 «Буратино» на 10 детей каждый. В 2013 году открыт семейный детский сад в д. Беловка – структурное подразделение МДОУ Деяновский детский сад.

В течение ряда лет уделяется особое внимание укреплению и созданию учебно-материальной базы ДОО, формированию библиотечных фондов, использованию современных образовательных технологий. 

Решение задач по повышению доступности и качества дошкольного образования невозможно без развития кадрового потенциала дошкольных учреждений. 

Численность педагогических работников в дошкольных образовательных учреждениях Пильнинского муниципального района насчитывает 89 человек, из них 4 человека старшие воспитатели, 68 человек составляют воспитатели, 1 чел. учитель-логопед, 5 чел. музыкальные руководители. Все специалисты имеют специальное профессиональное образование: 37ч. (41,5%) – высшее, 52ч. (58,5%) – среднее специальное, 3 специалиста имеют высшую квалификационную категорию, 44 специалиста имеют первую квалификационную категорию.

Дошкольные образовательные учреждения на начало 2014 года укомплектованы педагогическими кадрами на 100 %. 

В целях реализации права каждого гражданина Российской Федерации на качественное образование районе обеспечиваются ребенку предшкольного возраста (5–7 лет) равные стартовые возможности для обучения в школе. 

В Пильнинском муниципальном районе 76,3 % первоклассников 2012/2013 учебного года - выпускники дошкольных учреждений. Дети дошкольного возраста охвачены предшкольной подготовкой в «Школах будущего первоклассника», открытых в общеобразовательных школах района.

Таким образом, система дошкольного образования Пильнинского района решает вопросы обеспечения государственных гарантий доступности дошкольного образования и способствует выполнению социального заказа общества, но вместе с тем требует дальнейшего развития и разнообразия образовательных, коррекционных, оздоровительных услуг, повышения качества образования, условий содержания дошкольников, экономической эффективности системы образования.

Система подготовки, переподготовки и повышения квалификации 

педагогических кадров

В районе 89 дошкольных педагогических работников.

Из них:

Заведующие - высшее образование – 63 %, воспитатели – 31,6%

Квалификационные категории – 60,3%, из них

высшую категорию имеют 4,4%,

1 категория – 39,7%,

2 категория - 5,9%.

Доля молодых специалистов со стажем работы менее 5 лет – 5,1%, количество педагогических работников пенсионного возраста – 16%.

Курсовую подготовку в 2014 году прошли 71,9% человек.

2.2. Цель и задачи Подпрограммы

Основная стратегическая цель заключается в совершенствовании содержания и технологий образования, создании в системе дошкольного образования равных возможностей в получении качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.

Для достижения указанной цели необходимо решить следующие задачи:

1. Совершенствование дошкольного образования как института социального развития.

2. Развитие системы выявления и поддержки одаренных детей.

3. Сохранение и укрепление здоровья учащихся.

4. Повышение качества и доступности образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов.

Решение поставленных задач обеспечивается за счет реализации программных мероприятий по следующим основным направлениям:

Дошкольное образование:

- повышение вклада дошкольного образования в инновационные процессы на основе гибкости и многообразия представляемых образовательных услуг в соответствии с обновленным перечнем вариативных организационных моделей и форм дошкольного образования; 

- создание условий для формирования предпосылок к овладению учебной деятельностью и навыков общения ребенка со взрослыми и сверстниками, социализации личности в рамках взаимодействия всех субъектов образовательного процесса; 

- организация процесса преемственности в духовно-нравственном развитии и воспитании гражданской идентичности ребенка на предшкольном этапе и начальном уровне общего образования;

- создание специальных служб педагогической поддержки раннего семейного воспитания и целевых программ сопровождения детей из семей группы риска; 

- развитие системы работы в муниципальных дошкольных организациях с детьми, имеющими ограниченные возможности здоровья;

- организация деятельности по созданию стажировочных площадок, связанных с реализацией моделей дошкольного образования, обеспечивающих доступность дошкольного образования для всех нуждающихся.

2.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 

Реализация Подпрограммы будет осуществляться в 2015-2017 годы в один этап.

2.4. Управление Подпрограммой и механизм ее реализации

В рамках календарного года основными исполнителями Подпрограммы с учетом выделяемых финансовых средств уточняются целевые показатели и затраты по программным мероприятиям. По итогам года проводится анализ эффективности проведенных мероприятий, расходования финансовых ресурсов.

Отчетность по реализации мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Муниципальный заказчик-координатор Подпрограммы:

- обеспечивает координацию деятельности основных исполнителей;

- обобщает сведения о ходе реализации всех программных мероприятий;

- проводит мониторинг реализации Подпрограммы;

- осуществляет текущее управление реализацией Подпрограммы;

- осуществляет координацию и контроль проводимых работ по реализации мероприятий Подпрограммы;

- направляет предложения по уточнению объемов финансирования Подпрограммы из различных источников при формировании соответствующих бюджетов на очередной финансовый год; 

- представляет в управление экономики, прогнозирования, инвестиций и поддержки предпринимательства требуемую отчетность.

Освещение реализации Подпрограммы осуществляется через СМИ и информационные ресурсы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

2.5. Перечень основных мероприятий подпрограммы

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Исполнители мероприятий
	Источники финансирования

(Тыс. рублей)
	2015
	2016
	2017
	Всего

	Мероприятие 1: Модернизация дошкольного образования как института социального развития
	Всего
	1415,1
	89,2
	89,2
	1593,5

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	834,8
	
	
	834,8

	
	Местный бюджет
	580,3
	89,2
	89,2
	758,7

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 2: Совершенствование организационно-экономических механизмов в сфере образования
	Всего
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 3: Создание эффективной системы профессионального образования, способной обеспечить потребности района необходимыми кадрами
	Всего
	2545,8
	1318,0
	2586,5
	6450,3

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	2545,8
	1318,0
	2586,5
	6450,3

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 4: Ресурсное обеспечение системы образования
	Всего
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 5: Развитие системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг
	Всего
	1889,1
	2201,4
	2360,9
	6451,4

	
	Областной бюджет
	1889,1
	2201,4
	2360,9
	6451,4

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	
	


2.7. Индикаторы достижения цели Подпрограммы

	Наименование индикатора цели Подпрограммы
	Единица измерения 
	2015
	2016
	2017

	доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в ОО
	%
	100
	100
	100

	удельный вес числа ОО, в которых созданы органы коллегиального управления с участием общественности (родители, работодатели) в общем числе ОО
	%
	100
	100
	100

	доля высококвалифицированных кадров, работающих в системе дошкольного образования
	%
	71
	71
	77

	удельный вес численности руководителей муниципальных ДОО, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей ДОО
	%
	100
	100
	100


2.8. Показатели непосредственных результатов реализации Подпрограммы

	Наименование показателя 
	Единица измерения 
	Значение 2014 год 
	2015 год 
	2016 год 
	2017 год 

	1. Численность детей 5-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования 
	 чел. 
	250 
	252 
	248 
	250 

	2. Оснащенность дошкольных образовательных организаций в соответствии с требованиями ФГОС
	%
	81
	82
	91
	100


Реализация мероприятий Подпрограммы позволит:

- обеспечить выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного образования;

- повысить качество и доступность дошкольного образования посредством распространения современных образовательных технологий и вариативных моделей организации дошкольного образования;

- повысить долю обучающихся, которым предоставлена возможность обучаться в условиях, соответствующих современным требованиям;

- обеспечить развитие системы выявления и поддержки молодых талантов;

- обеспечить условия для сохранения здоровья учащихся;

- создать единое коррекционно-образовательное пространство в системе образования:

- внедрить современные интегративные подходы к образованию детей с ОВЗ;

- создать систему профессиональной ориентации и профессиональной подготовки обучающихся в ОБОО, реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы;

- создать условия для формирования толерантного отношения общества к детям с ограниченными возможностями здоровья и детям-инвалидам;

2.9. Оценка эффективности реализации Подпрограммы

По прогнозным оценкам к 2017 году реализация предусмотренных Подпрограммой мероприятий обеспечит достижение ряда положительных результатов.

В результате выполнения Подпрограммы будет обеспечено:

- выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного образования;

- повышение качества и доступности дошкольного образования посредством распространения современных образовательных технологий и вариативных моделей организации дошкольного образования;

- повышение доли обучающихся, которым предоставлена возможность обучаться в условиях, соответствующих современным требованиям;

- развитие системы выявления и поддержки молодых талантов;

- создание условий для сохранения здоровья дошкольников;

- создание единого коррекционно-образовательного пространства в системе образования;

- внедрение современных интегративных подходов к образованию детей с ОВЗ;

- создание системы профессиональной ориентации и профессиональной подготовки обучающихся в ОБОО, реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы;

- создание условий для формирования толерантного отношения общества к детям с ОВЗ и детям-инвалидам;

2.10. Внешние факторы, негативно влияющие на реализацию Подпрограммы, и мероприятия по их снижению

В процессе реализации Подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее реализацию:

- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Подпрограммы, что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Подпрограммы с точки зрения снижения ожидаемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения мероприятий;

- более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Подпрограммы запланированы следующие мероприятия:

- ежегодная корректировка результатов исполнения Подпрограммы и объемов финансирования;

- информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое сопровождение мероприятий Подпрограммы, освещение в СМИ процессов и результатов реализации Подпрограммы;

- привлечение общественных организаций, профессиональных экспертов для проведения экспертизы принимаемых решений.

2.11. Система организации контроля за исполнением Подпрограммы

Контроль за исполнением Подпрограммы осуществляет администрация Пильнинского муниципального района.

ПОДПРОГРАММА 2 

"РАЗВИТИЕ НАЧАЛЬНОГО, ОБЩЕГО, ОСНОВНОГО ОБЩЕГО, СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "

(далее - Подпрограмма)

1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	1.1. Наименование Подпрограммы 
	Подпрограмма 1 "Развитие начального, общего, основного общего, среднего общего образования" 

	1.2. Основания для разработки Подпрограммы 
	Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";

Федеральный закон от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних";

Федеральный закон от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации";

Национальная образовательная инициатива "Наша новая школа", утвержденная Президентом Российской Федерации от 4 февраля 2010 года № Пр-271;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 15 мая 2013 года № 792-р;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2012 года № 2620-р;

распоряжение Правительства Нижегородской области от 28 февраля 2013 года № 429-р "Об утверждении Плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в сфере образования Нижегородской области"

 постановление администрации Пильнинского муниципального района от 01 марта 2013 года "Об утверждении плана мероприятий (дорожная карта) " Изменения в сфере образования Пильнинского муниципального района"

	1.3Муниципальный заказчик Подпрограммы 
	Управление образования 

	1.4. Основная цель Подпрограммы 
	Совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе общего образования равных возможностей в получении качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья 

	1.5. Основные задачи Подпрограммы 
	- развитие системы выявления и поддержки одаренных детей;

- поддержка, сохранение и распространение русского языка, улучшение качества преподавания русского языка, литературы, истории, комплексного учебного курса "Основы религиозных культур и светской этики";

- сохранение и укрепление здоровья школьников;

- повышение качества и доступности образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов 

	1.6. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 
	2015-2017 годы

Подпрограмма реализуется в один этап 

	1.7.Соисполнители основных мероприятий Подпрограммы 
	Образовательные организации

	1.8. Объемы и источники финансирования Подпрограммы 
	Финансирование мероприятий Подпрограммы планируется осуществлять за счет средств местного и областного бюджета.

по годам, тыс. руб.

	
	Муниципальный заказчик 
	Источники финансирования 
	2015 год 
	2016 год 
	2017 год 

	
	Администрация Пильнинского муниципального района 
	Областной бюджет, в т.ч.: 
	137844,5
	146598,0
	155227,8

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	137844,5
	146598,0
	155227,8

	
	
	Федеральный бюджет, в т.ч.: 
	834,8
	
	

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	834,8
	
	

	
	
	Местный бюджет, в т.ч.: 
	21561,9
	28580,5
	24937,9

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	21561,9
	28580,5
	24937,9

	
	
	Прочие источники, в т.ч.: 
	
	
	

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	
	
	

	
	
	ИТОГО 
	160241,2
	175178,5
	180165,7

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	160241,2
	175178,5
	180165,7

	1.19. Система организации контроля за исполнением Подпрограммы 
	Контроль за исполнением Подпрограммы осуществляет администрация Пильнинского муниципального района

	1.10. Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов


	Индикаторы достижения цели:

отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10% ОО с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10% ОО с худшими результатами единого государственного экзамена - 1,5%

удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования - 70%

удельный вес числа ОО, в которых созданы органы коллегиального управления с участием общественности (родители, работодатели) в общем числе ОО  - 100%

доля высококвалифицированных кадров, работающих в системе образования - 80%

удельный вес численности руководителей муниципальных ОО, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей ОО – 100 %

удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам - 65%

Показатели непосредственных результатов:

Количество детей-инвалидов, обучающихся индивидуально на дому по программам общего образования, не имеющих медицинских противопоказаний к обучению с использованием компьютерного оборудования и желающих обучаться по данной форме обучения – 3 чел.

Количество обучающихся старшей ступени обучения ОО, охваченных профильным обучением – 40 чел.

Количество детей, обучающихся по программам общего образования, участвующих во Всероссийской олимпиаде школьников – 410 чел.




2. ТЕКСТ ПОДПРОГРАММЫ 

2.1. Содержание проблемы

2.1.1. Общее образование 

Образовательная инициатива «Наша новая школа» предполагает, что в школе должны быть созданы кадровые, материально-технические и другие условия, обеспечивающие развитие образовательной инфраструктуры в соответствии с требованиями времени. Образовательная инфраструктура – это новое школьное оборудование и укрупненная сеть школ. Большинство школ района имеют достаточно полную и современную материально-техническую базу, отвечающую требованиям времени. 

Нормативно-подушевое финансирование, в основу которого положен главный критерий – экономическая эффективность государственных расходов на образование, в конечном итоге приводит к реструктуризации малокомплектных школ. Основным критерием реструктуризации сети общеобразовательных учреждений стало требование повышения качества образовательных услуг. 

За период 2011-2014 году г.г. из-за неблагоприятной демографической ситуации и отсутствия какой-либо перспективы на улучшение реструктуризация коснулась 6-ти общеобразовательных школ: МОУ Языковская начальная школа и МОУ Княжегорская основная школа реорганизованы в филиалы МОУ Медянская СОШ, МОУ Новомочалеевская СОШ реорганизована в основную школу в 2012г., в 2013 г. реорганизована в филиал МОУ Петряксинская СОШ, в 2014 году ликвидирован филиал Языковская начальная школа.

Современная инфраструктура – это необходимое условие качественного перехода на федеральные государственные образовательные стандарты. Внедрение стандартов нового поколения, прежде всего, предполагает создание необходимых условий для реализации образовательных программ, а значит развитие учительского потенциала. Это одно из важных направлений национальной стратегии. Данная проблема стоит как перед учителями, работающими в начальной школе, так и педагогами среднего и старшего звена. Важно отметить, что требования к кадровому обеспечению реализации основной образовательной программы начального общего образования являются основой социального заказа. Школы района  укомплектованы  педагогическими кадрами на 1 ступени обучения на 100 %. Имеется достаточная учебно-методическая база для реализации программ по ФГОС второго поколения. На 1 сентября все педагоги обеспечены учебными  кабинетами начальных классов.  1-4 классы школ района укомплектованы электронным, мультимедийным оборудованием. Каждому учителю выделено собственное информационное образовательное пространство, которое стало многофункциональным инструментом его работы. Все обучающиеся 1-4 классов  обеспечены учебниками по требованиям ФГОС.  Педагогами начальной школы разрабатываются и апробируются авторские программы по дополнительному образованию и воспитательной работе. Однако имеются и определенные риски реализации Стандарта. К ним можно отнести возможное негативное отношение родителей, неэффективное управление данным процессом; отсутствие мест для проведения занятий  по дополнительному образованию.  Чтобы устранить данные риски, необходима и проводится  постоянная разъяснительная работа среди всех участников образовательного процесса, организация обучения и повышения профессиональной компетенции администрации и педагогов, совершенствование научно-методического сопровождения данного процесса, включая консультирование всех его участников. 

Уровень сформированности метапредметных результатов у обучающихся 1-х – 2-х классов по итогам освоения программы за 1-2 класс начальной школы следующий:

1кл.-99% базовый уровень, уровень повышенной подготовки – 36%

2кл. – 99% базовый уровень, уровень повышенной подготовки – 36%

3кл. – 99% базовый уровень, уровень повышенной подготовки – 37%

2011-2014гг. – годы практического продолжения внедрения образовательных программ, соответствующих ФГОС. С этой целью предстоит: овладение каждым педагогом начальных классов базовыми компетентностями в соответствии с требованиями ФГОС НОО; разработка и внедрение  системы отслеживания эффективности использования и реализации на практике в ОУ, ДОУ знаний, материалов, приобретённых на курсах повышения квалификации; продолжить работу по обновлению содержания образования, развитию профессионального обучения, внедрению результатов инновационной опытно-экспериментальной деятельности (муниципальные творческие площадки); обеспечить деятельность педагогического коллектива в режиме постоянного творческого поиска, апробации новых форм организации учебного процесса, внедрения современных методик и УМК; активизировать работу по использованию ИКТ в образовательном процессе. 

Система подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров

Управлением образования созданы условия для обеспечения образовательных организаций педагогическими кадрами, организовано проведение в установленном порядке аттестации руководящих и педагогических кадров. Проводится системная работа по повышению квалификации педагогов.

 В районе 224 педагогических работников:

- высшее образование – (82)%, среднее специальное – 18%; 

Квалификационные категории – 86%, из них

высшую категорию имеют 14,6%, 


 

1 категория – 82%, 

2 категория - 6%. 

Доля молодых специалистов со стажем работы менее 5 лет – 10,1%, количество педагогических работников пенсионного возраста – 12%.

 Вакансий педагогических кадров в районе нет. 

Имеют звание «Заслуженный учитель РФ» - 2 чел. (0,5%), нагрудный знак «Отличник народного просвещения» - 14 чел. (6,2%), нагрудный знак «Почетный работник общего образования РФ» - 12 чел. (6,7%), награждены Почетной грамотой МО РФ – 35 чел. (11%), Почетной грамотой Министерства образования – 89 чел.(23,4)

 Продолжена работа по закреплению молодых специалистов на селе. Восьмой год район принимает активное участие в реализации областной целевой программы «Социально-экономическая поддержка молодых специалистов, работающих в учреждениях образования и здравоохранения, спорта и культуры Нижегородской области».

 За время работы программы (с 2006 г.) 39 молодых педагога (более половины мужчины) стали участниками программы, для них приобретено (или построено) 38 квартир (или домов) и 38 автомобилей


 Существенным фактором, определяющим процессы повышения квалификации, является реализация Приоритетного национального проекта "Образование". Опыт лучших образовательных учреждений и учителей-победителей ПНПО активно используется в процессе повышения квалификации педагогов.


Состояние кадрового потенциала образовательных организаций района позволяет квалифицированно осуществлять обновление содержания образования, внедрение новых педагогических технологий, результатом чего являются прочные знания выпускников, дающие им возможность успешно адаптироваться в обществе.

Одним из направлений развития системы подготовки педагогических работников является целевая подготовка специалистов.

В целях социальной поддержки педагогов, развития педагогических династий выпускникам образовательных учреждений, членам педагогических семей предоставляются целевые направления министерства образования Нижегородской области на педагогические специальности в вузы Нижегородской области. Договоры на целевую подготовку специалистов в вузах Нижегородской области, осуществляющих подготовку педагогических кадров, заключались на основании планов вузов и заявок управления образования. 


К 2014 году наблюдается позитивная динамика доли педагогов, повысивших профессиональную квалификацию.

За последние 5 лет курсовую подготовку прошли 199 человек (86,2%).

 Важным направлением повышения квалификации педагогических кадров является развитие их ИКТ-компетентности. В рамках соглашения с корпорацией Intel по программам "Обучение для будущего", "Путь к успеху", «Введение в информационные и образовательные технологии XXI века OC Windows» курсовую подготовку прошли 124 педагога нашего района.

 Педагоги района имеют возможность получить информацию по вопросам повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров на сайте ГБОУ ДПО НИРО.


Среди педагогов района распространение получила накопительная система. Выстраивание обучение по индивидуальному образовательному маршруту, позволило более полно удовлетворить конкретные образовательные потребности. 56 педагогов закончили повышение курсов квалификации по накопительной системе.

2.2. Цель и задачи Подпрограммы

Основная стратегическая цель заключается в совершенствовании содержания и технологий образования, создании в системе дошкольного и общего образования равных возможностей в получении качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.

Для достижения указанной цели необходимо решить следующие задачи:

1. Развитие системы выявления и поддержки одаренных детей.

2. Сохранение и укрепление здоровья учащихся.

4. Поддержка, сохранение и распространение русского языка, улучшение качества преподавания русского языка, литературы, истории, комплексного учебного курса "Основы религиозных культур и светской этики".

Повышение качества и доступности образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов.

Решение поставленных задач обеспечивается за счет реализации программных мероприятий по следующим основным направлениям:

Общее образование:

- модернизация образовательных программ в системе общего образования детей, направленная на достижение современного качества учебных результатов и результатов социализации;

- поэтапное внедрение федеральных государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего образования, среднего общего образования;

- создание механизмов обеспечения общедоступного качественного образования;

- развитие системы выявления и поддержки молодых талантов;

- поддержка инноваций и инициатив педагогов, профессиональных сообществ, образовательных организаций и их сетей;

- модернизация инфраструктуры физического воспитания в ОО Пильнинского муниципального района;

- реализация индивидуально-дифференцированного подхода к обучению школьников как способа удовлетворения индивидуальных образовательных запросов заказчиков образовательных услуг;

- развитие профильного обучения на старшей ступени ОО, включая индивидуальные программы, увеличение исследовательской компоненты в обучении; усиление роли и значимости учебных курсов с элементами освоения технологий решения исследовательских задач; 

- развитие вариативных форм получения общего образования по адаптированным основным общеобразовательным программам (очного, очно/заочного, семейное образование, самообразование, с использованием дистанционных технологий, интегрированного образования); 

- создание условий для интеграции детей с ОВЗ и детей-инвалидов в массовую ОО;

- повышение квалификации специалистов, работающих с детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами.

2.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 

Реализация Подпрограммы будет осуществляться в 2015-2017 годы в один этап.

2.4. Управление Подпрограммой и механизм ее реализации

В рамках календарного года основными исполнителями Подпрограммы с учетом выделяемых финансовых средств уточняются целевые показатели и затраты по программным мероприятиям. По итогам года проводится анализ эффективности проведенных мероприятий, расходования финансовых ресурсов.

Отчетность по реализации мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Муниципальный заказчик-координатор Подпрограммы:

- обеспечивает координацию деятельности основных исполнителей;

- обобщает сведения о ходе реализации всех программных мероприятий;

- проводит мониторинг реализации Подпрограммы;

- осуществляет текущее управление реализацией Подпрограммы;

- осуществляет координацию и контроль проводимых работ по реализации мероприятий Подпрограммы;

- направляет предложения по уточнению объемов финансирования Подпрограммы из различных источников при формировании соответствующих бюджетов на очередной финансовый год; 

- представляет в управление экономики, прогнозирования, инвестиций и поддержки предпринимательства требуемую отчетность.

Освещение реализации Подпрограммы осуществляется через СМИ и информационные ресурсы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

2.5. Перечень основных мероприятий подпрограммы

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Исполнители мероприятий
	Источники финансирования

(Тыс. рублей)
	2015
	2016
	2017
	Всего

	Мероприятие 1: Модернизация общего образования как института социального развития
	Всего
	1415,1
	89,2
	89,2
	1593,5

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	834,8
	
	
	834,8

	
	Местный бюджет
	580,3
	89,2
	89,2
	758,7

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 2: Совершенствование организационно-экономических механизмов в сфере образования
	Всего
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 3: Создание эффективной системы профессионального образования, способной обеспечить потребности района необходимыми кадрами
	Всего
	2545,8
	1318,0
	2586,5
	6450,3

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	2545,8
	1318,0
	2586,5
	6450,3

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 4: Ресурсное обеспечение системы образования
	Всего
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 5: Развитие системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг
	Всего
	1889,1
	2201,4
	2360,9
	6451,4

	
	Областной бюджет
	1889,1
	2201,4
	2360,9
	6451,4

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	
	


2.7. Индикаторы достижения цели Подпрограммы

	Индикаторы
	2015 г
	2016 г
	2017 г

	отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10% ОО с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10% ОО с худшими результатами единого государственного экзамена 
	1,5%
	1,5%
	1,5%

	удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования 
	70%
	70%
	70%

	удельный вес числа ОО, в которых созданы органы коллегиального управления с участием общественности (родители, работодатели) в общем числе ОО  
	100%
	100%
	100%

	доля высококвалифицированных кадров, работающих в системе образования
	71%
	80%
	80%

	удельный вес численности руководителей муниципальных ОО, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей ОО 
	100%
	100%
	100%

	удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам 
	60%
	62,7%
	65%


2.8. Показатели непосредственных результатов 

реализации Подпрограммы

	Наименование показателя 
	Единица измерения 
	Значение 2014 год 
	2015 год 
	2016 год 
	2017 год 

	1. Количество детей-инвалидов, обучающихся индивидуально на дому по программам общего образования, не имеющих медицинских противопоказаний к обучению с использованием компьютерного оборудования и желающих обучаться по данной форме обучения 
	чел.
	2 
	2 
	3 
	3 

	2. Количество обучающихся старшей ступени обучения ОО, охваченных профильным обучением 
	 чел. 
	30 
	30 
	39 
	40 

	3. Количество детей, обучающихся по программам общего образования, участвующих во Всероссийской олимпиаде школьников 
	 чел. 
	402
	405
	410
	410 


Реализация мероприятий Подпрограммы позволит:

- обеспечить выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного, общего образования;

- повысить долю учащихся, которым предоставлена возможность обучаться в условиях, соответствующих современным требованиям;

- обеспечить развитие системы выявления и поддержки молодых талантов;

- обеспечить условия для сохранения здоровья учащихся;

- создать единое коррекционно-образовательное пространство в системе образования:

- внедрить современные интегративные подходы к образованию детей с ОВЗ;

- создать систему профессиональной ориентации и профессиональной подготовки обучающихся в ОБОО, реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы;

- создать условия для формирования толерантного отношения общества к детям с ограниченными возможностями здоровья и детям-инвалидам;

- независимо от места жительства обеспечить обучающимся доступ к современным условиям обучения;

- предоставить возможность обучающимся выбирать программы профильного обучения в соответствии со своими склонностями и способностями.

2.9. Оценка эффективности реализации Подпрограммы

По прогнозным оценкам к 2016 году реализация предусмотренных Подпрограммой мероприятий обеспечит достижение ряда положительных результатов.

В результате выполнения Подпрограммы будет обеспечено:

- выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности общего образования;

- повышение доли учащихся, которым предоставлена возможность обучаться в условиях, соответствующих современным требованиям;

- развитие системы выявления и поддержки молодых талантов;

- создание условий для сохранения здоровья школьников;

- создание единого коррекционно-образовательного пространства в системе образования;

- внедрение современных интегративных подходов к образованию детей с ОВЗ;

- создание системы профессиональной ориентации и профессиональной подготовки обучающихся в ОБОО, реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы;

- создание условий для формирования толерантного отношения общества к детям с ОВЗ и детям-инвалидам;

- предоставление возможности обучающимся выбирать программы профильного обучения в соответствии со своими склонностями и способностями.

Данная Подпрограмма является проектом, реализация которого положительно повлияет на социальную ситуацию.

Общественная эффективность

	
	
	2014 год 
	2015 год 
	2016 год 
	2017 год 

	А 
	Доля участников районного этапа Всероссийской олимпиады школьников, от общего количества победителей и призеров районного этапа 
	21 
	21,5 
	22 
	22,5 

	
	Темпы роста, %
	
	1,023 
	1,023 
	1,023 

	В 
	Место Пильнинского муниципального района в рейтинге районов по числу призеров и победителей во Всероссийской олимпиаде школьников 
	24 
	24 
	24 
	24 

	
	Темпы роста, %
	
	1,0 
	1,0 
	1,0 

	А/В 
	Общественная эффективность 
	
	1,023 
	1,023 
	1,023 


2.10. Внешние факторы, негативно влияющие на реализацию 

Подпрограммы, и мероприятия по их снижению

В процессе реализации Подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее реализацию:

- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Подпрограммы, что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Подпрограммы с точки зрения снижения ожидаемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения мероприятий;

- более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Подпрограммы запланированы следующие мероприятия:

- ежегодная корректировка результатов исполнения Подпрограммы и объемов финансирования;

- информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое сопровождение мероприятий Подпрограммы, освещение в СМИ процессов и результатов реализации Подпрограммы;

- привлечение общественных организаций, профессиональных экспертов для проведения экспертизы принимаемых решений.

2.11. Система организации контроля 

за исполнением Подпрограммы

Контроль за исполнением Подпрограммы осуществляет администрация Пильнинского муниципального района.

подПРОГРАММА 3

"Развитие дополнительного образования и воспитания 

детей и молодежи"

(далее - Подпрограмма)

1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	1.1. Наименование Подпрограммы


	Подпрограмма 3 "Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи" 



	1.2. Основания для разработки 

Подпрограммы
	Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";

Федеральный закон от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних";

Федеральный закон от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации";

Национальная образовательная инициатива "Наша новая школа", утвержденная Президентом Российской Федерации от 4 февраля 2010 года № Пр-271;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 15 мая 2013 года № 792-р;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2012 года № 2620-р;

распоряжение Правительства Нижегородской области от 28 февраля 2013 года № 429-р "Об утверждении Плана мероприятий ("дорожной карты") 
"Изменения в сфере образования Нижегородской области" 



	1.3.Муниципальный заказчик - координатор Подпрограммы


	Управление образования

	1.4. Основная цель Подпрограммы
	Создание условий, обеспечивающих соответствие муниципальной системы дополнительного образования требованиям инновационного развития экономики, удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина, создание в системе воспитания и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	1.5. Основные задачи Подпрограммы
	1. Совершенствование форм и методов воспитания; создание современной инфраструктуры организаций дополнительного образования для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни; совершенствование механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию.

2. Обеспечение полноценного отдыха и оздоровления детей и молодежи Пильнинского муниципального района.

3. Совершенствование форм и методов социализации детей и молодежи, вовлечение учащейся молодежи в социальную практику



	1.6. Сроки и этапы реализации Подпрограммы


	2015 – 2017 годы

Подпрограмма реализуется в один этап

	1.7.Соисполните-ли основных мероприятий Подпрограммы


	Образовательные организации начального, общего и среднего образования

Образовательные организации дополнительного образования

	1.8. Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	Финансирование мероприятий Подпрограммы планируется осуществлять за счет средств областного и местного бюджета 

по годам, тыс. руб.

	
	Наименование государственных заказчиков

Источники финансирования

2015

2016

2017

Областной бюджет, в т.ч.:

4270,9

1702,3
355,5

Капвложения

НИОКР

Прочие расходы

4270,9

1702,3
355,5

Федеральный бюджет, в т.ч.:

Капвложения

НИОКР

Прочие расходы

Местный бюджет, в т.ч.:

9754,8

11377,1

12918,0

Капвложения

НИОКР

Прочие расходы

9754,8

11377,1

12918,0

Прочие источники, в т.ч.:

Капвложения

НИОКР

Прочие расходы



	
Итого:

14025,7

13079,4

13273,5

Капвложения

НИОКР

Прочие расходы

14025,7

13079,4

13273,5


	

	1.9. Система организации контроля за исполнением Подпрограммы
	Контроль за исполнением Подпрограммы осуществляет администрация Пильнинского муниципального района

	1.10. Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов
	Индикаторы достижения цели

Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными образовательными программами (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) – 84,4%,

Доля детей, отдохнувших в учреждениях, организующих отдых и оздоровление - 69.4 %.
Показатели непосредственных результатов

Количество районных мероприятий в системе дополнительного образования детей и воспитания – 89 %,

Количество детей, отдохнувших в организациях, организующих отдых и оздоровление (по данным Росстата) – 1163 тыс. ед.




2. ТЕКСТ ПОДПРОГРАММЫ

2.1. Содержание проблемы

2.1.1. Воспитание и дополнительное образование детей

Воспитание и дополнительное образование детей в 2011 – 2013 годах осуществлялось в рамках мероприятия по совершенствованию форм и методов воспитания, социализации детей и молодежи, сохранению целостности системы дополнительного образования ведомственной целевой программы "Развитие образования в Пильнинском муниципальном районе на 2011 - 2013 годы", утвержденной приказом управления образования, молодежной политики и спорта Пильнинского муниципального района от 27.10.2011г. № 169, (далее – ВЦП). 

Выделенные ассигнования освоены в полном объеме, в том числе по годам: 

	Направление деятельности
	Объем финансирования, тыс. руб.

	
	2015
	2016
	2017
	Итого:

	Совершенствование форм и методов воспитания, социализации детей и молодежи, сохранение целостности системы дополнительного образования 
	14025,7
	13079,4
	13273,5
	40378,6


В результате реализации ВЦП увеличилось количество детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных программами дополнительного образования, на 12%: с 72% в 2011 году до 82% в 2013 году. 

Ежегодно в районных мероприятиях по воспитанию и дополнительному образованию детей принимают участие более 7000 детей. 

В целях государственной поддержки системы дополнительного образования детей в рамках реализации приоритетного национального проекта "Образование" в 2011 и 2012 годах в конкурсах по определению лучших педагогов системы дополнительного образования детей принимали участие 3 педагога дополнительного образования образовательного учреждения МОУ ДОД Подростковый центр.

Большое внимание уделялось взаимодействию учреждений дополнительного образования и детских общественных объединений, интеграции их усилий в формировании гражданской позиции личности. 

12 детских общественных объединений, входящих в районное общественное объединение «Мы - вместе», 8 советов самоуправления старшеклассников , входящих в районный совет старшеклассников, 3 волонтерских объединения, 4 военно-патриотических клуба, 3 объединений юных инспекторов дорожного движения, 5 дружин юных пожарных осуществляют свою деятельность на базе ОО Пильнинского муниципального района. Одним из основных направлений деятельности многих объединений является пропаганда здорового образа жизни, сохранение и укрепление здоровья детей. 

В целях развития социальной активности молодежи Пильнинского муниципального района, развития мобильности в молодежной среде ежегодно проводятся школы лидеров школьных советов детских объединений, органов школьного самоуправления, обучающие занятия старшеклассников и студентов, работающих на дворовых площадках по месту жительства. 

Как следствие участия в работе областного "Университета педагогической культуры", в 2012-2013 учебном году в школах района проведены обучающие семинары для педагогов, родителей и детей старшего школьного возраста, районные семинары по актуальным вопросам юридического сопровождения семейного воспитания, коммуникативные тренинги с детьми и родителями, занятия со специалистами-психологами, занимающимися вопросами психолого-педагогического сопровождения семейного воспитания. 

Одним из показателей эффективности воспитательной работы является отсутствие или снижение уровня правонарушений среди несовершеннолетних, так как основная задача ОО – воспитание осознанного поведения обучающихся. 

Осуществление комплекса организационных и практических мер, создание многоуровневой системы профилактики правонарушений несовершеннолетних позволили снизить уровень подростковой преступности. 

Количество преступлений, совершенных несовершеннолетними, снизилось 

	Год
	Количество 
 преступлений, совершенных несовершеннолетними
	Количество несовершеннолетних, совершивших преступления

	2012
	1
	1

	2013
	0
	0


По итогам работы по профилактике асоциального поведения, наркомании и всех форм зависимости несовершеннолетних ежегодно выпускается методический сборник материалов для педагогов и родителей.

2.1.2. Организация отдыха и оздоровления детей

Организация отдыха и оздоровления детей является значимым направлением социальной политики Администрации муниципалитета . В 2012 – 2013 годах осуществлялась в рамках областной и районной целевой программы "Развитие системы отдыха и оздоровления детей и молодежи Пильнинского муниципального района на 2012-2014 годы", утвержденной постановлением Постановлением администрации Пильнинского муниципального района от 23 марта 2012 года №196, (далее – РЦП).

На реализацию программы было израсходовано:

по годам, тыс. руб.

	Наименование программы
	2012
	2013

	ОЦП 
	2865,18
	2870,5

	РЦП
	776,0
	828,0

	Всего
	3641,18
	3698,5


Ежегодно различными формами отдыха и оздоровления было охвачено порядка 5000 детей. Сохранена система отдыха детей в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием на базе образовательных организаций. 

2.1.3. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Подпрограмма 

	Наименование проблемы
	Анализ причин ее возникновения, обоснование целесообразности и необходимости ее решения на программном уровне
	Наименование соответствующей цели Подпрограммы

	Необходимость создания условий для обеспечения соответствия муниципальной системы дополнительного образования требованиям инновационного развития экономики, создания равных возможностей для качественного образования и позитивной социализации детей в системе воспитания и дополнительного образования 
	Приоритетным стратегическим направлением деятельности администрации Пильнинского муниципального района на перспективу до 2020 года является формирование конкурентноспособного сектора реальной экономики района на основе высокотехнологичных производств и развития человеческого капитала. Значимая роль в реализации вышеуказанного стратегического направления отводится системе образования, которая должна обладать современными программами, развитой инфраструктурой образовательных услуг и эффективными технологиями, позволяющими людям раскрыть творческий потенциал, реализоваться в производственной деятельности и построении профессиональной карьеры. Стратегические направления развития муниципального образовательного комплекса тесно сопряжены с программой модернизации национальной системы образования, основными направлениями социально-экономического развития района и призваны обеспечить:

- повышение доступности качественного образования; 

- инновационное развитие экономики района; 

- удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина в сфере образования.

Направленность Подпрограммы на обновление содержательно-организационных механизмов на всех уровнях муниципальной системы образования призвана обеспечить ее соответствие перспективным тенденциям экономического развития и общественным потребностям района и муниципалитета, а также повысить практическую ориентацию отрасли и ее инвестиционную привлекательность 
	Создание условий, обеспечивающих соответствие региональной системы дополнительного образования требованиям инновационного развития экономики, удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина, создание в системе воспитания и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей


2.2. Цель и задачи Подпрограммы

Основная цель Подпрограммы:

создание условий, обеспечивающих соответствие муниципальной системы дополнительного образования требованиям инновационного развития экономики, удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина, создание в системе воспитания и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

Задачи Подпрограммы:

Совершенствование форм и методов воспитания; создание современной инфраструктуры организаций дополнительного образования для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни; совершенствование механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию.

Обеспечение полноценного отдыха и оздоровления детей и молодежи Пильнинского муниципального района.

Совершенствование форм и методов социализации детей и молодежи, вовлечение учащейся молодежи в социальную практику.

2.3. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы будет осуществляться в 2015 - 2017 годы в один этап.

2.4. Управление подпрограммой и механизм ее реализации

В рамках календарного года основными исполнителями подпрограммы с учетом выделяемых финансовых средств уточняются целевые показатели и затраты по программным мероприятиям. По итогам года проводится анализ эффективности проведенных мероприятий, расходования финансовых ресурсов.

Отчетность по реализации мероприятий подпрограммы осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Разработчик подпрограммы:

- обеспечивает координацию деятельности основных исполнителей;

- обобщает сведения о ходе реализации всех программных мероприятий;

- проводит мониторинг реализации подпрограммы;

- осуществляет текущее управление реализацией подпрограммы;

- осуществляет координацию и контроль проводимых работ по реализации мероприятий подпрограммы;

- направляет предложения по уточнению объемов финансирования подпрограммы из различных источников при формировании соответствующих бюджетов на очередной финансовый год и плановый период;

- представляет в экономический отдел администрации требуемую отчетность.

В целях решения задачи обеспечения полноценного отдыха и оздоровления детей и молодежи Пильнинского муниципального района создан районный координационный совет по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи (далее - Совет). Положение о Совете и состав Совета утверждены постановлением администрации Пильнинского муниципального района от 13 мая 2013 года № 383. Являясь коллегиальным совещательным органом при администрации Пильнинского муниципального района, Совет координирует работу государственных, общественных организаций, участвующих в организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи Пильнинского муниципального района.

Освещение реализации подпрограммы осуществляется через средства массовой информации и информационные ресурсы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

2.5. Перечень основных мероприятий подпрограммы на 2015-2017 годы

	Наименование мероприятия (в разрезе районов и учреждений)
	Категория расходов (капитальные вложения, НИОКР и прочие расходы)
	Сроки выполнения
	Государственный заказчик Подпрограммы - распорядитель бюджетных средств (исполнитель мероприятий)
	Потребность в финансовых ресурсах по годам реализации Подпрограммы, тыс. рублей

	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	Всего

	Всего по Подпрограмме 


	Всего
	277,0
	437,9
	433,1
	1148,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	277,0
	355,9
	350,1
	983,0

	
	Местный бюджет
	
	82,0
	83,0
	165,0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Цель: Создание условий, обеспечивающих соответствие муниципальной системы дополнительного образования требованиям инновационного развития экономики, удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина, создание в системе воспитания и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей
	Всего
	277,0
	437,9
	433,1
	1148,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	277,0
	437,9
	350,1
	983,0

	
	Местный бюджет
	
	82,0
	83,0
	165,0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Задача: 1. Совершенствование форм и методов воспитания; создание современной инфраструктуры организаций дополнительного образования детей для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни; совершенствование механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию
	Всего
	
	65,0
	64,0
	129,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	65,0
	64,0
	129,0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.1. Формирование единого воспитательного пространства в Пильнинском районе, обновление содержания деятельности по поддержке семейного воспитания, расширение просветительской деятельности среди родителей и общественности, объединение детей и родителей в едином образовательно-воспитательном пространстве
	Всего
	
	20,0
	19,0
	39,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Областной бюдж ет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	20,0
	19,0
	39,0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.1.1. Ежегодные районные и семинары-совещания, конференции по различным направлениям воспитания и дополнительного образования (4 в год) 

(Участие в областных семинарах-совещаниях) 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС, ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.1.2. Районный конкурс воспитательных систем 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС, ИДК
	Всего
	
	1,00
	1,00
	2,00

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	1,00
	1,00
	2,00

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.1.3. Районный этап областного фестиваля семейного творчества
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПиС, Подростковый центр
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.1.4. Выпуск методических сборников по поддержке семейного воспитания (тираж – 15 экземпляров)
	Прочие расходы
	2016
	ИДК, ОО, Подростковый центр, 

ДЮСШ
	Всего
	
	1,00
	
	1,00

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	1,00
	
	1,00

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.1.5. Цикл обучающих семинаров для родительской общественности "Университет педагогической культуры"

Выезды на областные семинары "Университет педагогической культуры"
	Прочие расходы
	2015-2017
	ОО,

Подростковый центр, 

ДЮСШ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.2. Обновление содержания дополнительного образования, повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников сферы воспитания и дополнительного образования, выявление и распространение передового и инновационного опыта, эффективных форм и методов работы
	Всего
	
	15,0
	15,0
	30,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	15,0
	15,0
	30,0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.2.1. Районный этап Всероссийского конкурса профессионального мастерства педагогов дополнительного образования "Сердце отдаю детям"
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС,

ИДК,

Подростковый центр
	Всего
	
	0,50
	0,50
	1,00

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	0,50
	0.5
	1.00

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	0,00

	1.2.2. Районный этап Всероссийского конкурса авторских образовательных программ дополнительного образования детей Нижегородской области
	Прочие расходы
	2015- 2017
	УОМПС,

ИДК,

Подростковый центр,

ДЮСШ
	Всего
	
	0.50
	0.50
	1.0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	0.50
	0.5
	1.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.2.3. Районный конкурс методических материалов 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС, ИДК
	Всего
	
	1.0
	1.0
	2,0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	1,00
	1,0
	2,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.2.4. Всероссийский конкурс "Мастер педагогического труда по учебным и внеучебным формам физкультурно-оздоровительной и спортивной работы" 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС, ДЮСШ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.2.5. Ежегодные мастер-классы для тренеров-преподавателей, педагогов дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности по различным видам спорта 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС, ДЮСШ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.2.6. Участие во Всероссийском конкурсе среди организаций дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности системы образования 


	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС, ДЮСШ
	Всего
	
	1.0
	1.0
	2.0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	1,0
	1.0
	2,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.2.7. Участие команды педагогических работников образовательных организаций Пильнинского муниципального района в областных этапах Всероссийских туристических слетов, фестивалей, соревнований 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС, ДЮСШ
	Всего
	
	5.0
	5.0
	10.0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	5.0
	5.0
	10.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.2.8. Участие в выездных семинарах-практикумах для специалистов, курирующих вопросы дополнительного образования и воспитания
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС, ИДК, ДЮСШ, ПЦ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.3. Содействие интеллектуальному, духовно-нравственному развитию детей, реализации личности ребенка в интересах общества, создание условий для выявления и творческого развития одаренных и талантливых детей и молодежи, развитие мотивации у детей к познанию и творчеству
	Всего
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.3.1. Районный конкурс художественного творчества
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

МОУ ДОД ПЦ
	Всего
	
	2.0
	2.0
	4.0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	2.0
	2.0
	4.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.3.2. Районный конкурс детских театров моды и студий костюма
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

МОУ ДОД ПЦ
	Всего
	
	1.0
	1.0
	2.0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	1.0
	1.0
	2.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.3.3. Фестиваль исполнительского творчества среди юношей "Мальчишник"
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

МОУ ДОД ПЦ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.3.4. Участие в областном конкурсе солистов и вокальных ансамблей эстрадного жанра "Парус надежды"
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

МОУ ДОД ПЦ
	Всего
	
	4.0
	4.0
	8,0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	4.0
	4.0
	8,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.3.5. Региональный этап Всероссийского фестиваля художественного творчества обучающихся "Я вхожу в мир искусств"
	Прочие расходы
	2015
	УОМПС

МОУ ДОД ПЦ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.3.6. Участие в областном конкурсе хореографических коллективов "Волшебный каблучок"
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

МОУ ДОД ПЦ
	Всего
	
	4.0
	4.0
	8,0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	4.0
	4.0
	8,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.3.7. Районный этап Всероссийской программы "Арт-Профи Форум"
	Прочие расходы
	2016
	УОМПС

МОУ ДОД ПЦ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.3.8. Районный фотоконкурс
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

МОУ ДОД ПЦ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.3.9. Районные конкурсы декоративно-прикладного творчества 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

МОУ ДОД ПЦ
	Всего
	
	2.0
	2.0
	4,0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	2.0
	2.0
	4,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.3.10. Районные конкурсы детского, юношеского дизайнерского и изобразительного искусства
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ПЦ
	Всего
	
	1.0
	1.0
	2.0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	1.0
	1.0
	2.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.3.11. Районные конкурсы технической направленности и участие в областных этапах конкурсах 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ПЦ
	Всего
	
	1.0
	2.0
	3.0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	1.0
	2.0
	3.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.3.12. Участие в областных конкурсах детского и юношеского медиатворчества, информационных технологий
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.4. Профилактика асоциальных явлений в детской и молодежной среде, формирование здорового образа жизни
	Всего
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.4.1. Районные семинары, участие в зональных семинарах для педагогических работников по организации работы по профилактике асоциального поведения детей и подростков в воспитательном пространстве ОО, профилактике употребления ПАВ, алкоголя и табакокурения
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.4.2. Тематические акции для обучающихся по профилактике табакокурения, употребления алкоголя и наркомании 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.4.3. Участие в областном конкурсе детских и молодежных проектов по формированию здорового жизненного стиля 
	Прочие расходы
	2015-2017 
	УОМПС

ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.4.4. Участие в областном конкурсе творческих работ среди обучающихся по антинаркотической профилактике
	Прочие расходы
	2016
	УОМПС

ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.4.5. Участие в работе сетевого образовательного сообщества "Дети против наркотиков" на интернет-портале "Открытый урок" по вопросам профилактики асоциального поведения несовершеннолетних в ОО 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС 

ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.4.6. Конкурс для педагогов на лучшую методическую разработку по профилактике асоциального поведения несовершеннолетних
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС,

ИДК
	Всего
	
	1,0
	1,0
	2,0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	1,0
	1,0
	2,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.4.7. Районный этап Всероссийской акции "Спорт – альтернатива пагубным привычкам" в ОО Пильнинского муниципального района
	Прочие расходы
	2016
	УОМПС , ДЮСШ


	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.4.8. Районный этап общероссийского проекта Российского футбольного союза "Мини-футбол – в школу»

 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС 

ДЮСШ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.4.9. Участие в Первенстве области, во Всероссийских по видам спорта среди обучающихся организаций ДОД спортивной направленности
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС 

ДЮСШ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.5. Экологическое воспитание и формирование экологической культуры у обучающихся; создание условий для вовлечения детей в поисково-исследовательскую деятельность
	Всего
	
	2,0
	2,0
	4,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	2,0
	2,0
	4,0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.5.1. Районные экологические конкурсы,турниры, конференции 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ИДК
	Всего
	
	1.0
	1.0
	2.0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	1.0
	1.0
	2.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.5.2. Районный конкурс исследовательских и проектных работ "Юный исследователь"
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ИДК

МОУ ДОД ПЦ
	Всего
	
	0.5
	0.5
	1.0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	0.5
	0.5
	1.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.5.3. Районные краеведческие конкурсы, смотры-конкурсы музеев, залов, экспозиций 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ИДК
	Всего
	
	0.5
	0.5
	1.0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	0.5
	0.5
	1.0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.5.4. Участие в областных краеведческих конференциях, олимпиадах, конкурсах, чтениях
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	1.5.5. Участие в областных соревнованиях по спортивному туризму и ориентированию (первенство по спортивному ориентированию, соревнования по туристско-краеведческим походам, слет по спортивному туризму и ориентированию на лыжах, соревнования на кубок области по спортивному туризму в закрытых помещениях, туристский фестиваль, слет по спортивному туризму и ориентированию)
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ДЮСШ
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Задача: 2. Обеспечение полноценного отдыха и оздоровления детей и молодежи Пильнинского муниципального района
	Всего
	277,0
	355,9
	355,5
	988,4

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	277,0
	355,9
	355,5
	988,4

	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	2.1. Организация отдыха и оздоровления детей в санаторно-оздоровительных центрах (лагерях) круглогодичного действия Нижегородской области, в том числе организация отдыха и оздоровления детей на базе ГБОУ, подведомственных министерству образования Нижегородской области, и приобретение на конкурсной основе путевок в санаторно-оздоровительные лагеря круглогодичного действия 
	Прочие расходы
	2015-2017
	МОНО
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	2.2. Приобретение путевок в детские загородные оздоровительные центры на конкурсной и договорной основе и возмещении части расходов за путевки
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	2.3. Организация отдыха и оздоровления детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, состоящих на полном государственном обеспечении в государственных ОО, находящихся в ведении министерства образования Нижегородской области; детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся под опекой в семьях граждан; детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся в муниципальных образовательных организациях Нижегородской области, в организациях отдыха и оздоровления
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	2.4. Организация оздоровительных лагерей на базе государственных учреждений социального обслуживания населения, ОО и иных учреждений различной направленности для детей из многодетных семей, в том числе для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, оплата части стоимости набора продуктов питания в лагерях с дневным пребыванием
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	2.5. Предоставление ОМСУ субвенции на возмещение части расходов по приобретению путевок в детские санатории, санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации
	Прочие расходы
	2015-2017
	МОНО
	Всего
	277,0
	355,9
	355,5
	988,4

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	277,0
	355,9
	355,5
	988,4

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	2.6. Возмещение расходов по сопровождению детей до места нахождения детского санатория, санаторно-оздоровительного центра (лагеря) круглогодичного действия, расположенного на территории Российской Федерации за пределами Нижегородской области, и обратно, оплата стоимости проезда и горячего питания детей, направляемых министерством образования Нижегородской области
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	2.7. Цикл обучающих семинаров для студентов и старшеклассников "Школа вожатого"
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	2.8. Семинары, совещания для организаторов отдыха и оздоровления детей
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	2.9. Совещание по итогам оздоровительной кампании детей
	Прочие расходы
	2015-2017
	
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	2.10. Районный смотр-конкурс « Лучший лагерь Пильнинского муниципального района»

Участие в областном смотре-конкурсе "Лучший лагерь Нижегородской области"
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.11. Организация занятости детей в каникулярный период ( организация прогулочных групп и дворовых площадок)
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Задача: 3. Совершенствование форм и методов социализации детей и молодежи; вовлечение учащейся молодежи в социальную практику
	Всего
	
	17,0
	19,0
	36,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	17,0
	19,0
	36,0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.0. Развитие моделей и форм детского самоуправления, совершенствование волонтерской деятельности
	Всего
	
	2.5
	2.5
	5.0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	
	2.5
	2.5
	5.0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.1. Районный конкурс лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС,

ИДК
	Всего
	
	5,00
	5,00
	10,00

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	5,00
	5,00
	10,00

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.2. Участие в областном смотре-конкурсе районных и городских советов старшеклассников
	Прочие расходы
	2015-2017 
	УОМПС,

ИДК
	Всего
	
	2,00
	2,00
	4,00

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	2,00
	2,00
	4,00

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.3. Участие в областном конкурсе моделей ученического самоуправления
	Прочие расходы
	2016
	УОМПС,

ИДК
	Всего
	
	
	2,00
	2,00

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	2,00
	2,00

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.4. Участие в областном конкурсе детской и молодежной непрофессиональной социальной рекламы
	Прочие расходы
	2017
	УОМПС,

ИДК
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.5. Выпуск сборника методических материалов по развитию социальной активности обучающихся 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС,

ИДК
	Всего
	
	0.5
	0.5
	1,0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	0.5
	0.5
	1,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.6. Районный конкурс творческих и исследовательских работ "С малой Родины начинается Россия" (популяризация государственной символики)
	Прочие расходы
	 2015- 2017
	УОМПС, 

МОУ ДОД ПЦ
	Всего
	
	0,50
	0,50
	1,0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	0,50
	0,50
	1,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.7. Районный фестиваль детских общественных объединений, волонтерских объединений.
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС

МОУ ДОД ПЦ
	Всего
	
	5.00
	5.0
	10,0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	5.00
	5.0
	10,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	

	3.1.8. Выезд на областной форум руководителей волонтерских объединений ОО 
	Прочие расходы
	2015-2017
	УОМПС
	Всего
	
	1.5
	1.5
	3,0

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	1.5
	1.5
	3,0

	
	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	


2.6. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

Финансирование мероприятий Подпрограммы планируется осуществлять за счет средств местного бюджета.

	№
	Направление расходования финансовых средств
	Объемы и источники финансирования (тыс. рублей)

	
	
	2015-2017
	2015
	2016
	2017

	
	
	Всего консоли-дированный бюджет 
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Всего консоли-дированный бюджет 
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Всего консоли-дированный бюджет 
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Всего консоли-дированный бюджет 
	Областной бюджет
	Местный бюджет

	 Организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных организациях дополнительного образования.

	1
	ФОТ
	28063,1
	5292,2
	22770,9
	9674,4
	3955,8
	5718,6
	8052,1
	1336,4
	6715,7
	10336,6
	0
	10336,6

	2
	Коммунальные услуги
	1283,3
	0
	1283,3
	260,8
	0
	260,8
	349,1
	0
	349,1
	673,4
	0
	673,4

	3
	Услуги по содержанию здания
	204,7
	0
	204,7
	18,5
	0
	18,5
	167,2
	0
	167,2
	19,0
	0
	19,0

	4
	Прочие услуги
	622,9
	0
	622,9
	322,8
	0
	322,8
	244,1
	0
	244,1
	56,0
	0
	56,0

	5
	Учебные расходы
	3203,3
	10,0
	3193,3
	497,4
	0
	497,4
	1923,9
	10,0
	1913,9
	782,0
	0
	782,0

	6
	Услуги связи
	242,6
	0
	242,6
	81,9
	0
	81,9
	80,7
	0
	80,7
	80,0
	0
	80,0

	
	Итого по разделу 3
	40378,6
	6328,7
	34049,9
	14025,7
	4270,9
	9754,8
	13079,4
	1702,3
	11377,1
	13273,5
	355,5
	12918,0


по годам, тыс. руб. 

	Наименование государственных заказчиков
	Источники финансирования
	2015
	2016
	2017

	Администрация Пильнинского муниципального района
	Областной бюджет, в т.ч.:
	4270,9
	1702,3
	355,5

	
	Капвложения
	
	
	

	
	НИОКР
	
	
	

	
	Прочие расходы
	4270,9
	1702,3
	355,5

	
	Федеральный бюджет, в т.ч.:
	
	
	

	
	Капвложения
	
	
	

	
	НИОКР
	
	
	

	
	Прочие расходы
	
	
	

	
	Местный бюджет, в т.ч.:
	9754,8
	11377,1
	12918,0

	
	Капвложения
	
	
	

	
	НИОКР
	
	
	

	
	Прочие расходы
	9754,8
	11377,1
	12918,0

	
	Прочие источники, в т.ч.:
	
	
	

	
	Капвложения
	
	
	

	
	НИОКР
	
	
	

	
	Прочие расходы
	
	
	

	
	Итого:
	14025,7
	13079,4
	13273,5

	
	Капвложения
	
	
	

	
	НИОКР
	
	
	

	
	Прочие расходы
	14025,7
	13079,4
	13273,5


2.7. Индикаторы достижения цели Подпрограммы

	Наименование индикатора цели Подпрограммы
	Единица 
измерения
	Значение
2014 год
	2015 
год 

	2016
год 

	2017 
год 


	Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными образовательными программами (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет)
	%
	84,0
	84,2
	84,3
	84,4

	Доля детей, отдохнувших в учреждениях, организующих отдых и оздоровление
	%
	69,1
	69.2
	69.3
	69.4


2.8. Показатели непосредственных результатов реализации Подпрограммы

	Наименование индикатора цели Подпрограммы
	Единица 
измерения
	Значение
2014 год
	2015 
год 

	2016 
год 

	2017 
год 


	1. Количество районных мероприятий в системе дополнительного образования детей и воспитания
	единицы
	89
	89
	89
	89

	2. Количество детей, отдохнувших в организациях, организующих отдых и оздоровление (по данным Росстата)
	тыс. единиц
	1163
	1163
	1163
	1163


2.9. Оценка эффективности реализации Подпрограммы

2.9.1. Описание социальной эффективности Подпрограммы.

Данная Подпрограмма является проектом, реализация которого положительно повлияет на социальную ситуацию.

По прогнозным оценкам к 2017 году реализация предусмотренных Подпрограммой мероприятий обеспечит достижение ряда положительных результатов.

В результате выполнения мероприятий будет обеспечено:

- сохранение доступности для детей дополнительного образования;

- сохранение системы загородного отдыха и оздоровления детей;

- увеличение количества детей, охваченных организованными формами отдыха и оздоровления, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- увеличение численности высококвалифицированных кадров, владеющих современными педагогическими и оздоровительными технологиями.

2.9.2. Оценка эффективности мероприятий по совершенствованию форм и методов социализации детей и молодежи; вовлечение учащейся и студенческой молодежи в социальную практику:

А) Общественная эффективность

	
	
	2014 год
	2015 
год
	2016 
год
	2017 год

	А
	Доля обучающихся в ОО, принимающих участие в региональных конкурсах, слетах, смотрах, фестивалях, соревнованиях в сфере дополнительного образования, % 
	73
	73,2
	73,5
	74

	
	Темпы роста, % 
	
	100,27
	100,4
	100,7

	В
	Количество районных мероприятий в системе дополнительного образования детей, ед. 
	89
	89
	89
	89

	
	Темпы роста, % 
	
	1,0
	1,0
	1,0

	А / В
	Общественная эффективность 
	
	100,27
	100,4
	100, 7


Интерпретация: общественная эффективность имеет тенденцию роста. Это означает, что объем услуг (количество районных мероприятий) соответствует запросам потребителей.

Б) Экономическая эффективность

	
	
	2015 
год
	2016 
год
	2017 год

	А
	Расходы на проведение районных мероприятий, тыс. руб. 
	0
	82,0
	83,0

	В
	Число районных мероприятий, ед. 
	89
	89
	89

	А / В
	Экономическая эффективность 
	33,2
	32,3
	32,3


Интерпретация: экономическая эффективность выражается в сохранении уровня затрат на проведение одного мероприятия в течение 2015-2017 годов реализации Подпрограммы.

2.9.3. Оценка эффективности мероприятий по обеспечению полноценного отдыха и оздоровления детей и молодежи Пильнинского муниципального района: 

А) Общественная эффективность

	
	
	2014 год
	2015
	2016
	2017

	А
	Расходы, осуществляемые на обеспечение отдыха и оздоровления детей, тыс. руб.
	2500.0
	2519,8
	1906,4
	1261,0

	
	Темп роста, % 
	
	100,9
	103,57
	100,1

	В
	Количество детей, охваченных организованными формами отдыха и оздоровления
	1163
	1165
	1165
	1165

	
	Темп роста, % 
	1
	100,2
	100
	100

	А / В
	Общественная эффективность 
	
	100,7
	103,57
	100,1


Интерпретация: Объем услуг растет пропорционально количеству их потребителей, что позволяет сохранить положительное значение общественной эффективности мероприятий Подпрограммы.

Б) Экономическая эффективность

	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	А
	Расходы, осуществляемые на обеспечение отдыха и оздоровления детей, тыс. руб.
	2500.0
	2519,8
	1906,4
	1261,0

	В
	Количество детей, охваченных организованными формами отдыха и оздоровления
	1163
	1165
	1165
	1165

	А / В
	Экономическая эффективность 
	2.14
	2.16
	2.16
	2.16


Интерпретация: экономическая эффективность выражается в сохранении затрат на одного отдыхающего ребенка на одном и том же уровне в течение реализации Подпрограммы.

2.10. Внешние факторы, негативно влияющие на реализацию Подпрограммы, и мероприятия по их снижению

В процессе реализации Подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее реализацию:

- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Подпрограммы, что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Подпрограммы с точки зрения снижения ожидаемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения мероприятий;

- более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Подпрограммы запланированы следующие мероприятия:

- ежегодная корректировка результатов исполнения Подпрограммы и объемов финансирования;

- информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое сопровождение мероприятий Подпрограммы, освещение в СМИ процессов и результатов реализации Подпрограммы;

- привлечение общественных организаций, профессиональных экспертов для проведения экспертизы принимаемых решений.

2.11. Система организации контроля за исполнением Подпрограммы

Контроль за исполнением Подпрограммы осуществляет администрация Пильнинского муниципального района.

__________________

 ПОДПРОГРАММА 4

 «МОЛОДЕЖЬ ПИЛЬНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

	Наименование

Подпрограммы
	 Подпрограмма «Молодежь Пильнинского муниципального района» (далее – Подпрограмма)

	Основание для разработки Подпрограммы
	Федеральный закон от 28 июня 1995 года № 98-ФЗ "О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений";

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года № 1662-р "Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года";

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18 декабря 2006 года № 1760-р "Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации";

Закон Нижегородской области от 25 апреля 1997 года № 70-З "О молодежной политике в Нижегородской области";

Постановление Правительства Нижегородской области от 17 апреля 2006 года № 127 "Об утверждении Стратегии развития Нижегородской области до 2020 года";

Постановление Правительства Нижегородской области от 21 ноября 2011 года № 934 "Об утверждении Стратегии государственной молодежной политики Нижегородской области до 2020 года"; 

Устав Пильнинского муниципального района

	 Основной заказчик - координатор

Подпрограммы
	 Управление образования

	Цель и задачи Подпрограммы
	 Цель - создание системы мер по воспитанию молодого поколения в духе нравственности, приверженности интересам общества и его традиционным ценностям. 

Задачи: 

- поддержка и укрепление института семьи, 

- создание условий для свободного доступа молодежи к процессу освоения ключевых знаний и компетенций, необходимых для эффективного поведения на рынке труда, построения успешной карьеры;

- создание соответствующих условий для непрерывного комплексного образования молодого человека;

 - поддержка и развитие созидательной активности молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику;

- формирование благоприятных условий жизнедеятельности молодежи;

- создание системы комплексного предупреждения и устранения угроз здоровью молодежи, формирование установки на здоровьесбережение и укрепление здоровья;

 - создание системы мер по воспитанию молодого поколения в духе нравственности, приверженности интересам общества и его традиционным ценностям

	Соисполнители основных мероприятий Подпрограммы


	-Управление экономики, прогнозирования, инвестиций и поддержки предпринимательства 

 
- Пильнинский отдел ГКУ ЦЗН Сергачского района (по согласованию);

 
- Совет ветеранов района (по согласованию);

 
- Управление социальной защиты населения (по согласованию);


-Военный комиссариат Нижегородской области по Сергачскому, Пильнинскому районам (по согласованию);


- МО МВД России «Пильнинский» (по согласованию);


- Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав 

 -Отдел культуры администрации района 

 -Пильнинский агропромышленный техникум (по согласованию).

 -Органы местного самоуправления городского и сельских поселений. 

 МОУ ДОД Подростковый центр

	 Сроки реализации Подпрограммы
	 2015 – 2017 г.г. 

	Предполагаемое финансовое обеспечение Подпрограммы
	 Предполагаемый общий объем денежных средств из бюджета Пильнинского района необходимых для реализации Подпрограммы, составит 576 тыс.руб., в том числе по годам:

· в 2015 г. – 186 тыс. руб.

· в 2016 г. – 93,0 тыс. руб.

· в 2017 г. – 186 тыс. руб.

 576 тыс. руб. за счет средств районного бюджета по статье. предусмотренной на молодежные мероприятия – «МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА» 

* При возможном привлечении средств из прочих источников для софинасрования и/или финансирования отдельных мероприятий.

* * Объем финансирования Программы за счет средств районного бюджета может ежегодно корректироваться в соответствии с возможностями бюджета на соответствующий финансовый год

	Система организации контроля
	Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляет администрация Пильнинского муниципального района

	Индикаторы достижения целей и показатели непосредственных результатов
	Индикатор достижения цели:

Увеличение доли молодежи, участвующей в деятельности молодежных, общественных объединений – до 68 %

Показатель непосредственных результатов:

Доля молодых людей, получивших личную книжку волонтера, от общего количества молодежи региона – 16%,

Доля молодых людей, участвующих в деятельности молодежных общественных объединений – 68%,

Доля поставленных на учет в учреждениях социальной защиты и социального обслуживания населения молодых семей, находящихся в социально опасном положении – 1,1%,

Число молодых людей, охваченных волонтерской деятельностью в районе – 265 чел.,

Количество молодежных общественных объединений, включенных в реестр – 5 ед.,

Число молодых людей, охваченных деятельностью региональной общественной организации "Клуб молодых семей Пильнинского района" – 180 чел.


Содержание проблемы

Текст Подпрограммы

На территории Пильнинского муниципального района проживает 4215 молодых людей  в возрасте от 14 до 30 лет, что составляет около 20% от общего количества населения.

Социальный портрет этой группы жителей района характеризует:

- спрос на получение профессионального образования; 

- увеличение числа работающей молодежи (наибольшее количество экономически активной молодежи приходится на возраст 25-29 лет, при этом уровень безработицы в этом возрастном составе 15,9% .и дальнейшее сокращение доли безработной молодежи на 0,6 % по сравнению с прошлым годом;

 - увеличение  доли молодых людей, занимающихся физической культурой и спорта (более 45 % от общего числа молодого населения);

- постепенное увеличение доли молодых людей, активно участвующих в всероссийских, межрегиональных, областных молодёжных мероприятиях (2 % от общего числа молодежи города по сравнению с 2012 годом –1,5 %);

- стабильность сети детских и молодежных общественных объединений, органов ученического и студенческого самоуправления:

- развитие деятельности военно-патриотических объединений в районе, рост количества молодых людей, занимающихся в кружках, объединениях (30% от общего числа молодежи района по сравнению с 2012 годом – 22,9 %);

Мероприятия подпрограммы «Молодежь Пильнинского муниципального района» годы 

	№ п/п
	Мероприятие


	Сроки исполнения


	Исполнители

Мероприятие
	 Финансирование (тыс. руб.)

	
	
	
	
	2015г.
	2016г.
	2017г.

	
	
	
	
	186,0
	93,0
	93,0

	1. «Семья». 

Цель: поддержка и укрепление института семьи, минимизация рисков семейного неблагополучия и разводов 

	1.1
	Заседание районного клуба молодых семей «Теремок». 

 
	Ежеквар-тально
	Руководитель клуба
	
	
	

	1.2
	Конкурс-фестиваль молодых семей «Мы вместе»
	июль
	УОМПС


	
	
	

	1.3
	Семейный КВН среди семей с детьми дошкольного возраста
	сентябрь
	УОМПС


	
	
	

	1.4
	Конкурс рассказов «В нашей семье растет ребенок…»
	 ноябрь
	УОМПС


	
	
	

	Районный бюджет
	12,0
	15,0
	15,0

	2. «Здоровый образ жизни». 

Цель: создание системы комплексного предупреждения и устранения угроз здоровью молодежи, формирование установки на здоровьесбережение и укрепление здоровья 

	 2.1
	Спортивно - развлекательная программа «Зимние забавы»
	январь
	УОМПС
	
	
	

	 2.2
	 Акция «Время действовать» Районный слет волонтеров и волонтерских отрядов « Волонтером быть здорово».
	февраль
	УОМПС
	
	
	

	2.3
	Районный туристический слет для учащихся школ и молодежи
	июнь
	УОМПС
	
	
	

	2.4
	Молодежный марафон «Здоровое лето»
	 июль
	 УОМПС
	
	
	

	2.5
	Легкоатлетический пробег «Здоровым быть - здорово» 
	апрель, сентябрь
	УОМПС


	
	
	

	2.6
	Спартакиада среди участников областного проекта «Дворовая практика»
	июль
	МОУ ДОД Подростковый центр
	
	
	

	2.7
	Участие в областном туристическом слете работающей молодежи
	июль
	УОМПС


	
	
	

	Районный бюджет
	32,0
	15,0
	15,0

	3. «Качественная среда обитания ».

Цель: формирование благоприятных условий жизнедеятельности молодежи

	3.1
	Молодежная программа «Что в имени твоем»
	январь
	УОМПС
	
	
	

	3.2
	Реализация молодежного проекта по развитию туризма в районе
	апрель


	УОМПС, районный краеведческий музей
	
	
	

	3.3
	 Круглый стол с молодежными объединениями района «Легко ли быть молодым?»
	июнь
	УОМПС, Совет молодежи


	
	
	

	3.4
	Лучшая социальная фотография
	июль
	УОМПС
	
	
	

	3.5
	Эколого — краеведческая акция «Кто, если не ты? Когда, если не 

теперь?»
	август
	УОМПС
	
	
	

	3.6
	Экологические десанты
	 В течение года
	УОМПС
	
	
	

	Районный бюджет
	48,0
	5,0
	5,0

	4. «Образование»

Цель: создание соответствующих условий для непрерывного комплексного образования молодого человека

	4.1
	Районный конкурс художественного творчества «Светлячок»
	март
	УОМПС


	
	
	

	4.3
	Районный конкурс профессионального мастерства работающей молодежи «Золотые руки»
	июнь
	УОМПС


	
	
	

	4.4
	Районный сбор выпускников общеобразовательных школ и ПАПТ - медалистов
	июнь
	УОМПС


	
	
	

	Районный бюджет
	18,0
	5,0
	5,0

	5. «Профессиональная самореализация »

Цель: создание условий для свободного доступа молодежи к процессу освоения ключевых знаний и компетенций, необходимых для эффективного поведения на рынке труда, построения успешной карьеры

	5.1
	 Районный конкурс «Вожатый года»
	февраль
	УОМПС
	
	
	

	5.2
	Ярмарка рабочих и учебных мест для молодежи


	апрель


	Пильнинский отдел ГКУ ГЗН Сергачского района
	
	
	

	5.3
	Конкурс «Молодежное подворье-2015» 
	апрель

ноябрь


	УОМПС
	
	
	

	 5.4 
	Конкурс подростковых трудовых бригад
	июль, сентябрь
	 Пильнинский отдел ГКУ ГЗН Сергачского района 
	
	
	

	Районный бюджет
	19,0
	5,0
	5,0

	6. «Солидарность и социальная активность»

Цель: поддержка и развитие созидательной активности молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику

	 6.1
	Встреча воспитанников военно-патриотических клубов района с участниками боевых действий в Чечне «Связь поколений-связь времен». 
	февраль
	УОМПС
	
	
	

	 6.2
	Районный конкурс «Районный смотр-конкурс «Школа безопасности - Зарница».
	март


	УОМПС


	
	
	

	 6.3
	Организация и проведение на территории района дня призывника «Готов служить России».
	апрель, ноябрь
	УОМПС


	
	
	

	6.4
	Районный слет детских и молодежных объединений
	май
	МОУ ДОД Подростковый центр
	
	
	

	6.5
	Участие молодежи в мероприятиях, посвященных Дню Победы. 
	май
	УОМПС 


	
	
	

	6.6
	Районный этап акции «Мы – граждане России»


	июнь, декабрь
	УОМПС


	
	
	

	6.7
	Районный праздник «День молодежи»
	июнь
	УОМПС
	
	
	

	 6.8
	Смотр – конкурс «Мальчишник»
	ноябрь
	УОМПС
	
	
	

	 6.9
	Молодежный форум «Здоровая молодежь-богатство России».
	декабрь
	УОМПС
	
	
	

	Районный бюджет
	50,0
	40,0
	40,0

	7. «Нравственность»

Цель: создание системы мер по воспитанию молодого поколения в духе нравственности, приверженности интересам общества и его традиционным ценностям

	7.1 
	Конференция по духовно-нравственному воспитанию молодежи
	январь
	УОМПС
	
	
	

	7.2
	Круглый стол с молодежным активом «Толерантность-дорога к миру»
	июль
	УОМПС
	
	
	

	7.3 
	Проект «Вместе за правопорядок»
	сентябрь
	УОМПС
	7,0
	8,0
	8,0

	Районный бюджет
	
	
	


Индикаторы достижения цели

	Индикатор
	2015 г
	2016 г
	2017 г

	Увеличение доли молодежи, участвующей в деятельности молодежных, общественных объединений
	62%
	66%
	68%.


Показатели непосредственных результатов

	№ 

п/п
	Наименование 
	Ед. измерения 
	Значение непосредственного результата 

	
	
	
	2015

год
	2016

год
	 2017

год

	
	
	
	
	
	

	1.
	Доля молодых людей, получивших личную книжку волонтера, от общего количества молодежи региона 
	%
	14
	15
	16

	2.
	Доля молодых людей, участвующих в деятельности молодежных общественных объединений 
	%
	66
	67
	68

	3.
	Доля поставленных на учет в учреждениях социальной защиты и социального обслуживания населения молодых семей, находящихся в социально опасном положении 
	%
	1,7
	1,2
	1,1

	4.
	Число молодых людей, охваченных волонтерской деятельностью в районе
	 чел.
	255
	260
	265

	5.
	Количество молодежных общественных объединений, включенных в реестр 
	ед.
	3
	4
	5

	6.
	Число молодых людей, охваченных деятельностью региональной общественной организации "Клуб молодых семей Пильнинского района"
	 чел.
	120
	150
	180


ПОДПРОГРАММА 5

«РАЗВИТИЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА»

Паспорт подпрограммы

	Наименование Подпрограммы
	 «Развитие физической культуры и спорта»

	Основания для разработки Подпрограммы
	Исполнение вопроса местного значения муниципального района «Обеспечение условий для развития физической культуры и массового спорта, организация и проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории муниципального района»- ст.15 131 –ФЗ, п.26 ст. 6 Устава Пильнинского муниципального района.

	Заказчик - координатор Подпрограммы
	Управление образования



	Основная цель Подпрограммы
	Создание условий для реализации конституционного права граждан на занятия физической культурой и спортом.

	Основные задачи Подпрограммы
	1. Развитие нормативно-правовой базы управления физической культурой и спортом;

· совершенствование системы образовательных учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности;

· координация деятельности органов местного управления по организации физической культуры и спорта, а также негосударственных организаций в сфере физической культуры и спорта;

2. Формирование у детей и подростков навыков здорового образа жизни;

3. Внедрение новых форм организации физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы в различных возрастных и социально-демографических группах населения;

4.  Создание эффективной системы подготовки спортсменов высокого класса;

5. Улучшение спортивной материально-технической базы района.

· строительство, реконструкция и модернизация физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений;

· оснащение образовательных учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности спортивным оборудованием и инвентарем;

 6. Пропаганда здорового образа жизни.

	Сроки реализации Подпрограммы
	2015 – 2017 годы

	Перечень основных мероприятий
	Нормативно-правовое обеспечение развития физической культуры и спорта в Пильнинском муниципальном районе, совершенствование управления, организации, информационного и кадрового обеспечения физической культуры и спорта, развитие сети физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений, физкультурно-оздоровительная работа с детьми и молодежью, развитие спорта высших достижений, физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа с населением, пропаганда физической культуры и спорта.



	Соисполнители основных ме-

роприятий 


	МОУ ДОД Пильнинская ДЮСШ, Управление социальной защиты населения (по согласованию), администрации городского и сельских поселений (по согласованию).

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	Общий объем финансирования программы на 2015-2017 годы за счет средств местного бюджета составляет 2200 тыс. рублей.

 Объем финансирования Программы за счет средств местного бюджета может ежегодно корректироваться в соответствии с возможностями районного бюджета на соответствующий финансовый год. 

	Система организации контроля за исполнением Подпрграммы
	 Администрация Пильнинского муниципального района. Формы контроля – проверки и отчеты о ходе выполнения программы – ежегодно.

	Индикаторы цели и показатели непосредственных результатов


	Индикаторы достижения целей

численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом – 29%,

численность детей участвующих в соревновательной деятельности – 50%,

число детей и подростков, занимающихся физической культурой и спортом на постоянной основе в кружках и секциях – 60%.

Показатели непосредственных результатов:

- численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом составит 3 500 человек.

- численность детей участвующих в соревновательной деятельности составит 1200 человек.

- число детей и подростков, занимающихся физической культурой и спортом на постоянной основе в кружках и секциях составит 2 000 человек.




Глава 1. Состояние физической культуры и спорта и основные 

проблемы их развития в Пильнинском муниципальном районе

1.1. Состояние физической культуры и спорта 

В Пильнинском муниципальном районе

1.1.1. Основные показатели развития физической культуры и спорта.

В Пильнинском муниципальном районе в 2014 году число занимающихся в секциях и группах физкультурно-спортивной направленности составляет 3815 чел. Таким образом, 18.1 % жителей Пильнинского муниципального района занимаются физической культурой и спортом. Аналогичный средний показатель по Нижегородской области составляет 19.5 %, 

Стабильно низкий процент занимающихся в Языковском, Курмышском, Тенекаевском сельсоветах, более высокий процент в Красногорском, Бортсурманском Большеандосовском, Петряксинском, М. Майданском сельсоветах.

 В среднем, один житель района на развитие физической культуры и спорта в 2014 г. получил 29 руб. 90 коп. Согласно методике подсчета, рекомендованной Федеральным агентством по физической культуре и спорту, в эту сумму вошли средства, истраченные на проведение спортмероприятий и приобретение спортинвентаря. 

В общей сложности, на физическую культуру и спорт по линии районного бюджета, внебюджетных средств в 2014 году выделено около 600 тыс. руб., из которых 75 % средств - на проведение спортивных и физкультурно-массовых мероприятий, 25 % - на приобретение спортинвентаря.

 Число штатных работников в сфере физической культуры и спорта в 2014 г. по сравнению с 2013 г. увеличилось на 2 %. 

В 2013 произошло увеличение на 3.5 % числа спортивных сооружений и, прежде всего, за счет простейших плоскостных - футбольных и волейбольных площадок. На сегодняшний день в регионе работают 41 спортсооружение. 

Пропускная способность спортивных сооружений составляет 1103 чел. – 5.1 % от населения района.

1.1.2. Детский спорт.

В Пильнинском районе работает МОУ ДОД ДЮСШ. В спортивных секциях занимаются 372 человека. 

Число занимающихся в детских спортивных секциях в 2014 году увеличилось на 3,2 % и составляет 1706 человек. Показательно, что рост числа занимающихся в детских образовательных учреждениях спортивной направленности в Пильнинском муниципальном районе происходит на фоне общего снижения числа учащихся общеобразовательных школ региона. 

Также в районе ведется физкультурно-оздоровительная работа на базе образовательных школ во внеучебное время и по месту жительства. Согласно статистическим данным спортивными занятиями на постоянной основе занято 82 % школьников района, из которых 23 % занимаются в спортивных школах и клубах, 6 % - в детских спортивных клубах по месту жительства, 71 % - в спортивных секциях при общеобразовательных школах. 

В целях развития детского спорта ежегодно проводятся:

· Районная Спартакиада школьников. В соревнованиях по, хоккею, легкой атлетике, футболу, шашкам, шахматам, баскетболу, волейболу, настольному теннису, детскому четырехборью и мини-футболу, проводимых в рамках Спартакиады игр, ежегодно принимают участие около 650 учащихся общеобразовательных школ и образовательных учреждений среднего профессионального образования;

· Районный этап Всероссийского смотра-конкурса на лучшую постановку физкультурно-спортивной работы с детьми и молодежью по месту жительства.

· Районные соревнования «Малышиада»

· Лыжня России

· Кросс наций

Воспитанники МОУ ДОД ДЮСШ принимают участие в областных, Республиканских, Всероссийских соревнованиях по вольной борьбе, мини-футболу, баскетболу, волейболу, футболу. Команда ФК Пильна 2001-2002 г.р. в 2014 году приняла участие в первенстве Нижегородской области и заняла соответственно 5 место из 10 команд.

1.1.3. Физкультурно-массовая работа с населением.


В последнее время в области появилась положительная тенденция развития физкультурно-массовой работы с населением. С 2005 года район участвует в летних сельских спортивных играх Нижегородской области

Ежегодно проводятся легкоатлетические эстафетные пробеги, в которых ежегодно принимают участие около 350 спортсменов, районный туристический слет, спортивные праздники, посвященные Дню России и Дню физкультурника, День молодежи. Проводятся Чемпионаты района по волейболу среди мужских и женских команд, по футболу и мини-футболу, по хоккею, баскетболу.

В последние годы оживилась физкультурно-массовая работа в сельских поселениях. Увеличились расходы муниципальных бюджетов на отрасль, появились новые, формы работы. В течении года проводится Спартакиада среди трудовых коллективов по 11 видам спорта. В 2014 году в соревнованиях приняло участие более 650 человек.

1.1.4. Материально-техническая база спорта.

Уровень обеспеченности Пильнинского муниципального района спортивными залами составляет 27 % от федерального норматива, плоскостными сооружениями – 11%, бассейнами – 0 %. В области аналогичный показатель по спортивным залам составляет 44 %, плоскостными сооружениями – 30,8 %. Следует признать, что большая часть спортивных сооружений, особенно в сельских местности, нуждается в реконструкции. Однако в последние годы число спортивных сооружений в районе начинает расти. В 2014-2015 годах этот рост составил 2,5 %. Существенную лепту в улучшение спортивной базы своих территорий внесла администрации Петряксинского сельсовета, построена новая хоккейная коробка, раздевалки для спортсменов.

1.1.5. Пропаганда физической культуры и спорта.

В целях пропаганды физической культуры и спорта Управление образования МП и спорта взаимодействует со средствами массовой информации, в частности с газетой «Сельская трибуна», предоставляя ей необходимые информационные материалы. 

Основные проблемы развития физической культуры и спорта в Пильнинском муниципальном районе.

Основной проблемой в сфере физической культуры и спорта в Пильнинском муниципальном районе являются низкий уровень финансирования, что влечет за собой другие:

· Отсутствие современных спортивных сооружений, низкий уровень обеспеченности плоскостными спортивными сооружениями, спортивными залами и бассейнами и большая степень изношенности имеющихся спортивных сооружений;

· Низкий уровень обеспеченности детских образовательных учреждений спортивной направленности качественным спортивным инвентарем и оборудованием.

Эти проблемы обуславливают невысокое число жителей района, занимающихся физической культурой и спортом.


Действительно, один из самых низких уровней финансирования отрасли «Физическая культура и спорт» в Пильнинском муниципальном районе не дает возможности полноценно улучшить материальную спортивную базу. Так, уровень обеспеченности района плоскостными сооружениями более чем в два раза меньше федерального норматива, бассейнами – 0 %. Низкая обеспеченность спортивными сооружениями особенно негативно сказывается на социальное благополучие жителей села, где нет современных спортивных сооружений, спортивные залы зачастую имеют нестандартные размеры, а имеющиеся спортивные объекты нуждаются в капитальном ремонте. Не улучшает ситуации с привлечением к занятиям физической культурой и спортом большего числа жителей и низкая обеспеченность детских образовательных учреждений спортивной направленности, детских спортивных клубов по месту жительства и пр. спортивным инвентарем и оборудованием. 

 Глава 2. Цель и основные задачи.

Решение стоящих проблем в сфере физической культуры и спорта определяется основной стратегической целью - создание условий для реализации конституционного права граждан на занятия физической культурой и спортом. 

Для достижения этой цели необходимо решить следующие ключевые задачи:

1. Развитие нормативно-правовой базы управления физической культурой и спортом, включающее в себя:

· совершенствование системы образовательных учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности;

· координацию деятельности органов местного самоуправления по развитию физической культуры и спорта, а также негосударственных организаций в сфере физической культуры и спорта;

2. Формирование у детей и подростков навыков здорового образа жизни;

3. Внедрение новых форм организации физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы в различных возрастных и социально-демографических группах населения;

4.  Создание эффективной системы подготовки спортсменов высокого класса;

5. Улучшение спортивной материально-технической базы района, включающее в себя:

· строительство, реконструкция и модернизация физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений;

· оснащение образовательных учреждений спортивным оборудованием и инвентарем.

Глава 3. Ресурсное обеспечение Подпрограммы.

Общий объем финансовых ресурсов бюджета Пильнинского муниципального района, необходимых для реализации Программы, составляет 2200 тыс. рублей. 

Глава 4. Механизм реализации Подпрограммы.

Механизм реализации подпрограммы включает:

- адресную поддержку территорий через проведение строительства и реконструкции спортивных сооружений ;

- проведение мероприятий, направленных на развитие физической культуры и спорта среди детей, подростков и молодежи;

- проведение мероприятий, направленных на подготовку пильнинских спортсменов к 

соревнованиям высокого уровня.

Проведение преобразований, обеспечивающих реализацию Подпрограммы, должно быть направлено на повышение эффективности управления отраслью «Физическая культура и спорт», обеспечение условий для развития детского и юношеского спорта.

В соответствии с Федеральным законом от 6 мая 1999 г. № 97-ФЗ «О конкурсах на размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд» выбор исполнителей программных мероприятий, связанных со строительными работами и приобретение спортивного инвентаря и оборудования.

Контроль за выполнением Подпрограммы осуществляется администрацией района. Формы контроля – ежегодные проверки и отчеты о ходе выполнения подпрограммы

Глава 5. Оценка эффективности Подпрограммы.

В соответствии с задачами подпрограммы в период ее реализации будут созданы организационно-правовых условия для развития Физической культуры и спорта в Пильнинском районе, улучшена координация деятельности органов местного самоуправления в сфере физической культуры и спорта и негосударственных организаций в сфере физической культуры и спорта, а также внедрены новые формы организации физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы в различных возрастных и социально-демографических группах населения, повышена эффективность деятельности образовательных учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности, начато формирование у населения области, в первую очередь у детей и молодежи, привычки к спортивному стилю жизни. Планируется, что в период до 2017 г. в результате проведенных в рамках подпрограммы мероприятий увеличится число занимающихся физической культурой и спортом на регулярной основе до 30 %, число детей, участвующих в соревновательной деятельности, - на 10 %, занимающихся физической культурой и спортом в образовательных учреждений дополнительного образования подростков и детей - на 10 %, на предприятиях и в организациях на 15%.

В ходе реализации Подпрограммы будет проведено строительство, реконструкция и модернизация физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений и оснащение образовательных учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности спортивным оборудованием и инвентарем. Эти мероприятия позволят увеличить пропускную способность спортивных сооружений на 10 % и обеспечить ежегодное приобретение около 100 мячей и 100 пар лыжного инвентаря в комплекте.

Реализация мероприятий Подпрограммы позволит создать условия для результативного участия пильнинских спортсменов в соревнованиях различного уровня, повысить мотивацию спортсменов района к достижению высоких спортивных результатов. 

Индикаторы

· Увеличение числа занимающихся физической культурой и спортом на регулярной основе до 30 %;

· Увеличение числа детей, участвующих в соревновательной деятельности на 10 %;

· Увеличение числа детей, занимающихся физической культурой и спортом в образовательных учреждений дополнительного образования детей на 10 %;

· Увеличение пропускной способности спортивных сооружений на 10 %;

· Увеличение числа Пильнинских спортсменов, занявших призовые места на всероссийских и международных соревнованиях.

 Глава 6. Организация управления Подпрограммой

и контроль за ходом ее реализации.

Комплексное управление реализацией Подпрограммы осуществляет - Администрация Пильнинского муниципального района, которая:

· координирует работу исполнителей программных мероприятий;

· проводит согласование объемов финансирования на очередной финансовый год и на весь период реализации программы;

· обеспечивает контроль за реализацией Подпрограммы, включающий в себя контроль за эффективным и целевым использованием финансовых средств, контроль за качеством проводимых мероприятий.

· осуществляет сбор отчетной информации о ходе выполнения Подпрограммы.

ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ

	№
	Мероприятия
	Исполнители 

мероприятий
	Сроки исполнения
	Финансирование

(местный бюджет)

2015 
	Финансирование

(местный бюджет)

2016
	Финансирование

(местный бюджет)

2017
	Всего

(местный бюджет)



	1
	Районные соревнования среди школьников
	УОМПС

ДЮСШ
	2015-2017
	60 тыс.руб
	100 тыс.руб
	220 тыс.руб
	380,0

	2
	Районные соревнования среди трудовых коллективов
	УОМПС


	2015-2017
	60 тыс.руб
	0 тыс.руб
	0 тыс.руб
	60,0

	3
	Соревнования среди дошкольных учреждений
	УОМПС


	2015-2017
	50 тыс.руб
	20 тыс.руб
	0 тыс.руб
	70,0

	4
	Проведение спортивных мероприятий, посвященных праздничным и знаменательным датам
	УОМПС

ДЮСШ
	2015-2017
	70 тыс.руб
	50 тыс.руб
	0 тыс.руб
	120,0

	5
	Проведение муниципальных этапов Лыжня России, Кросс наций
	УОМПС

дюсш
	2015-2017
	50 тыс.руб
	76,1 тыс.руб
	0 тыс.руб
	126,1

	6
	Приобретение спортивного инвентаря и формы
	УОМПС

дюсш
	2015-2017
	60 тыс.руб
	30,0 тыс.руб
	30 тыс.руб
	120,0

	7


	Проведение муниципального этапа «Президентских состязаний» и «Президентских игр»
	УОМПС


	2015-2017
	10 тыс.руб
	0 тыс.руб
	0 тыс.руб
	10,0

	8
	Проведение Чемпионатов и первенств района по футболу, мини-футболу, волейболу, баскетболу, вольной борьбе, полиатлону
	УОМПС


	2015-2017
	70 тыс.руб
	103,9 тыс.руб
	0 тыс.руб
	173,9

	9
	Проведение муниципального этапа акции «Я выбираю спорт, как альтернативу пагубным привычкам»
	УОМПС


	2015-2017
	10 тыс.руб
	0 тыс.руб
	0 тыс.руб
	10,0

	10
	Участие сборных команд по вольной борьбе, футболу, волейболу, баскетболу, хоккею, лыжным гонкам в межрайонных, областных, Всероссийских соревнованиях
	УОМПС


	2015-2017
	100 тыс.руб
	100 тыс.руб
	150 тыс.руб
	350,0

	11
	Проведение муниципального этапа акции «Олимпиада начинается в школе»
	УОМПС


	2015-2017
	10 тыс.руб
	0 тыс.руб
	0 тыс.руб
	10,0

	
	ИТОГО
	
	
	550 тыс руб.
	480,0 тыс руб.
	400,0 тыс руб
	1430,0


Индикаторы достижения целей

	Индикаторы
	2015 г
	2016 г
	2017 г

	численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	19%
	27%
	29%.

	численность детей участвующих в соревновательной деятельности
	27%
	30%
	50%.

	число детей и подростков, занимающихся физической культурой и спортом на постоянной основе в кружках и секциях
	38%
	52%
	60%.


Показатели непосредственных результатов

	Индикаторы
	2015 г
	2016 г
	2017 г

	численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	1000 чел.
	2500 чел.
	3500 чел.

	численность детей участвующих в соревновательной деятельности
	500 чел.
	700 чел.
	1200 чел.

	число детей и подростков, занимающихся физической культурой и спортом на постоянной основе в кружках и секциях
	700 чел.
	1300 чел.
	2000 чел.


ПОДПРОГРАММА 6

«БЕЗОПАСНОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ»

 (далее Подпрограмма)

Паспорт Подпрограммы

	1. Наименование подпро- программы
	Подпрограмма 7 «Безопасность образовательного учреждения»



	 2.Основания для разработки Подпрограммы
	Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";

Национальная образовательная инициатива "Наша новая школа", утвержденная Президентом Российской Федерации от 4 февраля 2010 года № Пр-271;

Федеральный закон от 10 июля 2012 года № 117-ФЗ "О внесении изменений в федеральный закон "Технический регламент о требованиях пожарной безопасности"

Постановление Правительства Нижегородской области от 06.07.2013 №515 «О создании региональной навигационно-информационной системы Нижегородской области

	2. Муниципальный заказчик - координатор
	Управление образования

	3. Цели и задачи под программы
	Цель: Обеспечение комплексной безопасности обучающихся, воспитанников, работников образовательных учреждений во время их трудовой и учебной деятельности путем повышения безопасности жизнедеятельности: противопожарной, электрической, санитарно-экологической, антитеррористической и технической безопасности зданий, сооружений образовательных учреждениях. Обеспечение транспортной безопасности при перевозке детей школьными автобусами.

 Уменьшение травматизма обучающихся и сотрудников образовательных учреждений. 

Задачи: 

 Реализация государственной политики и требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности образовательных учреждений, направленных на защиту здоровья и сохранение жизни обучающихся, воспитанников и работников во время их трудовой и учебной деятельности от возможных пожаров, аварий и других опасностей.

 Развитие материально-технической базы образовательных учреждений и их оснащение новыми средствами спасения и пожаротушения, обнаружения пожаров и оповещения обучающихся. 

 Реализация мероприятий направленных на соблюдение правил противопожарной безопасности, оснащение средствами индивидуальной защиты, имеющими сертификаты пожарной безопасности, персонала образовательных учреждений.

 Повышение уровня знаний по вопросам противопожарной безопасности, охраны труда и техники безопасности ответственных за безопасность образовательных учреждений.

 Повышение конструктивной надежности и безопасности зданий, сооружений и инженерных систем образовательных учреждений, выполнение санитарно-эпидемиологических требований.

 Повышение транспортной безопасности при перевозке детей школьными автобусами.



	4.Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов
	Индикаторы достижения цели

Монтаж, капитальный и текущий ремонты автоматических установок пожарной сигнализации образовательных учреждений – 100%,

Установка системы оповещения и управления эвакуацией образовательных учреждений – 100%,

Оборудование устройствами вывода сигнала программно-аппаратных комплексов «Стрелец-Мониторинг» (далее ПАК) в подразделения пожарной охраны – 100%,

Установка тревожных кнопок – 100%,

Установка систем видеонаблюдения – 100%,

Оснащение школьных автобусов навигационной системой – 100%.

Показатели непосредственных результатов:

Монтаж, капитальный и текущий ремонты автоматических установок пожарной сигнализации образовательных учреждений - 27 образовательных организаций.

Установка системы оповещения и управления эвакуацией образовательных учреждений – 27 образовательных организаций.

Оборудование устройствами вывода сигнала программно-аппаратных комплексов «Стрелец-Мониторинг» (далее ПАК) в подразделения пожарной охраны. – 27 образовательных организаций.

Установка тревожных кнопок – 27 образовательных организаций.

Установка систем видеонаблюдения - 27 образовательных организаций.

Оснащение школьных автобусов навигационной системой – 13 автобусов.

	6. Сроки и этапы реализации подпрограммы
	 2015 – 2017 годы

	7. Перечень основных мероприятий
	Программные мероприятия включают в себя работы по обеспечению: 

1.Противопожарной безопасности;

2.Электрической безопасности;

3.Санитарно-эпидемиологических условий; 

4.Антитеррористической безопасности;

5.Технической безопасности зданий, сооружений и инженерных систем в образовательных учреждениях.

6.Транспортной безопасности при перевозках детей школьными автобусами.

	8. Соисполнители основных мероприятий
	Муниципальные образовательные учреждения, которые разрабатывают и утверждают ежегодные планы работ по выполнению соответствующих мероприятий Программы.



	9. Объёмы и источники финансирования
	Объем финансирования подпрограммы за счет бюджета действующих обязательств в 2015-2017 гг. составит 0,0 тыс.руб., в том числе по годам:

2015 год – 0,0 тыс.руб.

2016 год – 0,0 тыс.руб.

2017 год – 0,00 тыс.руб.



	10. Организационная схема управления и контроля за реализацией программы
	Управление образования обеспечивает в ходе реализации Подпрограммы координацию деятельности исполнителей, контролирует целенаправленное и эффективное использование ассигнований, выполнение намеченных мероприятий.



	11. Ожидаемые результаты реализации программы и показатели эффективности
	Реализация Подпрограммы позволит создать условия для:

 снижения рисков возникновения пожаров, аварийных ситуаций, травматизма и гибели людей;

 повышения санитарно-эпидемиологического благополучия объектов образования;

 создания необходимой материально-технической базы для безопасного функционирования образовательных учреждений,

 снижения рисков дорожно-транспортных происшествий

 социально-экономическая эффективность Программы заключается в:

 организации надежной системы по обеспечению противопожарной, антитеррористической защиты зданий и сооружений, санитарно-эпидемиологического благополучия образовательных учреждений;

 снижения рисков возникновения пожаров, аварийных ситуаций, травматизма и гибели людей, предотвращение материального ущерба и экономии на этой основе муниципальных расходов.




I. Характеристика проблемы (задачи), на решение которой

направлена подпрограмма

В Подпрограмме определена стратегия развития образовательных учреждений в плане повышения безопасности до 2017 года. 

Повышение уровня комплексной безопасности образовательных учреждений является одной из основных задач системы образования. 

Подпрограмма разработана и направлена на приведение условий в муниципальных образовательных учреждениях в соответствии с требованиями нормативных актов и доведение их до 100% оснащенности.

Мероприятия Подпрограммы направлены на повышение безопасности зданий и сооружений образовательных учреждений, снижение рисков возникновения пожаров, аварийных и чрезвычайных ситуаций, травматизма и гибели людей, проведение комплекса антитеррористических мероприятий, выполнение нормативных актов по линии Госпожнадзора, Роспотребнадзора и как следствие всего - создание условий в образовательных учреждениях для получения качественного образования в соответствии с государственным стандартом.

Проблемы, определенные в Подпрограмме, требуют решения именно программными методами, поскольку успех и результативность работы в этом направлении гарантирует только комплексный подход, объединение материально-технических, финансовых ресурсов. 

Необходимо в комплексе выполнять работы по выполнению ремонтных работ и обеспечению надежности и безопасности зданий и сооружений образовательных учреждений, снижению рисков возникновения пожаров и других чрезвычайных ситуаций, приведению в соответствие условий в образовательных учреждениях, нормальной работы всех систем жизнеобеспечения.

В настоящее время управлению образования, молодежной политики и спорта администрации Пильнинского муниципального района подведомственны 35 образовательных учреждений: в том числе 15 общеобразовательных учреждений, 19 дошкольных учреждений, 2 учреждения дополнительного образования. 

 Реализация районной целевой программы "Пожарная безопасность образовательных учреждений Пильнинского района на 2005-2010 годы" привнесла свои результаты: во всех учреждениях установлена автоматическая пожарная сигнализация, приведены в соответствие с нормативами электрические сети и электрооборудование, проведены замеры сопротивления изоляции, приобретено необходимое количество огнетушителей, приобретены индивидуальные средства защиты органов дыхания.

Принятыми мерами удалось существенно укрепить уровень безопасности муниципальных образовательных учреждений (это подтверждается тем, что на настоящее время в образовательных учреждениях района пожары и несчастные случаи не зарегистрированы).

Несмотря на достигнутые успехи, вопрос об обеспечении безопасности образовательных учреждений остается актуальным. Это означает, что меры по обеспечению безопасности образовательного процесса нуждаются в последовательном продолжении.

Проблемными вопросами в обеспечении комплексной безопасности остаются:

приведение электрических сетей, электрического оборудования, систем освещения в соответствии с требованиями Правил технической эксплуатации электроустановок;

замена горючей отделки путей эвакуации на негорючую в соответствии с требованиями Правил пожарной безопасности (ППБ 01-03);

обеспечение технической безопасности зданий и инженерных систем (ремонт и устройство эвакуационных выходов, ремонт полов, кровли, замена оконных блоков и др.);

установка и ремонт наружных ограждений территорий образовательных учреждений. 

Приоритетность обеспечения безопасности образовательных учреждений очевидна, она является одной из важнейших составляющих государственной политики в области образования и должна подкрепляться надежной финансовой и материально-технической базой. 

II. Основные цели и задачи Подпрограммы

Цель Подпрограммы:

 Обеспечение комплексной безопасности обучающихся, воспитанников, работников образовательных учреждений во время их трудовой и учебной деятельности путем повышения безопасности жизнедеятельности: противопожарной, электрической, санитарно-экологической, антитеррористической и технической безопасности зданий, сооружений, транспортной безопасности.

 Уменьшение травматизма обучающихся и сотрудников образовательных учреждений.

 Уменьшение размера материальных потерь от пожаров и чрезвычайных ситуаций.

Задачи Подпрограммы: 

 Реализация государственной политики и требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности образовательных учреждений, направленных на защиту здоровья и сохранение жизни обучающихся, воспитанников и работников во время их трудовой и учебной деятельности от возможных пожаров, аварий и других опасностей.

 Реализация мероприятий направленных на соблюдение правил противопожарной безопасности, оснащение средствами индивидуальной защиты, имеющими сертификаты пожарной безопасности, персонала образовательных учреждений. Поддержка состояния электрические сети и электрооборудование соответствие с требованиями, проведение замера сопротивления изоляции электросетей, проведение обработка деревянных конструкций, приобретение индивидуальные средства защиты органов дыхания, оснащение прямой телефонной связью с пожарной частью. 

 Повышение уровня знаний по вопросам противопожарной безопасности, охраны труда и техники безопасности, ответственных за безопасность образовательных учреждений. 

 Повышение конструктивной надежности и безопасности зданий, сооружений и инженерных систем образовательных учреждений, выполнение санитарно-эпидемиологических требований. Планируется привести в соответствие с требованиями эвакуационные выходы.


Реализация мероприятий направленных на соблюдение требований ГОСТ 

Р 51160-98 автотранспортные средства в образовательных учреждениях.
Повышение антитеррористической безопасности образовательных учреждений.

III. Показатели ожидаемых результатов реализации Подпрограммы

 Реализация мероприятий Подпрограммы позволит улучшить условия сохранения жизни и здоровья обучающихся, воспитанников и работников, а также материальных ценностей образовательного учреждения от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций.

 Целевые индикаторы:

1. Безопасное пребывание обучающихся, воспитанников и персонала в образовательных учреждениях.

2. Приведение в соответствие с действующими санитарно-эпидемиологическими нормами условий обучения.

3. Приведение материально-технической базы образовательных учреждений в состояние, необходимое для обеспечения безопасности.

4. Успешное прохождение процедуры лицензирования образовательных учреждений.

5. Приемка всех образовательных учреждений к новому учебному году.

Основные количественные показатели:

· Готовность всех образовательных учреждений к новому учебному году.

· Количество выполненных предписаний, выданных надзорными органами.

· Снижение уровня пожаров и травматизма, среди обучающихся, воспитанников и работающего персонала.

· Количество образовательных учреждений, имеющих лицензию на право ведения данной деятельности.

Индикаторы достижения цели

	Индикаторы
	2015 г
	2016 г
	2017 г

	Монтаж, капитальный и текущий ремонты автоматических установок пожарной сигнализации образовательных учреждений
	100 %.
	100 %.
	100 %.

	Установка системы оповещения и управления эвакуацией образовательных учреждений
	100 %.
	100 %.
	100 %.

	Оборудование устройствами вывода сигнала программно-аппаратных комплексов «Стрелец-Мониторинг» (далее ПАК) в подразделения пожарной охраны
	100 %.
	100 %.
	100 %.

	Установка тревожных кнопок
	100 %.
	100 %.
	100 %.

	Установка систем видеонаблюдения
	100 %.
	100 %.
	100 %.

	Оснащение школьных автобусов навигационной системой
	100 %.
	100 %.
	100 %.


IV. Перечень основных мероприятий подпрограммы


Программные мероприятия отражены в приложении 1данной Подпрограммы.

V. Сроки и этапы реализации Подпрограммы

Программа рассчитана на период 2015-2017 годы 

VI. Перечень основных мероприятий подпрограммы 

тыс., руб.

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Исполнители мероприятий
	Источники финансирования

(Тыс. рублей)
	2015
	2016
	2017
	Всего

	Мероприятие 1: Установка систем оповещения образовательных организаций
	Всего
	0
	0
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 2: Ремонт электросетей и наружного освещения образовательных организаций


	Всего
	0
	0
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	
	0
	0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 3: Замер сопротивления электрооборудования


	Всего
	0
	
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	
	0
	0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 4: Обработка деревянных конструкций и анализ


	Всего
	0
	
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	
	0
	0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 5: Приобретение средств пожаротушения


	Всего
	0
	
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	
	0
	0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 6: Ремонт котельных


	Всего
	0
	
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	
	0
	0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 7: Обеспечение безопасности зданий (ремонт кровли, замена оконных блоков)


	Всего
	0
	
	0
	0

	
	Областной бюджет
	0
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	
	0
	0

	
	Прочие источники
	
	
	
	

	Мероприятие 8: Оборудование эвакуационных выходов


	Всего
	0
	0
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 9: Установка и ремонт наружных ограждений


	Всего
	0
	
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	
	0
	0

	Мероприятие 10: Приобретение индивидуальных средств защиты


	Всего
	0
	0
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 11: Установка тревожных кнопок


	Всего
	0
	0
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 12: Вывод АПС на пульт пожарной охраны


	Всего
	0
	0
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 13: Проведение санитарно – гигиенических исследований


	Всего
	0
	0
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 14: Установка систем видеонаблюдения


	Всего
	0
	0
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 15: Оснащение школьных автобусов (тахограф, глонасс)


	Всего
	0
	0
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 6: Установка АПС
	Всего
	0
	
	0
	0

	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Местный бюджет
	0
	
	0
	0


VII. Социальные последствия реализации Подпрограммы


Безопасность образовательных учреждений – это состояние защищенности жизненно важных интересов учащихся, воспитанников и работающего персонала от возможных аварий и чрезвычайных ситуаций.


Социальная значимость от реализации мероприятий Подпрограммы заключается в создании безопасных условий функционирования учреждений образования, снижении рисков возникновения пожаров и чрезвычайных ситуаций, гибели и травмирования людей.

VIII. Оценка эффективности расходования бюджетных средств

Выполнение мероприятий Подпрограммы позволит:

1. Дооборудовать объекты муниципальных образовательных учреждений системами автоматической пожарной сигнализации, системой оповещения.

2.  Обеспечить учреждения выводом автоматической пожарной сигнализации на центральный пункт пожарной охраны

3. Обеспечить электрическую безопасность учреждений.

4. Обеспечить соблюдение санитарно-эпидемиологических, строительных норм и правил.

5. Обеспечить антитеррористическую безопасность учреждений .

IX. Методика оценки эффективности Подпрограммы


Степень достижения запланированных результатов измеряется на основании сопоставления фактически достигнутых значений с целевыми значениями.

X. Описание системы управления реализацией Подпрограммы

· Мероприятия Подпрограммы рассчитаны на период 2015-2017 годов. Разработчиком Подпрограммы является управление образования, молодежной политики и спорта администрации Пильнинского муниципального района. 

Реализация Подпрограммы осуществляется исполнителями – муниципальными образовательными учреждениями, которые разрабатывают и утверждают ежегодные планы работ по выполнению соответствующих мероприятий Подпрограммы.

Управление образования определяет объем средств на реализацию Подпрограммы в пределах сумм, доведенных до него по отрасли «Образование» на соответствующий год в части расходов областного бюджета, с распределением по получателям средств с указанием целевой статьи.

Управление образования обеспечивает в ходе реализации Подпрограммы координацию деятельности исполнителей, контролирует целенаправленное и эффективное использование ассигнований, выполнение намеченных мероприятий.

Исполнители мероприятий Подпрограммы несут ответственность за качественное и своевременное их выполнение, целевое и рациональное использование бюджетных средств, выделяемых на реализацию Подпрограммы.

Управление образования несет ответственность за осуществление мониторинга и представление отчетности о ходе реализации Подпрограмм

ПОДПРОГРАММА 7

"ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ "

(далее - Подпрограмма)

1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	1.1. Наименование Подпрограммы 
	Подпрограмма 8 "Обеспечение реализации муниципальной программы" 

	1.2. Основания для разработки Подпрограммы 
	Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";

Федеральный закон от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних";

Федеральный закон от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации";

Национальная образовательная инициатива "Наша новая школа", утвержденная Президентом Российской Федерации от 4 февраля 2010 года № Пр-271;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 15 мая 2013 года № 792-р;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2012 года № 2620-р;

распоряжение Правительства Нижегородской области от 28 февраля 2013 года № 429-р "Об утверждении Плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в сфере образования Нижегородской области"

 постановление администрации Пильнинского муниципального района от 01 марта 2013 года "Об утверждении плана мероприятий (дорожная карта) " Изменения в сфере образования Пильнинского муниципального района"

	1.3Муниципальный заказчик - координатор Подпрограммы 
	Управление образования

	1.4. Основная цель Подпрограммы 
	Повышение эффективности использования выделяемых образовательным учреждениям и другим организациям системы образования бюджетных средств.

	1.5. Основные задачи Подпрограммы 
	- совершенствование финансового и экономического механизма развития системы образования;

- привлечение финансовых средств при формировании бюджета на очередной финансовый год;

- подготовка и принятие муниципальных нормативно-правовых актов и рекомендаций, совершенствующих систему оплаты труда;

- исполнение функций управления образования в соответствии с действующим законодательством.

	1.6. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 
	2015-2017 годы

Подпрограмма реализуется в один этап 

	1.7.Соисполнители основных мероприятий Подпрограммы 
	Образовательные организации

	1.8. Объемы и источники финансирования Подпрограммы 
	Финансирование мероприятий Подпрограммы планируется осуществлять за счет средств федерального, областного и местного бюджетов.

по годам, тыс. руб.

	
	Муниципальный заказчик 
	Источники финансирования 
	2015 год 
	2016 год 
	2017 год 

	
	Администрация Пильнинского муниципального района 
	Областной бюджет, в т.ч.:
	10440,8
	7432,8
	3375,2

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	10440,8
	7432,8
	3375,2

	
	
	Федеральный бюджет, в т.ч.:
	
	
	

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	
	
	

	
	
	Местный бюджет, в т.ч.:
	16031,6
	24054,6
	30924,1

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	16031,6
	24054,6
	30924,1

	
	
	Прочие источники, в т.ч.:
	
	
	

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	
	
	

	
	
	ИТОГО
	26472,4
	31487,4
	34299,3

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	26472,4
	31487,4
	34299,3

	1.10. Система организации контроля за исполнением Подпрограммы 
	Контроль за исполнением Подпрограммы осуществляет администрация Пильнинского муниципального района

	1.11. Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов 


	Индикатор 

2015 г

2016 г

2017 г

удельный вес числа образовательных организаций, реализующих муниципальную программу «Развитие образования в Пильнинском муниципальном районе»

100%.
100%.
100%.
Показатель непосредственных результатов

- количество образовательных организаций реализующих муниципальную программу «Развитие образования в Пильнинском муниципальном районе» составит 24.


2. ТЕКСТ ПОДПРОГРАММЫ

2.1. Содержание проблемы

    Общие финансовые расходы, необходимые для развития системы образования и реализации инновационных мероприятий Подпрограммы, рассчитаны исходя из норм законодательства об образовании в части финансирования системы образования и мер по обеспечению государственных гарантий педагогическим и другим работникам организаций системы образования, обучающимся. 
    Средства бюджетов всех уровней, выделяемые на образование в настоящий период, не позволяют полностью финансировать расходы на социально защищенные статьи (выплата заработной платы) и не обеспечивают покрытие значительной части затрат на питание, оплату коммунальных услуг, текущее содержание зданий и сооружений, принадлежащих образовательным учреждениям. Средств на развитие образовательных учреждений, укрепление их учебно-материальной базы в бюджете практически не предусмотрено. Выделяемое финансирование не позволяет выполнять положения законодательства в области образования по обеспечению образовательного процесса на уровне современных требований, реализации социальных норм и нормативов, предоставлению государственных гарантий педагогическим и другим работникам системы образования, обучающимся. 
    Финансовое обеспечение системы образования и установленных Подпрограммой мероприятий необходимо осуществлять по двум основным направлениям: 
    увеличение бюджетного финансирования посредством указанного механизма при условии повышения эффективности использования выделяемых образовательным учреждениям и другим организациям системы образования бюджетных средств; 
    создание условий для привлечения дополнительных внебюджетных источников финансирования образования без снижения норм, нормативов и абсолютных размеров бюджетного финансирования.

2.2. Цель и задачи Подпрограммы

Основная стратегическая цель заключается в повышение эффективности использования выделяемых образовательным учреждениям и другим организациям системы образования бюджетных средств.

Для достижения указанной цели необходимо решить следующие задачи:

1. совершенствовать финансово-экономический механизм развития системы образования;

2. привлекать финансовые средства при формировании бюджета на очередной финансовый год;

3.подготавливать и принимать муниципальные нормативно-правовые акты и рекомендации, совершенствующие систему оплаты труда;

4.исполнять функции управления образования в соответствии с действующим законодательством.

Решение поставленных задач обеспечивается за счет реализации программных мероприятий по следующим основным направлениям:

1.Обеспечение системы образования кадрами


    Основные направления развития обеспечения системы образования кадрами:

разработка концептуальных основ кадровой политики в области образования; 
развитие системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических, руководящих и других работников системы образования; 
создание механизма прогнозирования потребностей в педагогических и других работниках образовательных учреждений всех типов и видов и системы образования в целом;

разработка механизма межрегионального и межведомственного сотрудничества в подготовке и переподготовке педагогических работников;

разработка механизма целевой подготовки педагогических работников для образовательных учреждений, расположенных в сельской местности, удаленных районах и для национальных школ; 
разработка и реализация мер целевой финансовой и социальной поддержки сельских педагогических работников; 
повышение эффективности системы аттестации педагогических, научно-педагогических работников, руководителей образовательных учреждений и органов управления образованием всех уровней; 
совершенствование правовой основы трудовых отношений в системе образования. 


 2. Материально-техническое обеспечение образовательных учреждений

 
    Поддержание и развитие материально-технической базы образовательных учреждений является одним из основных условий успешного осуществления учебного процесса. 
        Основными направлениями развития являются: 
    сохранение и развитие материально-технической базы образовательных учреждений и других организаций системы образования в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов, социальных норм и нормативов; 
    переход на новые нормативы и механизмы оснащения образовательных учреждений средствами обучения, инвентарем, учебно-наглядными пособиями, станочным, лабораторным оборудованием, приборами, вычислительной, информационной и множительной техникой, печатной учебно-методической продукцией с использованием современных форм хозяйствования в виде тендеров, конкурсов и торгов; 
     ремонт зданий и сооружений организаций системы образования; 
    оснащение образовательных учреждений защитными средствами, обеспечивающими защиту педагогических и других работников организаций системы образования, обучающихся в условиях чрезвычайных ситуаций и военного положения; 
    оптимизация номенклатуры средств обучения, учебно-лабораторного оборудования. 
     
     

3. Социальная поддержка работников образовательных учреждений и других организаций системы образования

 
    Основными направлениями развития являются: 
    разработка нормативных правовых актов о защите педагогических и иных работников организаций системы образования в целях обеспечения для них условий труда и социальных гарантий; 
    разработка и реализация мер по совершенствованию Единой тарифной сетки по оплате труда работников организаций бюджетной сферы в части оплаты труда работников образовательных учреждений; 
    установление видов материальной поддержки педагогических и других работников организаций системы образования, норм их оказания и льгот в указанной области; 
    разработка предложений о совершенствовании пенсионного обеспечения педагогических и других работников организаций системы образования; 
    разработка и реализация научно-организационных и инженерно-технических мероприятий по повышению устойчивости функционирования образовательных учреждений и системы образования в целом в чрезвычайных ситуациях.



2.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы

Реализация Подпрограммы будет осуществляться в 2015-2017 годы в один этап.

2.4. Управление Подпрограммой и механизм ее реализации

В рамках календарного года основными исполнителями Подпрограммы с учетом выделяемых финансовых средств уточняются целевые показатели и затраты по программным мероприятиям. По итогам года проводится анализ эффективности проведенных мероприятий, расходования финансовых ресурсов.

Отчетность по реализации мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Муниципальный заказчик-координатор Подпрограммы:

- обеспечивает координацию деятельности основных исполнителей;

- обобщает сведения о ходе реализации всех программных мероприятий;

- проводит мониторинг реализации Подпрограммы;

- осуществляет текущее управление реализацией Подпрограммы;

- осуществляет координацию и контроль проводимых работ по реализации мероприятий Подпрограммы;

- направляет предложения по уточнению объемов финансирования Подпрограммы из различных источников при формировании соответствующих бюджетов на очередной финансовый год; 

- представляет в управление экономики, прогнозирования, инвестиций и поддержки предпринимательства требуемую отчетность.

Освещение реализации Подпрограммы осуществляется через СМИ и информационные ресурсы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

2.5. Индикаторы достижения цели Подпрограммы
	Индикатор 


	2015 г
	2016 г
	2017 г

	удельный вес числа образовательных организаций, реализующих муниципальную программу «Развитие образования в Пильнинском муниципальном районе»
	100%.
	100%.
	100%.


2.6. Показатели непосредственных результатов

Количество образовательных организаций реализующих муниципальную программу «Развитие образования в Пильнинском муниципальном районе» к 2017 году составит 24.
2.7. Оценка финансового обеспечения реализации программы «Развитие образования в Пильнинском муниципальном районе на 2015-2017 годы и на период до 2022 года»

	№
	Направление расходования финансовых средств
	Объемы и источники финансирования (тыс. рублей)

	
	
	2015-2017
	2015
	2016
	2017

	
	
	Всего консоли-дированный бюджет 
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Всего консоли-дированный бюджет 
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Всего консоли-дированный бюджет 
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Всего консоли-дированный бюджет 
	Областной бюджет
	Местный бюджет

	Другие вопросы в области образования.

	1
	Расходы на содержание аппарата управления:
	10362,1
	1384,6
	8977,5
	3488,8
	1015,6
	2473,2
	3381,5
	369,0
	3012,5
	3491,8
	0
	3491,8

	
	ФОТ
	9768,9
	1384,6
	8384,3
	3302,7
	1015,6
	2287,1
	3203,4
	369,0
	2834,4
	3262,8
	0
	3262,8

	
	Услуги связи
	231,6
	0
	231,6
	54,5
	0
	54,5
	77,1
	0
	77,1
	100,0
	0
	100,0

	
	Прочие расходы
	361,6
	0
	361,6
	131,6
	0
	131,6
	101,0
	0
	101,0
	129,0
	0
	129,0

	2
	Компенсация части родительской платы
	5622,7
	5622,7
	0
	1501,7
	1501,7
	0
	1673,9
	1673,9
	0
	2447,1
	2447,1
	0

	3
	Расходы на осуществление деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан
	1149,3
	1149,3
	0
	387,0
	387,0
	0
	362,0
	362,0
	0
	400,3
	400,3
	0

	4
	Расходы на учебно-методические кабинеты, ЦБ, группы хозяйственного обслуживания:
	73545,5
	11531,1
	62014,4
	20548,1
	7008,1
	13540,0
	25565,1
	4523,0
	21042,1
	27432,3
	0
	27432,3

	
	ФОТ
	69289,1
	11531,1
	57758,0
	19148,8
	7008,1
	12140,7
	23994,2
	4523,0
	19471,2
	26146,1
	0
	26146,1

	
	Услуги связи
	530,3
	0
	530,3
	186,1
	
	186,1
	175,0
	0
	175,0
	169,20
	0
	169,2

	
	Коммунальные расходы
	250,9
	0
	250,9
	105,9
	
	105,9
	61,6
	0
	61,6
	83,4
	0
	83,4

	
	Прочие расходы
	3475,2
	0
	3475,2
	1107,3
	0
	1107,3
	1334,3
	0
	1334,3
	1033,6
	0
	1033,6

	5
	Расходы на осуществление полномочий по организационно- техническому и информационноо-методическому сопровождению аттестации пед.работников
	1561,1
	1561,1
	0
	528,4
	528,4
	0
	504,9
	504,9
	0
	527,8
	527,8
	0

	
	Итого 
	92259,1
	21248,8
	71010,3
	26472,4
	10440,8
	16031,6
	31487,4
	7432,8
	24054,6
	34299,3
	3375,2
	30924,1


2.8. Оценка эффективности реализации Подпрограммы

Ожидаемыми результатами реализации Подпрограммы являются: 
    обеспечение образовательных учреждений всех видов и типов педагогическими работниками; 
    обеспечение занятости педагогических, работников образовательных учреждений и других организаций системы образования; 
    создание нормативной правовой и научно-методической базы для проведения работы с кадрами; 
    мониторинг обеспечения кадрами системы образования; 
    предотвращение оттока педагогических, научно-педагогических и других работников образовательных учреждений из системы образования;
    обновление системы аттестации педагогических работников; 
    повышение квалификации педагогических работников, в том числе через систему послевузовского образования; 
     повышение профессионального мастерства и качества труда педагогических и других работников образовательных учреждений и других организаций системы образования.
    развитие материально-технической базы образовательных учреждений; 
    создание здоровых и безопасных условий труда и учебы; 
    увеличение числа подготовленных зданий и сооружений образовательных учреждений к осуществлению реализуемых ими задач; 
    разработка и производство перспективных моделей технических средств обучения, наглядных пособий, научных приборов и оборудования; 
    повышение уровня обеспечения образовательных учреждений учебно-лабораторным оборудованием, современной научной аппаратурой, приборами, вычислительной и информационной техникой; 
    обеспечение обучения в одну смену; 
    укрепление материально-технической базы образовательных учреждений; 
     расширение возможностей финансирования образования за счет привлечения денежных средств из не запрещенных законом источников.
      повышение общественного престижа и востребованности труда педагогических и других работников организаций системы образования; 
    повышение государственного и социального статуса указанных работников; 
    реализация целевой социальной поддержки указанных работников; 
    совершенствование пенсионного обеспечения указанных работников; 
    развитие системы стимулов, обеспечивающих поддержку и совершенствование уровня профессионального мастерства педагогических, научно-педагогических и других работников организаций системы образования.

Данная Подпрограмма является проектом, реализация которого положительно повлияет на социальную ситуацию.

2.9. Внешние факторы, негативно влияющие на реализацию

Подпрограммы, и мероприятия по их снижению

В процессе реализации Подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее реализацию:

- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Подпрограммы, что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Подпрограммы с точки зрения снижения ожидаемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения мероприятий;

- более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Подпрограммы запланированы следующие мероприятия:

- ежегодная корректировка результатов исполнения Подпрограммы и объемов финансирования;

- информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое сопровождение мероприятий Подпрограммы, освещение в СМИ процессов и результатов реализации Подпрограммы;

- привлечение общественных организаций, профессиональных экспертов для проведения экспертизы принимаемых решений.

2.10. Система организации контроля

за исполнением Подпрограммы

Контроль за исполнением Подпрограммы осуществляет администрация Пильнинского муниципального района.

ПОДПРОГРАММА 8

"Подготовка проектно-сметной документации для строительства новой школы в 

Пильнинском муниципальном районе" 

(далее - Подпрограмма)

 ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

	1. Муниципальный заказчик - координатор Подпрограммы 
	Администрация Пильнинского муниципального района 

	2. Соисполнители Подпрограммы 
	Управление образования, молодежной политики и спорта; 

отдел строительства, ЖКХ, энергетики и жилищных программ

	3. Цель Подпрограммы 
	Подготовка проектно-сметной документации для строительства новой школы с целью обеспечения государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного начального общего, основного общего, среднего общего образования 

	4. Задачи Подпрограммы 
	Подготовка проектно-сметной документации на строительство новой школы для:

- ликвидации второй смены обучения;

- перевода в новое школьное здание обучающихся в зданиях с износом выше 50-70% 

	5. Этапы и сроки реализации Подпрограммы 
	 Подпрограмма реализуется в один этап:

2016-2017 годы

	6. Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы за счет средств местного бюджета 
	Финансирование мероприятий Подпрограммы за счет средств местного бюджета по годам в тыс. руб.: 

2016-2017 годы – 8000,0тыс. рублей



	
	Муниципальный заказчик 
	Источники финансирования 
	2015 год 
	2016 год 
	2017 год 

	
	Администрация Пильнинского муниципального района 
	Областной бюджет, в т.ч.:
	
	
	

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет, в т.ч.:
	
	
	

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	
	
	

	
	
	Местный бюджет, в т.ч.:
	
	4710,2
	

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	
	4710,2
	

	
	
	Прочие источники, в т.ч.:
	
	
	

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	
	
	

	
	
	ИТОГО
	
	4710,2
	

	
	
	Капвложения 
	
	
	

	
	
	НИОКР 
	
	
	

	
	
	Прочие расходы 
	
	4710,2
	

	
	

	7. Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов Подпрограммы 
	Индикаторы

2015 г

2016 г

2017 г

увеличение доли обучающихся в очной форме в общеобразовательных организациях, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций, осуществляющих обучение в очной форме

88,2

90,8

90,8
Показатели непосредственного результата:

- подготовка проектно-сметной документации для строительства новой школы на 500 мест. 


ТЕКСТ ПОДПРОГРАММЫ 

 Содержание проблемы 

Создание новых мест в общеобразовательных организациях Пильнинского муниципального района будет осуществляться в целях исполнения пункта 1.26 перечня поручений Президента Российской Федерации от 5 декабря 2014 года № Пр-2821 по реализации Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 4 декабря 2014 года, поручения Правительства Российской Федерации от 8 декабря 2014 года № ДМ-П13-9024 в части удовлетворения потребности в дополнительных местах в общеобразовательных организациях.

Федеральными государственными образовательными стандартами общего образования, утвержденными приказами Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 года № 373, от 17 декабря 2010 года № 1897, от 17 мая 2012 года № 413, установлены требования, в том числе, к материально-техническим условиям реализации основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования. Результатом реализации указанных требований должно быть создание образовательной среды, обеспечивающей достижение целей начального общего, основного общего, среднего общего образования, его высокое качество, доступность и открытость для обучающихся, гарантирующей охрану и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся. 

Основная образовательная программа по каждому из перечисленных уровней общего образования реализуется организацией, осуществляющей образовательную деятельность, через урочную и внеурочную деятельность.

План внеурочной деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, должен определять следующий объем внеурочной деятельности:

- до 1350 часов за четыре года обучения при получении начального общего образования;

- до 1750 часов за пять лет обучения на уровне основного общего образования;

Обучение в две смены не позволяет обеспечить создание необходимых условий для реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, в частности - организации внеурочной деятельности обучающихся. Для повышения доступности качественного образования должна быть обеспечена возможность организации всех видов учебной деятельности в одну смену обучения, безопасность и комфортность условий их осуществления.

В соответствии с пунктом 4.3 СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях", утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 года № 189, вместимость вновь строящихся общеобразовательных организаций должна быть рассчитана для обучения только в одну смену. 

Кроме того, общеобразовательная организация должна иметь все виды благоустройства, необходимые для обеспечения образовательной и административно-хозяйственной деятельности: учебные помещения (в том числе современные предметные кабинеты, лаборатории, учебные мастерские), информационно-библиотечные, спортивные помещения, помещения для внеурочной деятельности, кружковых занятий и секций, помещения для организации питания, медицинского назначения, административные помещения и иные помещения, оснащенные необходимым оборудованием, в том числе для организации образовательной деятельности детей с ограниченными возможностями здоровья. 

 Организация обучения в одну смену будет способствовать повышению доступности качественного общего образования:

- позволит образовательным организациям обеспечить организацию всех видов учебной деятельности обучающихся;

- обеспечит возможность организации внеурочной деятельности обучающихся по направлениям развития личности в различных формах в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами общего образования;

- будет способствовать повышению качества предоставления услуг дополнительного образования детей;

- расширит возможности для посещения обучающимися музеев, учреждений библиотечной системы, культурных центров; участия в массовых мероприятиях, праздниках, театрализованных программах и мастер-классах, проводимых данными учреждениями, в соответствии с индивидуальными потребностями и запросами обучающихся;

- будет способствовать снижению утомляемости обучающихся.

По данным формы № 76-РИК федерального статистического наблюдения "Сведения об учреждениях, реализующих программы общего образования" в 2015/2016 учебном году обучение организовано в две смены в МБДОУ Пильнинская средняя общеобразовательная школа имени А.С.Пушкин, что составляет 0,8% от числа общеобразовательных организаций, осуществляющих обучение в очной форме. 

Во вторую смену обучается 199 учащихся, что составляет 11,6,% от общей численности обучающихся в очной форме.

 Решение проблемы организации обучения в одну смену возможно лишь за счет строительства новой школы, поэтому необходимо подготовить проектно-сметную документацию.

 Цели и задачи Подпрограммы

Основной целью Подпрограммы является подготовка проектно-сметной документации на строительство новой школы для обеспечения государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного начального общего, основного общего, среднего общего образования.

Задачи Подпрограммы:

Подготовка проектно-сметной документации для строительства новой школы с целью:

- ликвидации второй смены обучения и удерживание односменного режима обучения за счет создание новых мест при строительстве новой школы. 

- перевод в новую школу обучающихся в зданиях с износом выше 50-70%.

Достижение цели и решение задач Подпрограммы осуществляется путем выполнения комплекса мероприятий, скоординированного по срокам, ресурсам, исполнителям и результатам.

 Сроки и этапы реализации Подпрограммы 

Подпрограмма реализуется в 2016-2017 годах в один этап.

                                                 Основные мероприятия Подпрограммы 

Основными мероприятиями Подпрограммы в соответствии с целью Подпрограммы являются подготовка проектно-сметной документации на строительство новой школы для:

- ликвидации второй смены обучения и удерживание односменного режима обучения за счет создание новых мест при строительстве новой школы. 

- перевод в новую школу обучающихся в зданиях с износом выше 50-70%.

            Управление Подпрограммой и механизм ее реализации

 Исполнителями мероприятий Подпрограммы являются:

- управление образования, молодежной политики и спорта;

- отдел строительства, ЖКХ, энергетики и жилищных программ. 

1. Управление образования, молодежной политики и спорта обеспечивает:

- финансирование мероприятий Подпрограммы в пределах средств, предусмотренных в местном бюджете на соответствующий финансовый год;

- целевое и эффективное использование полученных бюджетных средств.

 2. Отдел строительства, ЖКХ, энергетики и жилищных программ обеспечивает: 

- проведение конкурса на выполнение мероприятий Подпрограммы в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

- контроль за фактически выполненными работами по мероприятиям Подпрограммы;

- получение ТУ на газоснабжение, электроснабжение, от ГО и ЧС, Ростелеком;

- согласование проектно-сметной документации со всеми службами;

- соблюдение сроков реализации мероприятий Подпрограммы.

 Меры правового регулирования Подпрограммы 

 Меры правового регулирования Подпрограммы не предусмотрены.

 Обоснование объема финансовых 

ресурсов Подпрограммы

Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется из средств местного бюджета.

Обоснованием объема финансовых средств является предварительный расчет проектно-сметной документации.

ПОДПРОГРАММА 9

«ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

ГРАЖДАН ПИЛЬНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

(далее – Подпрограмма)

1. Паспорт подпрограммы 

	1.1. Наименование Подпрограммы 
	 "Патриотическое воспитание граждан Пильнинского муниципального района" (далее - Подпрограмма)

	1.2. Основание для разработки Подпрограммы 
	Закон Российской Федерации "Об образовании"; 

Закон Российской Федерации от 14 января 1993 года № 4292-1 "Об увековечении памяти погибших при защите Отечества"; 

Федеральный закон от 12 января 1995 года № 5-ФЗ "О ветеранах"; 

Федеральный закон от 13 марта 1995 года № 32-ФЗ "О днях воинской славы и памятных датах России";

Федеральный закон от 19 мая 1995 года № 80-ФЗ "Об увековечении победы советского народа в Великой Отечественной Войне 1941 - 1945 годов";

Федеральный закон от 22 августа 1996 года № 125-ФЗ "О высшем и послевузовском профессиональном образовании";

Федеральный закон от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе"; 

Указ Президента Российской Федерации от 12 мая 2009 года № 537 "О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации до 2020 года";

постановление Правительства Российской Федерации от 31 декабря 1999 года № 1441 "Об утверждении Положения о подготовке граждан Российской Федерации к военной службе"; 

постановление Правительства Российской Федерации от 5 октября 2010 года № 795 "О Государственной программе Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2011-2015 годы"; 

постановление Правительства Нижегородской от 3 сентября 2010 года №571 «Об утверждении областной целевой программы «Патриотическое воспитание граждан в Нижегородской области» на 2011-2013 годы»

	1.3. Муниципальный заказчик - координатор Подпрограммы 
	Управление образования



	1.4. Основная цель Подпрограммы 
	Развитие и укрепление системы гражданско-патриотического воспитания в Пильнинском районе Нижегородской области 

	1.5. Основные задачи Подпрограммы 
	- координация деятельности органов местного самоуправления поселений и общественных организаций в интересах патриотического воспитания;

- организация систематической пропаганды патриотических ценностей;

- информационно-методическое обеспечение патриотического воспитания граждан 

	1.6. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 
	Подпрограмма реализуется в 2015-2017 годах в один этап 

	1.7.Соисполни-тели основных мероприятий Подпрограммы
	Отдел культуры администрации Пильнинского муниципального района; 

Отдел ГО и ЧС администрации Пильнинского муниципального района; 

во взаимодействии с государственными и 

муниципальными образовательными учреждениями и учреждениями культуры (при условии участия);

МО МВД России «Пильнинский» (по согласованию); 

Отдел ВК НО по Сергачскому и Пильнинскому районам (по согласованию);

Районным советом ветеранов (по согласованию);

общественными объединениями (при условии участия) 

МОУ ДОД Подростковый центр

	1.8. Объемы и источники финансирования*
	Наименование заказчиков 
	Источники финансиро- вания 
	Всего за период реализации Подпрограммы 

	
	
	
	2015 
	2016 
	2017
	всего 

	
	Управление образования, молодежной политики и спорта 
	Всего 
	0
	0
	0
	0

	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет 
	0
	0
	0
	0

	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	
	
	
	

	
	Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета. Объем финансирования Подпрограммы за счет средств районного бюджета может ежегодно корректироваться в соответствии с возможностями районного бюджета на соответствующий финансовый год 

	1.9. Система организации контроля за исполнением Подпрограммы


	Контроль за исполнением Подпрограммы осуществляет Администрация Пильнинского муниципального района. 



	1.10. Индикатор достижения цели и показатель непосредственных результатов
	Индикаторы целей программы:

Численности детей, охваченных программами дополнительного образования патриотической направленности (в т.ч. военно-прикладного характера) – 750 чел.,

Количество историко- патриотических музеев образовательных учреждений – 4 шт.,

Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации – 5 чел.,

Количество экспозиций и выставок, посвященных памятным датам Истории Отечества – 40 шт.

Количество общественных объединений патриотической направленности – 9 чел.,

Численность населения Пильнинского муниципального района, вовлеченного в проведение культурно-патриотических мероприятий и участие в них – 6800 тыс.чел.

Показатели непосредственных результатов:

Численности детей, охваченных программами дополнительного образования патриотической направленности (в т.ч. военно-прикладного характера) – 750 чел.,

Количество историко- патриотических музеев образовательных учреждений – 4 шт.,

Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации – 5 чел.,

Количество экспозиций и выставок, посвященных памятным датам Истории Отечества – 40 шт.,

Количество общественных объединений патриотической направленности – 9 шт.,

Численность населения Пильнинского муниципального района, вовлеченного в проведение культурно-патриотических мероприятий и участие в них – 6 800 тыс. чел.


2. Текст Подпрограммы

Содержание проблемы

Разработка Подпрограммы является логическим продолжением районной целевой программы "Патриотическое воспитание граждан в Пильнинском районе на 2011-2013 годы. 

Подпрограмма 2011-2013 г. способствовала объединению усилий различных учреждений, организаций и общественных организаций в создании системы патриотического воспитания граждан в Пильнинском районе Нижегородской области.

В ходе реализации Подпрограммы совершенствовался механизм реализации системы патриотического воспитания граждан, проживающих на территории района. В районе действует координационный совет по патриотическому воспитанию, объединяющий представителей всех заинтересованных ведомств и общественных объединений под руководством заместителя Главы администрации. В районе за счет средств местного бюджета оказана поддержка военно-патриотическим объединениям «Корнет», «Патриот» в улучшении материально-технической базы.

Соисполнителями Подпрограммы проводится комплекс мероприятий, направленных на формирование у населения чувств гражданственности и патриотизма. 

За период реализации Подпрограммы количество участников мероприятий патриотической направленности увеличилось на 20% от общего количества молодых людей, проживающих в Пильнинском районе Нижегородской области.

Усилена работа по подготовке допризывной молодежи к службе в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации. В районе в системе проводятся учебные сборы, социально-патриотическая акция "День призывника в Пильнинском районе". Количество участников мероприятий по сравнению с 2011 годом увеличилось на 12% и составляет в настоящее время 85% от общего количества допризывной молодежи в области.

На базе Пильнинского аргопромышленного техникума функционирует военно- патриотический клуб «Юный десантник МОУ Медянской СОШ клуб «Патриот». В период с 2011 по 2013 год открыты и работают ВПК «Юный пограничник» МОУ Бортсурманская СОШ, «Юный спасатель» МОУ Можаров- Майданская СОШ, Юный полицейский» МОУ Пильнинская СОШ №2 им. А.С. Пушкина.

В р.п. Пильне действует добровольная народная молодежная дружины.

 Особое внимание уделено освещению мероприятий патриотической направленности в средствах массовой информации на региональном и муниципальном уровне. Однако, их участие в пропаганде патриотизма среди населения, в т.ч. молодых людей, является недостаточным. 

Для более эффективного функционирования системы патриотического воспитания всех возрастных и социальных групп населения необходимо:

- продолжить работу по патриотическому воспитанию граждан в Пильнинском районе Нижегородской области на всех уровнях деятельности институтов государственной власти и органов местного самоуправления;

- совершенствовать систему управления процессом патриотического воспитания;

- создать условия для более широкого участия средств массовой информации в пропаганде патриотических ценностей.

Подпрограмма призвана повысить эффективность решения проблем гражданско-патриотического воспитания как важнейшей духовной и социальной задачи.

Подпрограмма представляет собой комплекс организационных, научно-исследовательских и методических мероприятий, призванных обеспечить решение основных задач в области патриотического воспитания.

Подпрограмма имеет открытый характер и доступна для участия в ее реализации государственных и образовательных учреждений, общественных движений и объединений с собственными инициативами и проектами.

2.2. Цель и задачи Подпрограммы 

Целью Подпрограммы является развитие и укрепление системы гражданско-патриотического воспитания в Пильнинскои районе Нижегородской области.

Для достижения указанной цели решаются следующие задачи:

- координация деятельности органов местного самоуправления и общественных организаций в интересах патриотического воспитания;

- организация систематической пропаганды патриотических ценностей;

- информационно-методическое обеспечение патриотического воспитания граждан.

2.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы

Подпрограмма реализуется с 2015 года по 2017 год в один этап. 

 2.4. Управление Подпрограммой и механизм ее реализации 

К участию в Подпрограмме привлекаются органы местного самоуправления городского и сельских поселений муниципальных районов Нижегородской области, государственные, муниципальные учреждения и общественные организации.

В ходе реализации Подпрограммы Управление образования, молодежной политики и спорта администрации Пильнинского муниципального района обеспечивает координацию деятельности основных исполнителей. 

2.5.Перечень основных мероприятий подпрограммы

	№ п/п 
	Наименование мероприятия 
	Категория расходов 
	Сроки выполнения 
	Исполнители мероприятий 
	Объем финансирования

(по годам, в разрезе источников) тыс. рублей 

	
	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	 Всего 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 

	Цель: развитие и укрепление системы гражданско-патриотического воспитания в Пильнинском муниципальном районе 
	Всего 
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	 Организация патриотического воспитания граждан 
	Всего 
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	1




	Выставка к 70-летию со дня начала Великой Отечественной войны «Пильнинцы в годы войны»
	Прочие расходы 
	2015 
	Отдел культуры, районный музей


	Всего 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	2

	Проведение конференций на тему «70 лет Победы в Великой Отечественной войне».
	Прочие расходы 
	 2015 
	Отдел культуры, ЦБС
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	3

	Проведение фестиваля народного творчества «Салют Победа» 
	Прочие расходы 
	 2015-2017
	Отдел культуры, ЦБС
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	4

	Проведение молодежных акций «Георгиевская ленточка» под девизом «Мы помним – мы гордимся» 
	Прочие расходы 
	2015-2017
	Отдел ГО и ЧС
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	5

	Организация и проведение Дня спасателя Российской Федерации в организациях Пильнинского муниципального района 
	Прочие расходы 
	2015-2017 
	Отдел ГО и ЧС
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	6

	Участие в областных соревнованиях среди команд-дружин «Юный пожарный» образовательных учреждений Нижегородской области 
	Прочие расходы 
	2015-2017
	Отдел ГО и ЧС 
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	7

	Участие в Дне открытых дверей в учебно-методическом центре по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям в Центре подготовки спасателей Нижегородской области, на курсах гражданской обороны для учащихся образовательных учреждений Нижегородской области 
	Прочие расходы 
	
	Отдел ГО и ЧС 
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	8

	
	Прочие расходы 
	2015-2017 
	
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	9

	Участие в областном смотре физической подготовленности учащейся молодежи среди обучающихся общеобразовательных школ и образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования 
	Прочие расходы 
	2015-2017 
	Управление образования, молодежной политики и спорта, ДЮСШ
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	10

	Районный этап областного творческого конкурса «Овеянные славой флаг наш и герб», посвященный истории государственной символики Российской Федерации 
	Прочие расходы 
	2015-2017
	)Управление образования, молодежной политики и спорта, МОУ ДОД Подростковый центр
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	11

	Районная акция «Помним войну, помним героев» (встречи, конкурсы, выставки)
	Прочие расходы 
	2015-2017 
	Отдел культуры, ЦБС
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	12

	Участие в областном Молодежном форуме «Время жить в России!»
	Прочие расходы 
	2015-2017
	)Управление образования, молодежной политики и спорта, МОУ ДОД Подростковый центр
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	13

	Мероприятия по семейному воспитанию (праздники, фестивали, конференции, мероприятия для специалистов, курирующих данное направление)
	Прочие расходы 
	2015-2017 
	Управление образования, молодежной политики и спорта, МОУ ДОД Подростковый центр
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	14

	Участие в смотре –конкурсе военно-патриотических объединений и клубов Нижегородской области 
	Прочие расходы 
	2015- 2017 
	)Управление образования, молодежной политики и спорта, МОУ ДОД Подростковый центр
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	 
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	15

	Участие в областном смотре-конкурсе музеев, экспозиций, уголков Боевой славы образовательных учреждений Нижегородской области


	Прочие расходы 
	2015 
	Управление образования, молодежной политики и спорта, МОУ ДОД Подростковый центр, районный Совет ветеранов
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	16

	Торжественные мероприятия, посвященные государственным праздникам и памятным датам.
	Прочие расходы 
	2015-2017
	Управление образования, молодежной политики и спорта, МОУ ДОД Подростковый центр, районный Совет ветеранов
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	17
	Проведение мероприятий в образовательных учреждениях Пильнинского муниципального района с участием ветеранов войны, тружеников тыла. 
	Прочие расходы 
	2015-2017
	 Управление образования, молодежной политики и спорта, Ровд (по согласованию)
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	18

	 Проведение мероприятий, посвященных 70-леитю снятию блокады города Ленинграда
	Прочие расходы 
	1015-2017 
	
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	19

	Проведение мероприятий, посвященных, славным историческим событиям России 
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	Проведение районных научно-практических семинаров, конференций, круглых столов по обмену опытом работы в сфере патриотического воспитания с участием руководителей патриотических клубов, объединений в образовательных учреждений 
	Прочие расходы 
	2015-2017
	Управление образования, молодежной политики и спорта. Общественные объединения и организации (при условии участия)
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	21
	Районный этап регионального этапа Всероссийской акции «Мы – граждане России»
	Прочие расходы 
	2015-2017
	 Управление образования, молодежной политики и спорта. Общественные объединения и организации (при условии участия)
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	22
	Проведение учебно- тренировочных сборов и соревнований по техническим видам спорта среди учащихся образовательных учреждений и молодежи допризывного возраста


	Прочие расходы 
	2015-2017
	Управление образования, молодежной политики и спорта, общественные объединения и организации (при условии участия)
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	
	
	
	

	 Информационно-методическое обеспечение патриотического воспитания граждан


	Всего 
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	
	Прочие источники 
	*
	
	
	

	23
	Участие на курсах повышения квалификации, выездных семинарах для специалистов муниципальных образований Нижегородской области, курирующих вопросы патриотического воспитания 
	Прочие расходы 
	2015-2017
	Управление образования, молодежной политики и спорта
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	24
	Размещение темы «Патриотическое воспитание» в средствах массовой информации в соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»
	Прочие расходы 
	2015-2017
	Управление делами администрации Пильнинского муниципального района


	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	25
	Приобретение учебных видеоматериалов по вопросам предупреждения чрезвычайных ситуаций и действиям населения в экстремальных ситуациях 
	Прочие расходы 
	2015-2017
	Отдел Го и ЧС
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	
	
	

	26
	Участие во Всероссийских конкурсах на лучшее освещение проблем в сфере патриотического воспитания 
	Прочие расходы 
	2015-2017
	Управление образования, молодежной политики и спорта
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*

	27
	Участие в областном смотре-конкурсе методических пособий и программ «Растим патриотов России»
	Прочие расходы 
	2015-2017 
	Управление образования, молодежной политики и спорта
	Всего 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Местный бюджет 
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	Прочие источники 
	*
	*
	*
	*


* Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета и в рамках текущего финансирования исполнителей Подпрограммы

2.6. Индикаторы результатов Подпрограммы 

	Наименование индикаторов Подпрограммы 
	Единицы измерения 
	Значения показателей Подпрограммы 

	
	
	2015 г
	2016 г
	2017 г

	Численности детей, охваченных программами дополнительного образования патриотической направленности (в т.ч. военно-прикладного характера)
	Чел.
	650 
	700
	750 

	Количество историко- патриотических музеев образовательных учреждений 
	Шт.


	1 
	3 
	4 

	Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации 
	Чел.


	5 
	5 
	5 

	Количество экспозиций и выставок, посвященных памятным датам Истории Отечества 
	Шт.
	30 
	35 
	40 

	Количество общественных объединений патриотической направленности 
	Шт.
	5 
	7
	9 

	Численность населения Пильнинского муниципального района, вовлеченного в проведение культурно-патриотических мероприятий и участие в них 
	Тыс. чел.
	6650 
	6750 
	6800 


2.7. Показатели непосредственных результатов реализации Подпрограммы 

Показатели результатов Подпрограммы 

	Наименование показателей Программы 
	Единицы измерения 
	Значения показателей Программы 

	
	
	2015 г
	2016 г
	2017 г

	Численности детей, охваченных программами дополнительного образования патриотической направленности (в т.ч. военно-прикладного характера)
	Чел.
	650 
	700
	750 

	Количество историко- патриотических музеев образовательных учреждений 
	Шт.


	1 
	3 
	4 

	Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации 
	Чел.


	5 
	5 
	5 

	Количество экспозиций и выставок, посвященных памятным датам Истории Отечества 
	Шт.
	30 
	35 
	40 

	Количество общественных объединений патриотической направленности 
	Шт.
	5 
	7
	9 

	Численность населения Пильнинского муниципального района, вовлеченного в проведение культурно-патриотических мероприятий и участие в них 
	Тыс. чел.
	6650 
	6750 
	6800 
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