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 АДМИНИСТРАЦИЯ ПИЛЬНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От «27» апреля 2017 года                                                                                  № 188
«Об утверждении Положения о грантовой поддержке талантливой молодёжи  в Пильнинском муниципальном районе»
      В соответствии с  Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Нижегородской области от 25.04.1997 №70-З «О молодежной политике в Нижегородской области», программой «Развитие образования в Пильнинском муниципальном районе на 2015-2017 годы», утвержденной постановлением администрации Пильнинского муниципального района от 27.10.2014 № 870,  в целях поддержки талантливой молодёжи  Пильнинского муниципального района, администрация района постановляет:

1. Утвердить прилагаемое Положение о грантовой поддержке талантливой молодёжи Пильнинского муниципального района.

2. Утвердить прилагаемый Состав   комиссии по распределению грантовой поддержки Пильнинского муниципального района.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления образования, молодежной политики и спорта администрации района А.А. Клинцеву. 

Глава администрации района                                                                  С.А. Бочканов
Утверждено
постановлением администрации района

от «27» апреля 2017 года № 188
ПОЛОЖЕНИЕ
о грантовой поддержке талантливой молодёжи

Пильнинского муниципального района  

(далее - Положение)

1.Общие положения

     1.1.Данное положение  направлено на выявление одарённости учащихся образовательных учреждений и молодежи  в разных видах деятельности.  
Задачами отбора являются:

-создание системы целенаправленного выявления и отбора одарённых детей и молодежи;

-стимулирование творческой деятельности одарённых детей и молодежи;

-привлечение внимания педагогической и родительской общественности к осознанию важности выявления наклонностей и способностей ребёнка для дальнейшего стимулирования его роста. 

2. Порядок выдвижения кандидатов для присуждения грантов
    2.1. Главным критерием отбора кандидатов  для присуждения грантов  является победа в районной, региональной, межрегиональной, Всероссийской, Международной  олимпиадах или ином конкурсном мероприятии, проводимом в текущем   году.
    2.1.1. Победитель  в данных олимпиадах и конкурсах, отобранный конкурсной комиссией, согласно установленным показателям  является грантополучателем. Грант – это денежная выплата указанному победителю.
    2.2. Отбор талантливой молодёжи в Пильнинском  муниципальном районе по четырём номинациям:

    2.2.1. За высокие достижения в учебной деятельности.  
    2.2.2. За высокие достижения  в творческой деятельности.  
    2.2.3.  За высокие достижения в спорте.

    2.2.4. За высокие достижения в  общественной деятельности.  

     В номинации «За высокие достижения в учебной деятельности»   кандидатами являются: молодые таланты в учебной и исследовательской деятельности – победители олимпиад и иных конкурсных мероприятий, направленных на выявление способной и талантливой молодёжи в данной номинации.

    В номинации «За высокие достижения  в творческой деятельности»   кандидатами являются: обучающиеся, проявившие себя в различных областях искусства, народно-прикладного творчества, литературы – победители конкурсных мероприятий, направленных на выявление способной и талантливой молодёжи в данной номинации.

    В номинации  «За высокие достижения в спорте» кандидатами являются активные участники спортивных мероприятий – победители отборочных мероприятий, направленных на выявление способной и талантливой молодёжи в данной номинации.

   В номинации «За высокие достижения в  общественной деятельности»   кандидатами являются: лидеры общественных организаций и объединений, авторы реализованных социальных проектов, добровольцы (волонтёры), активисты ученического самоуправления, имеющих опыт участия в данной деятельности не менее 2-х лет, победители отборочных мероприятий, направленных на выявление способной и талантливой молодёжи в данной номинации.

     2.3. Отборочная комиссия проводит техническую экспертизу документов, подтверждающих творческие достижения кандидатов.

     2.3.1. Заявление от органа школьного самоуправления.
    2.3.2. Портфолио кандидата (ксерокопии документов, подтверждающих участие в том или ином конкурсном мероприятии, соревновании, олимпиаде).
    2.3.3. Табель успеваемости,  заверенный администрацией школы.

    2.3.4. Характеристику на кандидата, заверенную администрацией школы.
3. Порядок награждения премией

    3.1. Победителя отбора грантовой поддержки талантливой молодёжи    определяет отборочная комиссия по наибольшей сумме набранных баллов по критериям и показателям конкурсного отбора (приложения 1, 2,3,4).

Победитель награждается Благодарственным письмом Главы Администрации Пильнинского муниципального района   и денежным вознаграждением в сумме 1000 (одна тысяча рублей).
    3.2. Победитель и призёр региональной, межрегиональной, Всероссийской, Международной олимпиад, иных творческих конкурсов, выставок, спортивных мероприятий награждается Благодарственным письмом и денежным вознаграждением.

Победитель региональных олимпиад, творческих конкурсов, выставок, спортивных мероприятий награждается денежным вознаграждением в сумме 1000 (одна тысяча) рублей. Призёр – 500 (пятьсот) рублей.

Победитель Всероссийских олимпиад, творческих конкурсов, выставок, спортивных мероприятий награждается денежным вознаграждением в сумме 2000 (две тысячи) рублей. Призёр - 1000 (одна тысяча) рублей.

Приложение №1 к Положению о грантовой

 поддержке талантливой молодежи в Пильнинском

 муниципальном районе,  утвержденному
постановлением администрации района

от «27»апреля 2017 года № 188
Критерии и показатели конкурсного отбора талантливой молодёжи в номинации «За высокие достижения в  общественной деятельности»
1.Экспертное оценивание осуществляется по 3 критерием, каждый из которых раскрывается через комплексные показатели. Оценивание осуществляется по 8-10 бальной шкале. 
Максимальное количество баллов – 23.
	№
	Критерии и показатели конкурсного отбора
	Максимальный балл

	1.
	Социально-значимая и общественная деятельность, общественная активность.
	5

	
	Участие в органах ученического самоуправления
	3

	
	Членство в общественных, молодёжных организациях
	2

	2
	Социально-значимая и общественно-полезная деятельность
	0-8

	
	На муниципальном уровне
	4

	
	На региональном уровне
	6

	
	На Всероссийском уровне
	8

	3.
	Своеобразие и новизна опыта работы  в 
органах  ученического самоуправления
	10

	
	Наличие статей о деятельности органов ученического самоуправления в средствах массовой информации
	2

	
	Волонтёрская деятельность (участие в акциях     и т. д.)
	3

	
	Участие в реализации социально-значимых проектов  
	5

	
	Итого
	23


Приложение №2 к Положению о грантовой

 поддержке талантливой молодежи в Пильнинском

 муниципальном районе,  утвержденному

постановлением администрации района

от «27» апреля 2017 года № 188
Критерии и показатели конкурсного отбора талантливой молодёжи в номинации «За высокие достижения в  учебной деятельности»
1.Экспертное оценивание осуществляется по 4 критериям, каждый из которых раскрывается через комплексные показатели. Оценивание осуществляется по 8-10 –бальной шкале. 
Максимальное количество баллов – 32.

	№
	Критерии и показатели конкурсного отбора
	Максимальный балл

	1.
	Высокое качество результатов обучения
	5-8 б

	
	Успеваемость в % в динамике за год   - равное количество «5» и «4» -«4» больше, чем «5» -«5» больше, чем «4» - отличник
	5 б. 6 б. 7 б. 8 б.

	2
	Участие в предметных олимпиадах
	0-8 используется принцип «поглощения» (каждый последующий показатель поглощает предыдущий).

	
	На муниципальном уровне
	4

	
	На региональном уровне
	6

	
	На Всероссийском уровне
	8

	3.
	Участие в интеллектуальных конкурсах («Ученик года» и т.д.)
	6-8

	4.
	Учебно-исследовательская деятельность
	0-8 используется принцип «поглощения» (каждый последующий показатель поглощает предыдущий).

	
	На муниципальном уровне
	4

	
	На региональном уровне
	6

	
	На Всероссийском уровне
	8

	
	Итого
	32


Приложение №3 к Положению о грантовой

 поддержке талантливой молодежи в Пильнинском

 муниципальном районе,  утвержденному

постановлением администрации района

от «27» апреля 2017 года № 188
Критерии и показатели конкурсного отбора талантливой молодёжи в номинации   «За высокие достижения в спорте»
1. Экспертное оценивание осуществляется по 3 критериям, каждый из которых раскрывается через комплексные показатели. Оценивание осуществляется по 8-10 бальной шкале. 
Максимальное количество баллов - 26

	№
	Критерии и показатели конкурсного отбора
	Максимальный балл

	1.
	Наличие спортивных разрядов
	0-8 используется принцип «поглощения» (каждый последующий показатель поглощает предыдущий)

	
	3 юношеский
	2

	
	2 юношеский
	4

	
	1 юношеский
	6

	
	3взрослый
	8

	2.
	Участие в спортивных соревнованиях
	0-10 используется принцип «поглощения» (каждый последующий показатель поглощает предыдущий)

	
	На муниципальном уровне
	6

	
	На региональном уровне
	8

	
	На Всероссийском уровне
	10

	3.
	Участие в олимпиаде по физической культуре
	0-8 используется принцип «поглощения» (каждый последующий показатель поглощает предыдущий)

	
	На муниципальном уровне
	4

	
	На региональном уровне
	6

	
	На Всероссийском уровне
	8

	
	Итого
	26


Приложение № 4 к Положению о грантовой

 поддержке талантливой молодежи в Пильнинском

 муниципальном районе,  утвержденному

постановлением администрации района

от «27»апреля  2017 года № 188
Критерии и показатели конкурсного отбора талантливой молодёжи в номинации «За высокие достижения  в творческой деятельности»
1.Экспертное оценивание осуществляется по 3 критериям, каждый из которых раскрывается через комплексные показатели. Оценивание осуществляется по 8-10 бальной шкале. 
Максимальное количество баллов - 26

	№
	Критерии и показатели конкурсного отбора
	Максимальный балл

	1.
	Творческая познавательная активность
	10

	
	Посещение кружков музыкально-художественного направления, народно-прикладного творчества
	3

	
	Обучение в школе искусств
	5

	
	Презентации, публикации, авторские выставки
	2

	2.
	Участие в выставках художественно-прикладного творчества
	0-8 используется принцип «поглощения» (каждый последующий показатель поглощает предыдущий)

	
	На муниципальном уровне
	4

	
	На региональном уровне
	6

	
	На Всероссийском уровне
	8

	3.
	Участие в творческих конкурсах 
	0-8 используется принцип «поглощения» (каждый последующий показатель поглощает предыдущий)

	
	На муниципальном уровне
	4

	
	На региональном уровне
	6

	
	На Всероссийском уровне
	8

	
	Итого
	26


Утвержден
постановлением администрации района

от «27» апреля 2017 года № 188
СОСТАВ

комиссии по распределению грантовой поддержки на территории Пильнинского муниципального района
Председатель: Клинцева А.А.- Начальник управления образования, молодежной политики и спорта администрации Пильнинского муниципального района Нижегородской области. 

Секретарь: Тактаева Н.В.- главный специалист управления образования, молодежной политики и спорта администрации Пильнинского муниципального района Нижегородской области.

Члены комиссии: Махалова В.Ю.- начальник отдела молодежной политики и спорта управления образования, молодежной политики и спорта администрации Пильнинского муниципального района Нижегородской области.

Юдина Т.Д.- методист по дополнительному образованию ИДК управления образования, молодежной политики и спорта администрации Пильнинского муниципального района Нижегородской области.

Тарлыкова Э.С.- председатель Совета молодежи при управлении образования, молодежной политики и спорта администрации Пильнинского муниципального района Нижегородской области (по согласованию).

Червякова Е.Ю.- заместитель директора ГБ ПОУ «Пильнинский агропромышленный техникум» (по согласованию).

Михайлина Л.С.- директор МБУ ДО «Центр детского творчества».

Шпенькова Н.П.- директор МБОУ Пильнинская ДЮСШ.

